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El presente documento es traduccién de un texto que no
ha pasado por los servicios de edicién de las Naciones
Unidas. Las denominaciones empleadas en esta
publicaciény la forma en que aparecen presentados los
datos que contiene no implican juicio alguno de parte de
la Secretaria de la Organizacién de las Naciones Unidas
para el Desarrollo Industrial (ONUDI) sobre la condicion
juridica de ninguno de los paises, territorios, ciudades o
zonas o de sus autoridades, ni respecto del trazado de
sus fronteras o limites, ni tampoco acerca de su sistema
econdmico o su grado de desarrollo. Las calificaciones
de “desarrollados”, “industrializados” o “en desarrollo”
se utilizan Gnicamente para facilitar la presentacion
estadistica y no entrafian necesariamente un juicio sobre
la etapa a la que pueda haber llegado determinado

pais o zona en el proceso de desarrollo. La mencién de
empresas o productos comerciales no entrafia juicio de
valor alguno de parte de la ONUDI.

La presente edicion del Informe Anual reline los requisitos
de presentacién de informes de la Organizacién de
conformidad con la resolucién 71/243 de la Asamblea
General, sobre la revision cuadrienal amplia de la politica
relativa a las actividades operacionales del sistema de las
Naciones Unidas para el desarrollo, y de conformidad con
el marco programatico de mediano plazo 2018-2021 de
la ONUDI, del que la Conferencia General tom6 nota en su
resoluciéon GC.17/Res.1.

Salvo indicacién en contrario, todas las referencias

a sumas de dinero corresponden a délares de los
Estados Unidos. A menos que se indique otra cosa, por
“toneladas” se entiende toneladas métricas.

Los derechos de autor de las fotografias son propiedad
de: Adobe Stock, Marcel Crozet, ESA, Fondo para el Medio
Ambiente Mundial, IFPRI/Svetlana Edmeades, Istock.com,
Sergey Nivens, Reyoh Photography, The NounProject.com,
ONUDI, UNIS, Foto ONU/Manuel Elias, ONU-Mujeres/Ryan
Brown, ONU-Mujeres/Joe Saad, Rod Waddington.

Imagen de la portada interior (https://showyourstripes.
info): gréficos y cientifico principal: Ed Hawkins, Centro
Nacional de Ciencias de la Atmésfera, Universidad de
Reading, con datos de Berkeley Earth, el Organismo
Nacional para el Estudio de los Océanosy la

Atmadsfera (NOAA), la Oficina Meteoroldgica del Reino
Unido, MeteoSwiss, DWD y el Instituto de Anélisis
Medioambiental.

Produccion editorial: Seccion de Servicios en Inglés,
Publicacionesy Biblioteca, Oficina de las Naciones
Unidas en Viena.

El papel utilizado en las paginas interiores de la
presente publicacion ha sido certificado por el Consejo
de Administracion Forestal (cadena de custodia)

y el Programa de Reconocimiento de Sistemas de
Certificacion Forestal (cadena de custodia).

Elinforme completo y los apéndices se pueden consultar
en linea en www.unido.org.
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PROLOGO
DEL DIRECTOR GENERAL

La aprobacién de la Declaracién de Abu Dabi en el

182 periodo de sesiones de la Conferencia General de la
ONUDI, celebrado en noviembre, fue un acontecimiento
destacado de 2019y representd un hito para la
Organizacion. En la Declaracién de Lima de 2013 se
renovd el mandato de la ONUDI, se defini6 el desarrollo
industrial inclusivo y sostenible (DIIS) y se sentaron las
bases para la consecucidn del Objetivo de Desarrollo
Sostenible 9 (ODS 9). En la Declaracién de Abu Dabi se
reitera el mandato claro de la Organizacién y se imparte
orientacion sobre el camino a seguir en el (ltimo
decenio de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible. Los Estados Miembros destacaron el papel
que desempefia la ONUDI, entre otras cosas, como
plataforma para la cooperacién con el sector privado y
en la cuarta revolucién industrial.

Nunca antes ha resultado tan evidente que el cambio
climéaticoy el desarrollo inclusivo y sostenible son los
ambitos de accion mas urgentes de nuestra época. Los
afios de 2015 a 2019 fueron los cinco méas calurosos de
que se tiene constancia. Al mismo tiempo que los
jovenes se manifiestan por las calles en muchas partes
del mundo, las condiciones meteoroldgicas extremas y
los desastres naturales nos recuerdan la urgencia de la
crisis climatica, que afecta sobre todo a los méas pobres.
La otra cuestion determinante de nuestra época es la
persistencia de la pobreza extremay la desigualdad
creciente que hay entre los distintos paisesy dentro
de ellos.

Si existe interrelacion entre estos grandes desafios,
también la hay entre las soluciones. El desarrollo
industrial inclusivo y sostenible representa una parte
importante de la solucién. Resultan evidentes sus
efectos positivos en la creacion de empleo, la
generacion de ingresos, el crecimiento econémicoy la
inclusion social. Al mismo tiempo, la industria tiene un
importante papel que desempefar en la lucha contra la

crisis climatica mediante una utilizacién mas sostenible
de los recursos y la aplicacién de soluciones
energéticas innovadoras y sostenibles, que tienen el
potencial de crear empleos verdes.

En su calidad de organizacién de las Naciones
Unidas encargada de buscar soluciones a los
complejos desafios que plantea el desarrollo mediante
el DIIS, la ONUDI persiste en su empefio de aumentar
la repercusién de su labor orientada a reducir la
pobrezay la desigualdad, y proteger al mismo tiempo
el medio ambiente. Con el firme apoyo financieroy
politico de los Estados Miembros y de nuestros
asociados, seguimos comprometidos con la eficiencia,
la eficacia, la orientacion al logro de resultados y la
transparencia.

Presentamos informacién sobre los logros en varias
esferas en 2019 y sobre los avances en la promocién
del objetivo de gestion de la “integracién y ampliacién
de la labor”. Los programas de alianzas en los paises
(PCP) son un ejemplo notable a este respecto, ya que
coordinan diferentes categorias de recursos para



promover el DIIS y otros objetivos de la Agenda 2030.
Si bien la programacion y la ejecucién avanzan a buen
ritmo en los PCP de la fase experimental, la cartera de
PCP se ampli6 a diez paises en 2019, lo que incluye
prestar apoyo a los objetivos de industrializacién de
Cote d’lvoire, Egipto, Rwanda y Zambia.

El afio 2019 fue importante para la ONUDI, en su
calidad de organismo coordinador del Tercer Decenio
del Desarrollo Industrial para Africa (DDIA IIl). En el afio
de la Séptima Conferencia Internacional de Tokio sobre
el Desarrollo de Africa (TICAD VII), y bajo la presidencia
japonesa del Grupo de los 20 (G20) que continud la labor
relacionada con el desarrollo industrial en Africa,
abogamos por la transformacién estructuraly la
industrializacion sostenible de ese continente. De forma
paralela a los esfuerzos encaminados a impulsar la
aplicacién del DDIAIIl, en 2019 se aprobaron también la
Estrategia relativa a los Pequeios Estados Insulares en
Desarrollo 2019-2025 y el marco estratégico de la
ONUDI para el establecimiento de alianzas con los paises
de renta media.

En cuanto al volumen de prestacidn de servicios, me
complace informarles de que la ejecucion de nuestra
cooperacion técnica alcanz6 los 190,3 millones de
délares de los Estados Unidos en 2019, lo que supera
con creces la media de los cinco dltimos afios. Al mismo
tiempo, se registraron contribuciones voluntarias para la

ejecucién de programas por valor de 154,7 millones de
délares. Mas de dos tercios de esa suma provienen de
donantes gubernamentales y de la Unién Europea.
Para dar una mejor idea de la contribucién de la ONUDI
al logro de resultados y efectos relacionados con el
desarrollo mas alla de las cifras financieras, en la
presente edicion del Informe Anual se utilizan los
nuevos indicadores del Marco Integrado de los
Resultados y el Desempefio (MIRD).

Agradezco sinceramente el apoyo constante de
nuestros Estados Miembros y asociados en la
financiacion, asi como la confianza que nuestros
asociados han depositado en la Organizacion. Tuve la
suerte de observar el gran espiritu de cooperacién y
apoyo reinante entre los participantes en el anterior
periodo de sesiones de la Conferencia General, en el
que se aprobaron el programa y los presupuestos para
el bienio 2020-2021, asi como otras resoluciones y
decisiones importantes.

Al repasar el afio que ha finalizado, considero
alentadores los numerosos avancesy logros positivos.
Al mismo tiempo, soy consciente de que alin queda
mucho por hacer para alcanzar los objetivos de
la Agenda 2030y lograr que este sea un planeta
présperoy sano en el que todas las personas puedan
llevar una vida productiva y dindmica, y en el que nadie
se quede atras.

LI Yong, Director General de la ONUDI
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LaONUDI

se establecic en 1966
y pasod a ser un organismo
especializado de las
Naciones Unidas en 1985
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Al 31 de diciembre
de 2019,
la Organizacion tenia

170 Estados
Miembros

www.unido.org/member_states

LI Yong

es el Director General

de la ONUDI desde junio
de 2013, y la Conferencia
General renovo su
nombramiento para un
segundo mandato de cuatro
afos en noviembre de 2017

El presupuesto ordinario y el
presupuesto operativo (gastos)
de la ONUDI ascendieron a

84,1 millones
de euros en 2019

43% 57%
cemscn  TRRERTRRTD

671 funcionarios permanentes
y con 1.426 consultores de 139 paises,
contratados mediante acuerdos de
prestacion de servicios a titulo personal

(al 31 de diciembre de 2019)

Contribucién de la ONUDI

alsistema de @) 0
coordinadores ‘y@ A
residentes &
de las Naciones Unidas @)
aprobada por los Estados )
Miembros para 2019:
789.817 dblares; para 2020:
2.637.121 ddlares

Conferencia

2.22: General

Todos los Estados Miembros
Se reline cada dos afos

Préximo periodo ordinario de sesiones:
29 de noviembre a 3 de diciembre de 2021

Elvalor de las actividades
de cooperacion técnica
ejecutadas en 2019 ascendi6 a

190,3 millones
de dolares
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154,7 millones

Informacion bdsica sobre la ONUDI

En 2019 se redujeron
49 millones

de toneladas de co,
equivalente y mas de
90.000 toneladas

de contaminantes con

la contribucién de la ONUDI
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Proyectos ejecutados en
125 paises

en 2019

de dolares en concepto
de contribuciones voluntarias

netas en 2019 para la ejecucion
de proyectos, con una cartera
total de proyectos y programas

en marcha que asciende a
586,6 millones de délares

La ONUDI participa en

/7, ) 81equipos de
.“ 4 las Naciones Unidas

en los paises (2019

Ademas de su sede en Viena,
la ONUDI tiene oficinas de enlace
en Bruselas, Ginebra y Nueva York.

Su red sobre el terreno consta

de 48 centros regionales y oficinas
regionales y en los paises,

que abarcan 156 paises.

Junta
5 &2 deDesarrollo
I Industrial
53 miembros

Se reline una vez al afio

23 a 25 de noviembre de 2020

Préximo periodo ordinario de sesiones:

La ONUDI mantiene Oficinas de Promocion

de Inversiones y Tecnologia en 9 ciudades
(Beijing, Bonn, Lagos, Manama, Moscd, Roma,
Sedl, Shanghéiy Tokio). Tiene centros
regionales de energia sostenible en

8 ciudades (Bridgetown, El Cairo, Kampala,
Katmandd, Nuku’alofa, Praia, San Salvador

y Windhoek). La ONUDI esta asociada

con 65 centros nacionales para una produccion
menos contaminante de la Red Mundial

para una Produccién Mas Limpiay con Uso
Eficiente de los Recursos (RECPnet).

Comité
de Programa
y de Presupuesto

27 miembros

Se reline una vez al afio

Préximo periodo ordinario de sesiones:
15y 16 de junio de 2020
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Mds de 736 millones de personas
viven en la pobreza extrema,

413 millones de ellas en Africa
Subsahariana

ALGUNOS DE LOS PROBLEMAS
DE DESARROLLO QUE AFRONTA
EL MUNDO

El crecimiento del PIB
real de los paises menos
adelantados (PMA) ha
sido del 4,8 % anual
(2010-2017), inferior

a la meta del 7 %

Las personas jovenes tienen
tres veces mads probabilidades
de estar desempleadas que

La industrializacion de los PMA avanza a un ritmo demasiado

2019 fue el sequndo afio
mds caluroso registrado lento para alcanzar las metas trazadas para 2030; el valor
desde 1850 afiadido manufacturero per capita es de 132 dolares en

los PMA y de 5.469 ddlares en las economias industrializadas

Para obtener el mismo rendimiento
econdmico que los paises
industrializados, los paises en
desarrollo utilizan cinco veces

Hay 840 millones de personas
sin electricidad, principalmente
en Africa Subsahariana

las personas adultas mds recursos
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DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

El objetivo primordial es la promocién del
DESARROLLO INDUSTRIAL

INCLUSIVO Y SOSTENIBLE (DIIS)
en los paises en desarrollo y las economias en transicién

o

FOMENTO
DE LA COMPETITIVIDAD
ECONOMICA

DIIS

CREACION PROTECCION
DE PROSPERIDAD DEL MEDIO AMBIENTE
COMPARTIDA

I

FORTALECIMIENTO
DE LOS CONOCIMIENTOS
Y LAS INSTITUCIONES

S

o COOPERACION TECNICA
e SERVICIOS ANALITICOS Y DE ASESORAMIENTO EN MATERIA DE POLITICAS
* FUNCIONES NORMATIVAS Y ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA CALIDAD Y LAS NORMAS
o CELEBRACION DE REUNIONES PARA LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS, ALIANZAS Y REDES

PRINCIPALES ASOCIADOS EN LA FINANCIACION DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA ONUDI EN 2019
(en millones de délares)

AR
Al 4
Japén Suiza Italia Suecia China  Alemania Noruega Austria  Marruecos Repiblica
$16,8 $9,2 $8,7 $7.6 $5.5 $4,1 $3,0 $1,9 $1,7 de Corea
$1,7

% PROGRAMA DE ALIANZAS EN LOS PAISES (PCP):
EJECUCION PROGRAMACION

ETIOPIA O CAMBOYA
O KIRGUISTAN

FASE INICIAL DE PROGRAMACION

O COTE D'IVOIRE
O EGIPTO
O RWANDA
@ ZAMBIA

O MARRUECOS

—

fmam

O

Unién
Europea
$25,2

Fondo para el Medio
Ambiente Mundial
(FMAM)

$28,2

Fondo Multilateral
para la Aplicacion
del Protocolo de
Montreal (FMPM)
$16,1
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ACTIVIDADES MUNDIALES PARA PROMOVER
EL DESARROLLO INDUSTRIAL INCLUSIVO Y SOSTENIBLE

La funcion esencial que desempefia el desarrollo industrial inclusivo y sostenible (DIIS) en la
consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y la contribucion de la ONUDI

a ese respecto se reconocen claramente en la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

En diversas actividades de alto nivel, como la Cumbre sobre los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y la Cumbre sobre la Accién Climatica, se ha hecho un llamamiento universal a la
accion para poner fin a la pobreza y el hambre, protegiendo al mismo tiempo el planeta frente
a la degradacién ambiental.

La ONUDI difunde sus conocimientos y su experiencia en una serie de actividades
importantes, en las que redne a los interesados pertinentes y les proporciona una plataforma
de debate. La Organizacién también hace otras contribuciones a nivel mundial mediante la
publicacién de estadisticas y otros productos del conocimiento con el fin de promover el DIIS.
La ONUDI colabora estrechamente con sus asociados a efectos de abordar los complejos
problemas de la actualidad.
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PRE§ENTACION DE INFORMES AL FORO
POLITICO DE ALTO NIVEL

En respuesta a la invitacidn de la Presidenta del
Consejo Econdmico y Social, la Junta de Desarrollo
Industrial preparé un documento para el foro
politico de alto nivel sobre el desarrollo sostenible
en julio de 2019. En consonancia con el tema del
foro de 2019, “El empoderamiento de las personas
y el logro de la inclusién y la igualdad”, en el
documento se examina la aplicacién de los ODS 4,
8, 10y 13 desde la perspectiva del mandato de la

L Reunién de la Junta de los Jefes Ejecutivos en mayo
Organizaci6n de acelerar el DIISy promover el ODS 9.

de 2019

En el documento presentado por la Junta se destacé
el papel que desempeiia el DIIS para permitir que Ademas de la Cumbre sobre los Objetivos de
las industrias adopten practicas que contribuyan a Desarrollo Sostenible y el debate general de la
un desarrollo bajo en emisiones y resiliente al clima, Asamblea General, los lideres mundiales también
asi como para fortalecer la capacidad institucional participaron en una serie de cumbres y reuniones de
y reducir la desigualdad, crear empleos verdes alto nivel con el fin de impulsar las medidas g_
y aumentar el acceso a la energia limpiay a la relacionadas con el cambio climaticoy
educacién de alta calidad. Ademas, en septiembre se acelerar los progresos hacia el desarrollo ;
celebr6 la Cumbre sobre los Objetivos de Desarrollo sostenible. La Cumbre de las Naciones Q\E?a“adf’”
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REFORMA DEL SISTEMA DE
LAS NACIONES UNIDAS PARA
EL DESARROLLO

La ONUDI hace suya la vision de la Agenda 2030y esta
plenamente comprometida a fortalecer el sistema de
las Naciones Unidas para el desarrollo y su respuesta
colectiva en apoyo de los ODS. La Organizacién apoya
la reforma iniciada mediante la resolucién 72/279 de
la Asamblea Generaly la considera una transformacién
de gran alcance orientada a una colaboracién
interinstitucional mas coherente y coordinada.

En 2019, la ONUDI sigui6 contribuyendo a la
ejecucion de la reforma en su calidad de miembro
del Grupo de las Naciones Unidas para el Desarrollo
Sostenible, con sus cuatro grupos de resultados
estratégicos y diversos grupos de trabajo. La ONUDI
apoyo la elaboracién de documentos clave, como el
Marco para la Rendicién Mutua de Cuentas, el nuevo
Marco de Cooperacion de las Naciones Unidas para
el Desarrollo Sostenible (MCNUDS) y el marco de
evaluacién comin para los paises, asi como el examen
de las oficinas multipais. La Organizacién también
hizo aportaciones a un documento de orientacién
sobre la transformacién econédmica y contribuye a
la labor de la Red de Economistas de las Naciones
Unidas establecida por el Departamento de Asuntos
Econdmicosy Sociales de las Naciones Unidas.

Se celebraron reuniones informativas sobre la
reforma, por ejemplo, para el grupo de trabajo oficioso
sobre cuestiones relacionadas con el Comité de
Programay de Presupuesto, y se distribuyeron varios
documentos dirigidos a los 6rganos normativos de
la ONUDI, con lo que se mantuvo informados a los
Estados Miembros.

ASESORAMIENTO SOBRE PQLiTICA
INDUSTRIAL E INVESTIGACION

En su calidad de facilitador mundial de conocimientos
y asesoramiento sobre politicas y estrategias

para lograr el DIIS, la ONUDI apoya a los Estados
Miembros con las conclusiones de las investigaciones
pertinentes y un sélido asesoramiento en materia

de politicas. Cuatro resultados destacables en

este ambito fueron el Informe sobre el Desarrollo

Industrial, la Plataforma de Analisis Industrial
(una herramienta innovadora que contiene datos
sobre ciertos indicadores de desarrollo industrial),
el diagndstico para el PCP en Egipto, asi como la
actualizacion del conjunto de instrumentos para
mejorar la calidad de las politicas industriales
(proyecto EQuIP) mediante médulos relacionados con
la mitigacion de los efectos del cambio climético, la
cuarta revolucion industrial y la igualdad de género.
En colaboracién con instituciones asociadas,
la ONUDI hizo aportaciones a publicaciones de
investigacion, como la relativa a la integracion
de las pymes de Asia Sudoriental en las cadenas
de valor mundiales, elaborada en colaboracion
con la Organizacion de Cooperacion y Desarrollo
Econ6micos (OCDE); la publicacidn conjunta de la
OCDEy la OMC Aid for Trade at a Glance 2019 (La
ayuda para el comercio en sintesis 2019); el informe
técnico Green Growth Index del Instituto Internacional
de Crecimiento Ecolégico; y un estudio sobre la
promocion del desarrollo de las cadenas de valor
mundiales mediante la Iniciativa de la Franja y la Ruta.
La ONUDI prest6 apoyo a los Gobiernos de
Camboya, Cuba, Etiopia, Kuwait, Oman, la Repiblica
Bolivariana de Venezuela, la Repiblica Unida de
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Tanzaniay Viet Nam en la elaboracién, revisiony
ejecucidn de politicas, estrategias e intervenciones
de desarrollo de la cadena de valor en el sector
industrial. Se realizaron actividades de fomento de

la capacidad para los encargados de la formulacién
de politicas en Africa Meridional y Oriental, para los
miembros del Programa de Cooperacién Econdmica
Regional para Asia Central y para otros paises a titulo
individual, a saber, Camboya, Filipinas, Indonesiay la
Republica Democratica Popular Lao.

ESTADISTICAS

En 2019, la ONUDI sigui6 elaborando y difundiendo
productos de estadisticas industriales mundiales,
entre los que figuraban el International Yearbook of
Industrial Statistics 2019, el Statistical Outlook on
World Manufacturing 2019y el informe trimestral
World Manufacturing Production.

Dado el mandato que se le confirié hace tiempo
consistente en mantener estadisticas industriales
de alcance mundial, y su singular funcién dentro
del sistema de estadisticas internacionales, la
ONUDI funciona como organismo encargado de
seis indicadores relacionados con la industria
comprendidos en el ODS 9. En particular, la
Organizacion informa sobre cifras relativas al
valor afiadido manufacturero, el empleo en la
manufactura, las pequefas industrias, las emisiones
de diéxido de carbono (CO2) y la industria de
tecnologia medianay alta. La ONUDI aporta datos
a la base de datos mundial de indicadores de los
ODSy publicé en 2019 un informe bienal sobre los
progresos realizados en materia de indicadores
estadisticos de la industrializacion inclusiva y
sostenible.

La ONUDI proporcioné datos y descripciones para
el Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
2019 del Secretario Generaly la edicién especial del
informe sobre los progresos realizados para lograr
los Objetivos del Secretario General correspondiente
a 2019, asi como para el cuadro sobre los progresos
relacionados con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en 2019.

Como producto analitico, la ONUDI public6 una
nueva edicion del informe Competitive Industrial
Performance (CIP) Report, que contenia indicadores
del rendimiento y clasificaciones sobre el rendimiento
industrial competitivo relativos a 150 paises,
complementados por primera vez con un indice
ajustado en funcién del CO2.

En diciembre, la ONUDI acogi6 un curso practico
para representantes de las oficinas nacionales de
estadistica sobre datos y estadisticas relacionados
con los exdmenes nacionales voluntarios con base
empirica. Durante el afio, la Organizacién
también ejecut6 proyectos de cooperacion

técnica sobre estadisticas industriales en

la Arabia Saudita, Camboya, Cuba, Sitio web:
. B Estadisticas
Jordaniay Oman. de la ONUDI

PARTICIPACION DE LA ONUDI EN
EL MECANISMO DE FACILITACION
DE LATECNOLOGIA

La ONUDI sigue contribuyendo al Mecanismo de
Facilitacion de la Tecnologia y a su equipo de tareas
interinstitucional sobre la ciencia, la tecnologia

y la innovacion. En relacién con el Mecanismo, la
ONUDI organiz6, junto con el Gobierno de Marruecos
y el Centro Comdn de Investigacion de la Comision
Europea, una actividad paralela sobre las alianzas
para el desarrollo a fin de abordar las limitaciones que
entorpecen la innovacion, la educacion y la proteccion
del medio ambiente en el Cuarto Foro sobre Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, celebrado en mayo. Los
participantes se familiarizaron con iniciativas
encaminadas a superar las deficiencias de capacidad
para incorporary aplicar a mayor escala la ciencia, la
tecnologia y la innovacién en favor de los ODS. En el
contexto del equipo de tareas interinstitucional sobre
la ciencia, la tecnologia y la innovacién, la ONUDI
ofreci6 orientacién sustantiva en un curso practico
para encargados de la formulacién de politicas de
Ameérica Latina celebrado en Panama, y contribuyé a
la elaboracion de la metodologia de las hojas de ruta
sobre ciencia, tecnologia e innovacién, incluida la
seleccion de los paises piloto para esa iniciativa. En
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apoyo de la creacion de alianzas, la ONUDI pronunci6
uno de los discursos principales de la Séptima
Conferencia Europea sobre 1+D e Innovacion en las
Empresas (CONCORD:i).

COLABORACION CON EL G20

Bajo la presidencia del Japén, la ONUDI continué

su labor de apoyo al Grupo de Trabajo sobre el
Desarrollo del G20 y contribuyé a las deliberaciones
sobre el desarrollo econémico e industrial de Africa.
En 2019, la ONUDI preparé un informe sobre los
avances realizados por el Grupo de Trabajo en la
aplicacion de la Iniciativa del G20 sobre el Apoyo

a la Industrializacién en Africa y los Paises Menos
Adelantados (PMA), puesta en marcha en 2016.
Sirviéndose de metodologias tedricas y aplicadas,

en el informe se examinan los progresos alcanzados
en materia de industrializacién y se describen las
politicas, las dificultades y las oportunidades para

el futuro, comprendidas aquellas que se derivan de
la cuarta revolucién industrial. Las conclusiones de
ese informe también figuran en el informe exhaustivo
de rendicién de cuentas de Osaka sobre
los compromisos del G20 en materia

de desarrollo, en el que se examinan
los progresos realizados desde la

aprobacién del Plan de Accién del G20 Informe
sobre los
en 2016. progresos
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Programa de Alianzas en los Paises (PCP)
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Los PCP siguieron poniendo de relieve un claro liderazgo
nacional y la integracion efectiva de los servicios de la ONUDI
mediante la prestacion de asistencia técnica y de servicios
analiticos y de asesoramiento, y su poder de convocatoria. Se
consolidd la colaboracidn con los asociados para el desarrollo,
lo que facilitd la movilizacion de los recursos pablicos y
privados, en particular para proyectos emblematicos en

gran escala.

En los cuatro paises en los que ha comenzado la fase inicial
de programacion, se estan formulando las esferas prioritarias de
cada PCP de conformidad con los respectivos planes nacionales
de desarrollo, bajo la direccion del Gobierno y en consulta con
los asociados para el desarrollo. Cote d’Ivoire y Egipto también
se han comprometido a aportar recursos nacionales para la fase
de programacion. En Egipto, el rgano nacional de coordinacion
ya esta en funcionamiento, se ha terminado el diagndstico del
pais y se esta elaborando un documento de programa del PCP
con toda la informacion necesaria.

La ejecucion y la programacion avanzaron en los seis PCP
de la fase experimental. Entre los aspectos mas destacados
figuran los importantes progresos realizados en materia de
alianzas y movilizacion de recursos en torno a los cuatro
parques agroindustriales integrados del Programa de Alianzas
en Etiopia. En el Programa de Alianzas en el Senegal se avanza
en la creacidn de tres polos agricolas; se esta terminando un
estudio de viabilidad y se estan ultimando los pormenores de
la financiacion de los estudios de los otros dos polos agricolas.
Con el asesoramiento sobre politicas del Programa de Alianzas
en el Per(, el Gobierno elaboré una estrategia nacional sobre
parques industriales, que se ha integrado en el nuevo programa
nacional de desarrollo del pais para 2019-2030. En marzo
de 2019 se firmo el documento de programa del Programa de
Alianzas en Marruecos, se recibié una contribucion financiera
nacional para la programacion del PCPy se elaboraron
nuevos proyectos técnicos en las esferas prioritarias que se
habian determinado. En Kirguistan, el Gobierno aprobé la
Estrategia Nacional para el Desarrollo Industrial Sostenible
(2019-2023) y su plan de accién, ambos elaborados con el
apoyo de la ONUDI. El documento de programa del PCPy las
esferas prioritarias se revisaron de conformidad con la nueva
estrategia, lo que alland el camino para comenzar la ejecucion
en 2020. En Camboya hay varios proyectos en marcha en

las esferas prioritarias e intersectoriales del PCPy se estan
elaborando nuevos proyectos. Entre las principales iniciativas
figuran la prestacion de asesoramiento sobre
politicas industriales, la puesta en marcha

de un proyecto de pesquerias en gran escala

y la elaboracion de un plan maestro para [t 55

una zona econdmica especial polivalente en fiﬁggvpeb de
oS

Sihanoukville. de la ONUDI
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LA ONUDI EN NUEVA YORK

La Oficina de la ONUDI en Nueva York actia como
centro de coordinacion de los asuntos atinentes
a las Naciones Unidas para la Organizacién y
promueve el papel del DIIS con miras a contribuir
a la eliminacién de la pobreza y el logro de otros
ODS. Todo ello se logra mediante la colaboracion
con los Estados Miembros y el establecimiento
de alianzas con otros organismos de las Naciones
Unidas e instituciones del sector privado.

En 2019, la Oficina de Nueva York celebro
consultas con los Estados Miembros sobre la
economia circular, el empoderamiento econémico
de las mujeres y la forma de ayudar a los paises
menos adelantados y vulnerables a aprovechar
las oportunidades de la cuarta revolucion
industrial y desarrollar sectores industriales
competitivos y productivos.

La ONUDI organiz6 o coorganiz6é 27 actos
paralelos durante encuentros de alto nivel, en los
que promovi6 diversos enfoques y actividades.
Los actos se llevaron a cabo en reuniones de
la Comisién de la Condicién Juridica y Social de
la Mujer, el Foro de la Juventud, el Foro sobre

Reunion de alto nivel del DDIA Il en septiembre de 2019

la Financiacion para el Desarrollo y la Inversion
en los ODS, el Foro sobre Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, el Dia de las Microempresas y las
Pequefias y Medianas Empresas, el foro politico
de alto nivel, el Dfa Mundial de las Ciudades y el
Dia de la Industrializacién de Africa.

La Oficina de Nueva York también apoy6 la
organizacién de cuatro actos paralelos durante
la semana de reuniones de alto nivel del periodo
de sesiones de la Asamblea General, a saber:
la Cumbre sobre la Accion Climatica, la cumbre
sobre los ODS, el Didlogo de Alto Nivel sobre la
Financiacion para el Desarrollo y la reunién de
alto nivel para el examen de mitad de periodo
de las Modalidades de Accidn Acelerada para
los Pequenos Estados Insulares en Desarrollo
(Trayectoria de Samoa). Esas actividades ponen
de relieve la labor de la ONUDI relacionada
con las ciudades sostenibles, el DDIA Ill,
la Cumbre Mundial de la Fabricacién y la
Industrializacién y los centros de energia
sostenible en los pequefios Estados insulares
en desarrollo (PEID).



FORTALECIMIENTO DE LOS CONOCIMIENTOS
Y LAS INSTITUCIONES

En el marco programatico de mediano plazo (MPMP) 2018-2021 se insta a fortalecer los
conocimientos y las instituciones con miras a facilitar la integracion de todos los servicios de
la ONUDI en la totalidad de las funciones y esferas tematicas y contribuir a que los Estados
Miembros obtengan resultados de desarrollo a largo plazo. El marco de resultados de la
ONUDI se fundamenta en un modelo de cambio conductual basado en los agentes que
contribuya a estructurar el historial de resultados de la Organizacién. Los conocimientosy la
capacidad institucional son importantes elementos facilitadores de la teoria del cambio de la
ONUDI. Este marco de resultados explica como los conocimientos y la capacidad resultantes
de las intervenciones de la Organizacién y su colaboracion con los interesados pueden
conducir a cambios conductuales, lo que a la postre redundaria en beneficio del DIIS

y los ODS. Los conocimientos representan un capital estratégico para la ONUDI y constituyen
una importante contribucién a sus asociados para el desarrollo.



10 INFORME ANUAL DE LA ONUDI 2019

ALCANCE, REACCIONES,
CONOCIMIENTOS Y CAPACIDADES

El compromiso de “que nadie se quede atras” es
un eje central de la Agenda 2030. Para la ONUDI,
ello significa que el DIIS debe beneficiar a todos los
paisesy a todas las personas, y ofrecer igualdad
de oportunidades y una distribucién equitativa de
los beneficios de la industrializacién a todos los
interesados. La ONUDI considera que la estrecha
colaboracién con los principales interesados no
solo permite obtener resultados de desarrollo que
los beneficien, sino también expandir, reproducir
y adaptar los resultados satisfactorios, ademas de
hacer que estos perduren, mas alla de los grupos que
reciben asistencia directa.

En 2019, la Organizacién sigui6 colaborando
con los interesados en todos los niveles, incluidos
los Gobiernos, el sector privado, en particular las
pequenasy medianas empresas y los emprendedores
individuales, los circulos académicos y grupos
clave como las mujeresy las personas jovenes.
Los Gobiernosy los encargados de la formulacién
de politicas desempefian un papel decisivo en la
promocion del sentido de implicacién y el liderazgo,
que son factores importantes para poder ampliar el
alcance de las iniciativas. Por ejemplo, el Gobierno de
Indonesia tiene unas aspiraciones claras respecto de
la cuarta revolucién industrial y organiz6 con la ONUDI
la Primera Conferencia Regional sobre Desarrollo
Industrial en torno a ese tema. De modo similar, el
Gobierno de Cuba solicit6 la asistencia de la ONUDI
para elaborar un informe sobre la competitividad
industrial y establecer una unidad multidisciplinaria
de inteligencia sobre competitividad industrial.

El fomento de la capacidad es un elemento
esencial de las intervenciones de la ONUDI. Y se
ha demostrado asimismo que las iniciativas de
fomento de la capacidad de la ONUDI, cuando
estan bien disefnadas, pueden propiciar cambios
sociales, por ejemplo, en situaciones posteriores a
una crisis. En Somalia, la ONUDI estableci6 centros
de formacién profesional e imparti6 a jovenes una
formacién técnica que les ayudé a prepararse para

la vida y mejoré sus oportunidades de empleoy

de generar ingresos, todo lo cual contribuye a una
mayor cohesion social. Ademas, se ha constatado
que las iniciativas de fomento de la capacidad hacen
que los proyectos de promocion de los adelantos
tecnolégicos sean mas sostenibles y se puedan
aplicar a mayor escala. La Oficina de Promoci6n de
Inversiones y Tecnologia (ITPO) de Tokio promovi6
con buenos resultados la transferencia de casi 300
tecnologias, para lo que se centrd en la formacién
y el fomento de la capacidad, asi como en el
fortalecimiento de las alianzas entre los paises
beneficiarios y los donantes.

Las posibilidades de ampliacién a mayor escala
aumentan cuando los agentes de distintos niveles
participan de manera integrada. La iniciativa Acceso
Sostenible a los Mercados mediante el Comercio
Responsable de Pescado (SMART-Fish) de la ONUDI
en Indonesia, que se destaca en el capitulo 3, contd
con la participacién de interesados en los planos
macroecondémico, mesoecondémico y microecondmico,
lo que permiti6é obtener importantes resultados
relacionados con el desarrollo. Se estima que el 66 %
de las intervenciones programaticas se reprodujeron
y ampliaron a mayor escala gracias a esfuerzos como
la movilizacion de conocimientos especializados
en colaboracién con instituciones de investigacién
locales y el ensayo, supervision y evaluacién de
buenas précticas para determinar los factores que
contribuyen al éxito de la adopciény la aplicacion a
mayor escala.

La reproduccion de iniciativas es posible gracias
a las redes y comunidades de apoyo que se han
creado a partir de la colaboracién de la ONUDI
con los interesados. Entre otros ejemplos, cabe
destacar un proyecto financiado por el Gobierno de
Austria en la Replblica de Moldova, en el que se
crearon “campeones de la industria” y se promovid
la participacion de las comunidades regionalesy el
intercambio de informacién. Las plataformas que se
han establecido para aprovechar las oportunidades
y hacer frente a los desafios colectivos también
han impulsado la reproduccién de iniciativas. Por
ejemplo, los centros para una produccién mas limpia



y con uso eficiente de los recursos contribuyeron a
la incorporacién sistematica de los conceptos de esa
modalidad de produccién mediante instrumentos de
politicas, y fueron el factor que impulsé ese proceso.
También se logré la reproduccién y la ampliacion

a mayor escala de las intervenciones de la ONUDI
cuando se utilizaron incentivos para conseguir
financiacion.

IMPULSAR EL CAMBIO DE CONDUCTAS
PARA ACTIVARY AMPLIAR EL DIIS

En la versidn actualizada del MIRD se describen cinco
ambitos principales de cambios conductuales que

se pueden lograr mediante el fortalecimiento de los
conocimientos y las instituciones, como se indica en
la figura que aparece mas abajo.

Como una novedosa forma de incorporar el enfoque
del MIRD en la metodologia, la sintesis de las
evaluaciones independientes de la ONUDI entre 2015
y 2018 muestra que, al término de los proyectos,
se registraron cambios en los conocimientos, las
actitudes, las competencias y las aspiraciones de
personasy grupos, lo que contribuy6 a la obtencion
de resultados basados en cambios conductuales.
Varias experiencias confirman que una condicién
previa com(n para poder reproducir iniciativas
y aplicarlas a mayor escala es la combinacién
sistematica de esos &mbitos en que se han obtenido

PRACTICAS
EMPRESARIALES

Practicas,
productos,
empresas
emergentes

TECNOLOGIA

Desarrollo,
adopcion

POLITICAS Y
NORMAS

Desarrollo,
adopcion
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resultados. Los PCP en Etiopiay el Senegal son
ejemplos de cdmo las actividades de la ONUDI en
materia de integracion de la asistencia técnica, el
asesoramiento sobre politicas y el fortalecimiento
de las alianzas pueden movilizar recursos para
obtener resultados a mayor escala. En Etiopia, el
mecanismo interministerial establecido bajo la
direccion del Gobierno, en colaboracidon con mas de
20 asociados, esta ayudando a aplicar a una escala
mayor los recursos financieros y técnicos, incluida la
asignacion de mas de 500 millones de délares por el
Gobierno para la creacion de parques agroindustriales
integrados en consonancia con el PCPy las
prioridades de desarrollo industrial del Gobierno.

En el modelo de la ONUDI basado en los agentes es
posible determinar la combinacién y, en cierta medida,
la secuencia de los factores que pueden repercutir en
el desarrollo. Mediante la creacién de conocimientos
y el fomento de las competenciasy la capacidad,
el programa de eficiencia energética industrial de
la ONUDI contribuy6 al logro de cambios en las
practicas de las empresas industriales, lo que dio
lugar a ahorros cuantificables de energia y de gastos,
y a la reduccién de las emisiones de gases de efecto
invernadero (GEI). El programa también estimulé
medidas en apoyo de la eficiencia energética industrial
desde las fases iniciales, incluido el aumento de las
inversiones, la adopcién de normas internacionalesy
la elaboracion de politicas y reglamentos.

INVERSIONES GOBERNANZA
Creacion de
instituciones,
coordinacion

Propuestas,
financiacion,
apalancamiento

LOS AGENTES ADQUIEREN CONOCIMIENTOS Y COMPETENCIAS
en las esferas de conocimiento de la ONUDI

IMPLICACION Y PARTICIPACION DE LOS AGENTES
Personas, empresas, instituciones intermediarias, organismos gubernamentales,
agentes mundiales
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La creacion de alianzas por la ONUDI, especialmente
con el sector privado, ayuda a la Organizacién a
avanzar hacia el logro de los efectos deseados en
el desarrollo. Un ejemplo de ello es un proyecto
del Programa Mundial de Innovacién en materia de
Tecnologias Limpias (Cleantech) de la ONUDI en
el Pakistan, en el que se capacit6 a 249 empresas
emergentesy se las puso en contacto con inversores,
y se invirtieron casi 20 millones de d6lares en
innovaciones de tecnologia no contaminante. Se
prevé que la participacion del sector privado aumente
gracias a la continuacion de las iniciativas de proyectos
por agentes nacionales como la Cdmara de Comercio
e Industria de Islamabad. Los fondos nacionales
dedicados a la tecnologia se canalizaran hacia los
innovadores en el ambito de las tecnologias no
contaminantes, lo que representa una manera mas en
que la ONUDI puede propiciar cambios en el desarrollo
de modelos empresariales y el apalancamiento de la
financiacion a fin de contribuir a la ampliacién a mayor
escalay la reproduccion de las iniciativas.

En el segundo afo de aplicacién de su prioridad de
gestion relacionada con la integracién y la ampliacion,
la ONUDI avanza hacia una adopcién mas amplia de
los resultados. Segln la sintesis de las evaluaciones
independientes de la ONUDI elaborada en 2019, en

Curso practico sobre las cadenas de valor mundiales y el desarrollo econémico en Africa Subsahariana,

con la nueva Plataforma de Analisis Industrial.

el 38 % de los proyectos se aprecia un nivel parcial

de incorporacién, mantenimiento, reproduccion y
ampliacién de los resultados. El 26 % de los proyectos
evaluados incluian planes para una adopcién mas
amplia, principalmente mediante la incorporacién,

en los que los interesados utilizaban la informacién,
los conocimientos o los resultados especificos de

los proyectos en sus leyes, politicas, reglamentos y
programas. En la Federacién de Rusia se aprobaron
modificaciones de la Ley Federal de Residuosy de

su reglamento de aplicacion como resultado de una
intervencién de la ONUDI relacionada con la gestion
de los desechos electronicos. De manera analoga, los
Gobiernos del Ecuadory el Perd adoptaron las metas de
reduccién del mercurio a raiz de la asistencia técnica

y normativa prestada por la ONUDI, y el Per(i también
prohibi6 la utilizacién del mercurio en la mineria.

La supervision sistematica de los resultados
contribuye a un mejor disefio de los proyectos,
incluida su reproduccidn, su aplicacién a mayor
escalay, a la postre, el logro de cambios sistémicos.
A este respecto, la ejecucion del MIRD y la aplicacion
continua de los principios de la gestion basada en los
resultados permitiran intensificar los esfuerzos
encaminados a una adopcién mas amplia de los
resultados relacionados con el desarrollo.

(] A [m]

=] =so

Plataforma
de Analisis
Industrial
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INDUSTRIA 2030 — INNOVAR. VINCULAR. TRANSFORMAR I!UESTRO FUTURO. (““
3A7DENOVIEMBRE DE 2019, ABU DABI (EMIRATOS ARABES UNIDOS)

Mas de 1.700 personas asistieron al
182 periodo de sesiones de la
Conferencia General de la ONUDI,
celebrado en noviembre en Abu Dabi
(Emiratos Arabes Unidos). La ONUDI
dio la bienvenida a los Jefes de
Estado de Madagascar y el Niger, a los
Viceprimeros Ministros de los Emiratos
Arabes Unidos y Vanuatu, asi como a
cerca de 20 ministros y mas de

15 viceministros.

En la Declaracion de Lima, aprobada
en 2013, se reafirmd el mandato de la
ONUDI respecto del DIIS y se sentaron
las bases de un Objetivo de Desarrollo
Sostenible dedicado a la industria,
el ODS 9.

Con la aprobacion de la Declaracion
de Abu Dabi, los Estados Miembros
confirmaron el mandato de la ONUDI y
su apoyo a la Organizacién, al tiempo
que recordaron la necesidad urgente de
aumentar la cooperacion internacional
para aplicar la Agenda 2030 y hacer
frente a la pobreza y el cambio
climatico.

DE(LARACION DE ABUDAB\

ACTIVIDADES PRINCIPALES

e Séptimo Foro sobre el DIIS

* Puesta en marcha del Foro Mundial
de Inversién Empresarial

* Plataforma de inversiones de
impacto en favor de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible:
la economia circular

* Acto paralelo sobre el género
y presentacion de la Estrategia
para la Igualdad de Géneroy el
Empoderamiento de las Mujeres
(2020-2023) y el Futuro de la
Industria Inclusiva

* Presentacion del Informe sobre el
Desarrollo Industrial 2020

* Presentacion de la Plataforma de
Analisis Industrial

S,
-

* Lastecnologfas limpias como
catalizadoras de la accién
climéaticay la transicién a la
energfa limpia

¢ Elfomento de lainnovaciény
la conectividad para lograr una
transformacion sin dificultades
a la cuarta revolucién industrial

* Los jovenes emprendedores como
impulsores de la innovacion
y la creacién de empleo para
lograr economias competitivas y
resilientes

* La promocién de parques
industriales sostenibles y del
desarrollo urbano-industrial con
bajas emisiones carbénicas para
una industrializacién inclusiva y
sostenible

www.unido.org/unido-18th-general-conference

EXPOSICION /N SITU Y VIRTUAL
CON SIETE TEMAS DIFERENTES:

Género © Los jovenes y el emprendimiento
Industria 4.0 ® Parques industriales ® Economia

circular e Energia sostenible ¢ Alianzas

(=] [u]
[=

Exposicion
virtual
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CREACION DE PROSPERIDAD COMPARTIDA

La mayoria de los pobres del mundo dependen en gran medida de la agricultura para su
sustento. Al no disponer de infraestructura ni de recursos para la industrializacién, sus
ingresos siguen siendo bajos. Los grupos vulnerables, como las mujeres y las personas
jovenes, suelen tener menos oportunidades de empleo y es mas probable que estén mal
remunerados. La pobreza también reduce la resiliencia ante los conflictos y los desastres.
La ONUDI aplica su larga experiencia en la elaboracién posagricola y la industria ligera para
ayudar a las pymes a crear puestos de trabajo y aumentar la productividad y los ingresos,
prestando especial atencion a los mas vulnerables. Al permitir que los beneficios de la
prosperidad se repartan de manera mas equitativa, la ONUDI promueve el crecimiento
inclusivo y sostenible. La ONUDI, al complementar estas actividades con programas
relacionados con las situaciones posteriores a las crisis y con la seguridad humana,
contribuye a las actividades de recuperacion mediante la reparacién y reconstruccion

de la capacidad productiva.
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LAS AGROEMPRESAS
Y EL DESARROLLO RURAL
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17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
10S OBJETIVOS

Antes de que finalice 2050, los suministros de
alimentos tendran que duplicarse para alimentar a
una poblacién mundial en plena expansién, mientras
que el uso de la tierra agricola, asi como de los
recursos hidricos y forestales, ya se encuentra bajo
una presién creciente.

La ONUDI proporciona capacitacion a los
agricultoresy a las empresas agricolas para crear
productos de mayor calidad a menor costo y con
menos desechos. Se estan introduciendo tecnologias
menos contaminantes para que unosy otras puedan
aplicar las practicas de calidad e inocuidad de los
alimentos que permiten acceder a mercados mas
amplios y aumentar los ingresos.

La ONUDI también ayuda a crear parques
agroindustriales en los que diversas empresas
pueden compartir servicios y, de ese modo, reducir
alin mas sus gastos. El Programa de Alianzas en
Etiopfa ha establecido cuatro parques de este tipo
y se esta creando otro en la RepUblica Democratica
del Congo. En el Senegal, la ONUDI moviliz6 a sus
asociados para que realizaran estudios de viabilidad
exhaustivos con miras a establecer tres polos
agricolas regionales.

La agroindustria no alimentaria también tiene
potencial lucrativo. Con la Iniciativa para un Mejor
Algodon, que forma parte de un proyecto financiado
por ltalia, la ONUDI ayuda a empresas egipcias a
conseguir la certificacion necesaria para acceder
a los mercados internacionales. A finales de 2019,
20 empresasy mas de 1.200 cultivadores de algodén
se habfan comprometido a obtener la certificacion, en
comparacién con una sola empresay 335 cultivadores
de algodén que deseaban tener la certificacion al
principio del proyecto.

Un mayor nivel de inocuidad alimentaria
contribuye a ampliar el comercio

En la regi6on arabe, las normas de seguridad
alimentaria y agricola representaban mas de la
mitad de los obstaculos no arancelarios al comercio
intrarregional. La ONUDI trabaja con la Liga de los
Estados Arabes para abrir este mercado mediante

la Iniciativa Arabe sobre Inocuidad de los Alimentos
para la Facilitacion del Comercio (Iniciativa SAFE),
financiada por Suecia. Se elaboraron normas y marcos
regulatorios comunes y se imparti6 capacitacion
para mejorar la vigilancia y cumplir las normas de los
mercados de exportacidn.

A finales de 2019 se habian introducido
numerosas mejoras, entre ellas el establecimiento
de sistemas de evaluaciones comparativas con
fines de inspeccidn y certificacién en tres paises,
las evaluaciones de las necesidades del sistema
nacional de control de los alimentos en el Sudany
Tlnez, seis directrices sobre normas alimentarias
internacionales del Codex Alimentarius, varias
directrices del Sistema Arabe de Alerta Rapida
para los Productos Alimenticios y los Alimentos
para Animales, y la certificacion de 14 evaluadores
de riesgos en diez paises arabes. En el marco del
programa, también se proporcion6 educacién sobre
los efectos adversos del cambio climatico con objeto
de poder contar con el pleno apoyo de los miembros
y dirigentes de la comunidad.



Practicas de produccion de bananas
de Uganda que reducen la deforestacion
y aumentan los ingresos

Uganda es uno de los principales paises productores
de bananas, pero este cultivo se ve amenazado

por la imprevisibilidad de las temperaturas y las
precipitaciones debido al cambio climaticoy a las
plagas y enfermedades.

Con financiacién del Fondo para el Medio Ambiente
Mundial (FMAM), la ONUDI ayuda a las comunidades
agricolas vulnerables a adaptarse al cambio climatico,
reducir la deforestacién y aumentar sus ingresos. En
ocho distritos del pais se han instalado biodigestores
que generan biogas a partir de estiércol de vaca para
la iluminaciény la cocina. El estiércol descompuesto
también sirve de abono en los campos bananeros,
con lo que el beneficio es doble.

Con esta nueva energia limpia, las mujeres y los
ninos ya no tienen que dedicar varias horas del dia a
buscar lefia ni a fabricar carb6n vegetal. Asi los nifios
tienen més tiempo para hacer sus tareas escolaresy las
mujeres ganan dinero en las nuevas plantas de
procesamiento, construidas por la ONUDI en
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consonancia con las directrices
internacionales. Las bananas que
madurarian antes de llegar al mercado se

H : Video:
secan para hacer hojuelas o se convierten «Cuando
en jugo, con lo que se obtienen ingresos ”105 gOLPea

el cambio
que de otro modo se habrian perdido. climatico”

LAS MUJERES Y LOS JOVENES
EN LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS
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Y./ para la Alimentacién y la Agricultura

En muchos paises en desarrollo, la debilidad de

las industrias rurales de elaboracién de productos
agricolas, que ofrecen pocos puestos de trabajo,
hace que los jovenes de ambos sexos emigren

a zonas urbanasy crucen fronteras en busca de
oportunidades. Junto con la Organizaci6n de las
Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura
(FAO), la ONUDI esta ejecutando un programa para
aumentar el empleo de los jovenes en la agricultura en
Cabo Verde, Ghana, Kenya, la Repiblica Democratica
del Congo, Tinezy Zambia. En el marco del programa,
que se puso en marcha en la TICAD VIl en 2018, se
reforzaron las politicas y los marcos gubernamentales
y se imparti6 capacitacion a los jovenes con el fin de
establecer pymesy crear empleos en las cadenas de
valor agricolas y los sistemas alimentarios.

Junto con la FAO y ONU-Mujeres, la ONUDI también
puso en marcha la segunda fase de un proyecto,
financiado por el Gobierno de Italia, para aumentar
el nidmero de microempresas y pequefas y medianas
empresas (MIPYME) dirigidas por mujeres en Argelia,
Egipto, el Estado de Palestina, Jordania, el Libano,
Marruecos y Tlnez.

Aumento de la seguridad alimentaria
y laboral en Armenia

Las mujeres y los migrantes jovenes suelen ser los
que corren mayor riesgo de ser victimas de la trata
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y la explotacion laboral, la inseguridad alimentaria

y la pobreza. Mediante un proyecto financiado por

el fondo fiduciario de las Naciones Unidas para la
seguridad humana, el Gobierno de Armenia esta
trabajando con un consorcio de organizaciones de

las Naciones Unidas para abordar esta cuestion.

La funcion de la ONUDI consiste en generar
oportunidades econémicas para los mas vulnerables y
crear capacidad con el fin de asegurar esos ingresos.

En 2019 se identificaron varias agrupaciones y
empresas que tenfan un gran potencial de crecimiento
en cuatro comunidades. Se seleccionaron grupos
de productoresy se determinaron sus necesidades
de apoyo técnico y financiero. Se presté especial
atencién a las mujeres, ya que corren un mayor
riesgo de caer en la pobreza, sobre todo cuando son
cabeza de familia. La ONUDI imparte capacitacion
a los participantes en practicas resilientes frente a
las condiciones ambientalesy les ensefia a elaborar
planes empresariales financiables y a presentar
solicitudes de financiacion.

Tres comunidades vulnerables de las regiones de
Shirak, Tavush y Lori se han volcado en el desarrollo
de nuevos modelos empresariales para los productos
lacteos, las frutas y bayas, los frutos secos y las
hierbas y los cultivos extensivos de alto valor,
utilizando tecnologias de energia renovable, como
los calentadores solares y las pequefias unidades de
biogas, para la elaboracién de productos agricolas y la
explotacién de invernaderos. En uno de los proyectos,
en el distrito de Tumanyan, se estd implantando
la gestion sostenible de los desechos mediante la
recogiday el reciclado por separado de los desechos
plasticos con el fin de reducir el riesgo ambiental de
su industria de elaboracién de productos agricolas.

Estas nuevas oportunidades de obtener ingresos
coadyuvan al empoderamiento de las mujeres y los
jovenes para que asuman el control de sus medios
de subsistenciay su entorno, con lo que se reduce
el riesgo de que sean explotados y se potencian las
economias de sus comunidades.

Promocion del empleo de los jovenes
en Liberia

La ONUDI esta ejecutando un programa a gran escala
destinado a revitalizar el sector de la formacion

profesional técnicay la capacitacion en Liberia,
centrado principalmente en las competencias
industriales pertinentes para los sectores de elevado
crecimiento econémico. En concreto, el programa
tiene por objeto promover el empleo de las personas
jovenes en ocupaciones técnicas vinculadas a los
sectores de la mineria, la agricultura, la agrosilvicultura
y la construccion. Al crear puestos de trabajo para
jovenes, también contribuye en general a la seguridad
y la estabilidad de Liberia. El programa consta de
varios proyectos, financiados por la Unién Europeay
los Gobiernos del Jap6n y Suecia, por un monto total
de casi 40 millones de délares. Se basa en la fructifera
experiencia de la ONUDI en el apoyo a los programas
de capacitacion orientados al mercado laboral en el
pais, especificamente en profesiones relacionadas con
la mecanica industrial, como lo demuestran las altas
tasas de empleo de sus graduados.

Reducir la radicalizacion de los jovenes
mediante la lucha contra la degradacién
ambiental

La falta de alimentos o de ingresos suele
desencadenar conflictos. La degradacion ambiental
reduce considerablemente la extensién disponible
para tierras de pastoreo y cultivos que den alimento
y sustento a las comunidades. El desempleo y los
medios de subsistencia en peligro crean condiciones
que frustran a la juventud y la inducen a radicalizarse.
En Guinea, la ONUDI puso en marcha un programa
para reducir esa vulnerabilidad y aumentar las
oportunidades de los jovenes de ambos sexos
que corren mayor riesgo de radicalizacién. Con
financiacién del Fondo de las Naciones Unidas para la
Consolidacion de la Paz, la ONUDI colabora con cuatro
organizaciones no gubernamentales locales para
determinar cuales son las zonas mas vulnerables y
mejorarlas mediante la aplicacién de nuevas practicas
ecolégicas.
Se han seleccionado 65 aldeas para impartir
capacitacion a 650 jovenes de ambos sexos a fin
de que adquieran conocimientos empresariales y
aprendan a proteger su entorno y obtener ingresos
a partir de practicas mas ecolégicas. El programa
consta de una combinacion de intervenciones



interdependientes dirigidas a mitigar el efecto del
cambio climético y, al mismo tiempo, establecer una
economia mas sana que reduzca los conflictos y la
radicalizacién.

SEGURIDAD HUMANA )
Y REHABILITACION DESPUES
DE UNA CRISIS

1™ 1GUALDAD INDUSTRIA 16 st
DELA POBREZA DE GENERO INNOVACION E EINSTITUCIONES
INFRAESTRUCTURA SOLDAS

il g & ¥

PRINCIPALES ASOCIADOS EN LA EJECUCION DE LAS NACIONES UNIDAS: ............cccvveen.n

@OIM  (umer @)
LaAg =~~~

ONU MIGRACION

a Agencia de la ONU para los Refugiados

En los dltimos afios, millones de personas han
abandonado sus hogares para huir de conflictos,
situaciones de violencia extrema, grave inestabilidad
econdémicay politica, y los efectos de los peligros
relacionados con el medio ambiente y el cambio
climatico.

La ONUDI fomenta la resiliencia ante las crisis 'y
apoya la labor de recuperacion en las comunidades
mas vulnerables mediante actividades de formacién
y educacién e iniciativas relacionadas con las
cadenas de valor, la transferencia de tecnologia y el
fortalecimiento de la capacidad institucional. Con
ello ayuda a crear nuevas oportunidades de empleo
y aumentar la empleabilidad, mejorando asf la
cohesidn social entre las personas desplazadas y las
comunidades de acogida.

La Organizacion colabora con otros organismos de
las Naciones Unidas en esas iniciativas.

En 2019, la ONUDI pasé a ser miembro de la Red
de las Naciones Unidas sobre la Migracion y firmé
un acuerdo relacionado con el Fondo de Puesta en
Marcha para la Migracién Segura, Ordenada y Regular,
un mecanismo de financiacion de reciente creacion
que facilita la colaboracién interinstitucional en este
ambito.
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Capacitacion de emprendedores en zonas de
refugiados iraquies para reducir los riesgos
econémicos y de seguridad

Cerca de 1,5 millones de refugiados y desplazados
iraquies viven en la region del Kurdistan. Mas de
la mitad son menores de 20 afnos, con tasas de
desempleo del 24 % entre los hombresy del 69 %
entre las mujeres.

La ONUDI puso en marcha el Programa de
Desarrollo de la Iniciativa Empresarial para los
refugiados y las comunidades de acogida de la
provincia de Erbil, a fin de reducir los riesgos
econdémicos y mejorar su seguridad. Con financiaciéon
delJapén, la ONUDI form6 a personal universitario
local como instructores para que a su vez impartieran
capacitacion en el marco del Programa a maestros de
escuelas secundarias de formacion profesional.

Estos docentes ensefaron a casi 300 graduados
desempleados y a personas jovenes no escolarizadas
el concepto de iniciativa empresarial y como elaborar
planes empresariales. En las escuelas de formacién
profesional, los estudiantes podian elegir entre
cursos relacionados con la industria de servicios,

(continiia en pdg. 24)
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AYUDAR A ETIOPIA A CONVERTIRSE EN UN PAiS DE RENTA MEDIA

Etiopfa es el segundo pais mas poblado de Africa y tiene una
de las economias de mas rapido crecimiento del continente.
El Gobierno esta ejecutando un ambicioso plan dirigido a
transformar la economia para que Etiopia pueda competir en
el mercado mundial y convertirse en un pais de renta media
para 2025.

La ONUDI ha mantenido una participacion activa en Etiopia
desde 1968. Mediante el PCP, la Organizacion ha aglutinado
a los asociados para el desarrollo, los organismos de las
Naciones Unidas, las instituciones financieras y el sector
empresarial, bajo la direccion del Gobierno nacional, para
ayudarlo a alcanzar sus objetivos.

La agricultura sigue siendo fundamental para la economia
del pais, ya que aporta el 44 % del producto interno bruto
(PIB). Los principales productores son pequefios agricultores,
pero sus parcelas dispersas presentan un alto grado de
fragmentacion y un bajo nivel de riego y mecanizacion, lo
que reduce la eficiencia y aumenta las pérdidas posteriores
a la cosecha. El PCP presta apoyo al Gobierno para mejorar
la eficiencia de su agroindustria mediante la capacitacion
en formas de conservar los recursos naturales, mejorar los
sistemas de riego y sembrar productos de mayor valor.

La otra oportunidad de crecimiento en el pais se encuentra
en la industria, en particular el sector manufacturero, que
solo aporta el 4 % del PIB. El PCP promueve tres sectores de la
industria ligera, a saber, el procesamiento agroalimentario, los
tejidos y prendas de vestiry el cuero y los productos de cuero.

Las agroindustrias vinculan a los agricultores
con los mercados

Las agroindustrias aiaden valor mediante el procesamiento,
que confiere a los productos un mayor tiempo de conservacion
y reduce los desechos. Cuando estas industrias se ubican en
parques industriales situados en zonas rurales mas proximas
a los agricultores, se puede conseguir una mayor eficiencia

y crear empleos rurales no agricolas. De ahi que la ONUDI
esté colaborando con el Gobierno de Etiopia para establecer
cuatro parques agroindustriales integrados. Estos parques
proporcionan a las grandes y medianas empresas terrenos
industriales urbanizados, asi como acceso a infraestructura,
servicios plblicos y servicios empresariales. Los centros de

transformacion rurales establecidos alrededor de cada parque
agroindustrial integrado cuentan con modernas instalaciones
para almacenes o mercados. Sirven como puntos de agregacion
donde los inversores pueden promover mercados clave y los
agricultores, vender sus productos.

La ONUDI ha ayudado a disefiar los complejos con normas
ambientales exigentes que redundan en una mejor gestion
de los desechos, el agua, la energia, las emisiones y los
productos quimicos peligrosos. Se calcula que cada afio en
Etiopia se vierten en campos abiertos 300.000 toneladas de
subproductos de origen animal. Ademas de ser un problema
ambiental, representa un desperdicio de un valioso recurso
economico. En los centros de transformacion rurales se
utilizan estos subproductos como fuentes eficientes de energia
renovable, que también se genera con pequenas centrales
hidroeléctricas.

Se ha prestado especial atencion a asegurar un suministro
constante y suficiente de materias primas a las empresas
instaladas en los parques agroindustriales integrados. Con ese
fin, se realizd un analisis estratégico de las principales cadenas
de valor, incluidas las de productos lacteos, ganado, papas
y hortalizas frescas, con la participacion, entre otros, de la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la
Agricultura (FAO) y el Organismo de Transformacion Agricola, el
Instituto Etiope de Investigacion Agricola y el Organismo Federal
de Cooperativas.

El cuero y los productos del cuero
Etiopia cuenta con uno de los mayores hatos de ganado de
Africa y tiene un importante sector del cuero y los productos del
cuero. Sin embargo, esta industria sigue viéndose constrefida
por la escasez de cueros y pieles, la obsolescencia del equipo,
la insuficiente cualificacion de la mano de obra, la escasa
utilizacion de la capacidad instalada y la falta de incentivos en
forma de precios mas elevados que favorezcan la produccion de
bienes de calidad superior.

En el marco de un proyecto financiado por el Gobierno
de Italia, una unidad de produccion de calzado ordinario
inaugurada en abril permitira a la agrupacion empresarial
Ethio-International Footwear Cluster Cooperative Society
(EIFCCOS) aumentary diversificar su produccion. En 2019, las
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cinco agrupaciones apoyadas por la ONUDI dieron empleo

a mas de 4.850 trabajadores, un 33 % mas que la base de
referencia de 2014. De esa cifra, el 48 % eran mujeres y el

90 % tenia 24 afios 0 menos. La modernizacion tecnolégica ha
beneficiado directamente a 273 pymes que participan en la
agrupacion. Los margenes de beneficio han aumentado un
12,5 % en promedio y los volimenes de exportacion, un 8 %.

Los tejidos y las prendas de vestir
Elalgoddn que se cultiva en Etiopia es uno de los mejores del
mundo y el pais tiene una rica historia en lo que se refiere al
hilado y el tejido. Al igual que en el sector del procesamiento
agroalimentario, la escasez de materias primas plantea

un problema. La debilidad de las industrias de hilado y
desmotado, la falta de competencias, la escasa capacidad de
las instituciones para prestar apoyo a la cadena de valor de
los tejidos y las prendas de vestiry, sobre todo, la deficiente
logistica comercial representan importantes obstaculos para el
desarrollo de este sector.

En colaboracién con sus asociados, la ONUDI presta apoyo
al Gobierno de Etiopiay al sector privado para promover la
inversion, aumentar el suministro de materias primas de
calidad, perfeccionar las competencias de la mano de obra,
fomentar la capacidad de las instituciones de apoyo y mejorar
considerablemente la logistica comercial.

Se han creado oportunidades de empleo para 369 jovenes
graduados, que fueron contratados en el Parque Industrial de
Mekelle desde enero de 2019, en sinergia con el Programa de
Reduccion de la Migracion Irregular en las Zonas Septentrional
y Central de Etiopia (SINCE, por sus siglas en inglés), financiado
por la Union Europea. En septiembre se inaugurd
el Centro de Excelencia de la Escuela Técnica
Textil de Mekelle, en el que se prevé capacitar
y graduar a unas 200 personas al mes y crear

Video:

un modelo que se pueda reproducir en el resto Etiopia
avanza hacia

del pais. el DIIS
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La cuarta revolucion industrial

La cuarta revolucion industrial esta Informe sobre el Desarrollo Industrial 2020

impulsada por los rapidos avances en El Informe sobre el Desarrollo Industrial 2020, titulado
tecnologias digitales como la inteligencia “La industrializacién en la era digital”, se presentd en

artificial, el aprendizaje automatico, la noviembre de 2019. En esta publicacion emblematica

robética, la fabricacion aditiva (impresion de la ONUDI se exponen pruebas analiticas y empiricas

3D), la Internet de las cosas, la tecnologia sobre el futuro de la industrializacion en el contexto

de registros distribuidos (incluida la del actual cambio de paradigma tecnoldgico. Se aplica

tecnologia de cadenas de bloques) y un examen empirico a cuestiones relacionadas con

las computadoras cuanticas, asi como este tema, entre otras, la supresion de puestos de

su integracion con la biotecnologia, la trabajo a causa del uso de robots, la posibilidad de
nanotecnologia y las ciencias cognitivas, que las economias avanzadas decidan relocalizar en

sociales y humanitarias (conocidas como sus paises la produccion que antes tercerizaban, y los

tecnologias convergentes y similares temores de que la insuficiencia de conocimientos y capacidad haga
a la naturaleza). Estas tecnologias que la mayoria de los paises queden excluidos de la proxima fase
de vanguardia son innovadoras, se de la produccidon manufacturera. En el informe se reitera que la
desarrollan rapidamente, tienen industrializacion sigue siendo la principal via para conseguir el

un elevado nivel de interconexion e desarrollo y también se destacan los vinculos fundamentales entre
interdependencia y son un elemento las nuevas tecnologias y el DIIS.

central del éxito del DIIS.
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EQuiP

Consciente de la importancia de la cuarta revolucion industrial
para la politica industrial, la ONUDI actualizé en 2019 su
instrumento de politica industrial, denominado “Mejoramiento
de la calidad de la politica industrial” (EQuIP) y elaborado
conjuntamente con la Agencia Alemana de Cooperacion
Internacional (GIZ), con el fin de integrar la
investigacion sobre la adopcion de las tecnologias El
de vanguardia y sus posibles repercusiones en los

paises en desarrollo.

Cumbre Mundial de la Fabricacion

y la Industrializacién

En julio, la ONUDI coorganizd la Cumbre Mundial sobre la
Fabricacion y la Industrializacion de 2019 en Ekaterimburgo
(Federacion de Rusia). Uno de los discursos principales de

la cumbre estuvo a cargo de Vladimir Putin, Presidente de la
Federacion de Rusia, y se celebraron cuatro mesas redondas de
alto nivel en las que se abordaron las repercusiones y los retos
de la cuarta revolucion industrial desde el punto de vista de la
economia circular, el empoderamiento de las mujeres, la politica
industrial y la promocion de las inversiones y la tecnologia.

La cumbre de 2019 atrajo a mas de 3.500 encargados de la
formulacion de politicas y representantes del sector privado,

el mundo académico y la sociedad civil. Con el fin de impulsar
la participacién en la cumbre y formarse una mejor idea de los
contextos locales y regionales, se organizaron actividades de
establecimiento de contactos (conocidas como GMIS Connect)
en China, Egipto, la India, México y Singapur, ademas de en la
Feria Industrial de Hannover (Alemania). También se realiz una

Vladimir Putin, Presidente de la Federacion de Rusia,
interviene en la Cumbre Mundial de la Fabricaciony la
Industrializacion de 2019

actividad de ese tipo en la semana de reuniones de alto nivel del
periodo de sesiones de la Asamblea General en Nueva York.
Afines de 2019 se impartieron sendos cursos practicos
regionales en Sudafrica y la Repiiblica Unida de Tanzania, que
atrajeron la participacion de 16 paises de Africa Meridional y

6 de Africa Oriental.

Los Principios para el Desarrollo Digital

En junio de 2019, la ONUDI hizo suyos los Principios para el
Desarrollo Digital y reconocid que la tecnologia y la innovacion
son importantes para el mandato y la labor de la Organizacion.
Los Principios son nueve directrices dinamicas que ayudan

a los profesionales del desarrollo a aplicar las tecnologias
digitales a sus programas. Forman parte de = =
un esfuerzo continuo de esos profesionales

por compartir conocimientos y contribuir al [
aprendizaje continuo. Sitio web
Primer campamento interinstitucional

sobre la innovacion

La ONUDI fue seleccionada para participar en el primer
campamento interinstitucional sobre la innovacion, organizado
en mayo por la Red de Innovacion de las Naciones Unidas, una
comunidad dedicada a la colaboracion entre innovadores de
las Naciones Unidas. El programa intensivo de capacitacion,

de una semana de duracion, tenia como objetivo inspirary
catalizar la creacion de nuevos proyectos de innovacion a todos
los niveles de las Naciones Unidas. La ONUDI puso a prueba la
plataforma de inversiones de impacto en favor de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, que posteriormente se present6 en la
Conferencia General.
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(continuacién de pdg. 19)
el procesamiento agroalimentario, las artes graficas,
reparacion de teléfonos méviles, el mantenimiento
de automéviles y la costura y los oficios textiles.
Los estudiantes que elaboraron los mejores planes
empresariales recibieron equipos como, por ejemplo,
computadoras portatiles, juegos de herramientas
y programas informaticos, asi como pasantias
remuneradas para que adquirieran experiencia
laboral. La ONUDI se asegurd de que casi la mitad
del grupo estuviera compuesto por mujeres, quienes
suelen verse excluidas del mercado laboral.

Cerca de 200 refugiados del campamento
de Gawilan, en Duhok, que carecian de medios
de subsistencia antes del programa, recibieron
instruccién en materia de produccién avicolay
caprina, cultivo de alfalfay elaboracién de productos
lacteos. De este modo obtienen huevosy leche
para alimentar a sus familias y reciben dinero por la
venta de sus productos. En otras comunidades, los
estudiantes han abierto empresas de disefio grafico
y tecnologia.

El Ministerio de Educacién ampliara el Programa
de Desarrollo de la Iniciativa Empresarial a otras
provincias y ha traducido los materiales de
capacitacion al idioma local. Varios investigadores
independientes examinaron el efecto que
ha tenido el programa en la migracién.
Su estudio ha sido provechoso para la

planificacion y la adopcién de decisiones

Publicacion:
Migration plans
and decision-
making

en las comunidades iraquies propensas
al desplazamiento y la migracién.

La juventud somali aprende construccion
para volver a levantar su ciudad

En marzo de 2019 tuvo lugar en Mogadiscio un
atentado terrorista que caus6 grandes dafios en

un edificio gubernamental y cost6 la vida a varios
funcionarios del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales. Los coches bomba son un fenémeno
habitual en Somalia y este incidente fue una prueba
patente de la inseguridad que aqueja a la ciudad.

Mediante un proyecto de empleo juvenil
enmarcado en un programa conjunto de las Naciones
Unidas, la ONUDI esta ayudando a Somalia a mejorar
el acceso a oportunidades de empleo sostenible
en sectores clave que tienen un alto potencial de
crecimiento.

Con el fin de proporcionar a las personas jovenes
las competencias necesarias para entrar en el
mercado laboraly hacerlas menos vulnerables a la
radicalizacion, la ONUDI fortalece las competencias
profesionales y técnicas mediante la capacitacion
en el empleo en infraestructuras urbanas
fundamentales. Se ensefi6 a jovenes de uno y otro
sexo a enlucir paredes, a pintary a colocar puertas,
ventanasy azulejos. El 35 % de los aprendices eran
mujeres. Dado que el proyecto estaba orientado
a la rehabilitacion de los bienes piblicos, el edificio
del Ministerio objeto del atentado fue escogido para
la formacion y se volvié a poner en condiciones
de uso.
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Las desigualdades, las incertidumbres geopoliticas y comerciales y los rapidos cambios
tecnolégicos amenazan la estabilidad econémica mundial. La mejora de la innovacién

y el aumento de la capacidad de competir en el comercio internacional contribuyen a
contrarrestar esos riesgos y a distribuir los beneficios del desarrollo sostenible. La ONUDI
ayuda a los paises en desarrollo a realizar esas transformaciones, para lo cual dota a las
personas de los conocimientos y las competencias necesarios y pone en marcha enfoques
regionales que permitan compartir los recursos. La Organizacion ayuda a crear capacidad
comercial mediante programas que aumentan la productividad de las pymes, facilitan la
transferencia de tecnologia y permiten un mejor acceso a los mercados mundiales. La ONUDI
también proporciona asesoramiento normativo a los Gobiernos e instituciones sobre el
establecimiento de marcos regulatorios que fomenten la actividad comercial, apoyen a los
emprendedores y atraigan a los inversores.
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Gracias a la globalizacion, las oportunidades
econdmicas han aumentado espectacularmente. Las
posibilidades de las MIPYME del sector manufacturero
de beneficiarse de ellas suelen verse limitadas

por la falta de competitividad, una mano de obra
insuficientemente cualificada y los bajos niveles
tecnolégicos. Ademas, su capacidad de innovar e
invertir puede verse obstaculizada por un entorno
regulador que suele ser poco favorable.

Los programas de la ONUDI ayudan a las MIPYME y a
las pymes a aprender a innovar, ampliarse y aprovechar
nuevas oportunidades en los mercados nacionales
e internacionales, con lo que fortalecen su posicién
competitiva. Los sistemas de fabricacion inteligente
pueden aumentar la productividad, reducir los gastos
y mejorar los productos existentes, pero su aplicacion
puede resultar sumamente complejay costosa, y
muchas pymes han tenido problemas a la hora de
implantarlos. La ONUDI creé el Centro Internacional
de Promocion de la Fabricacion Inteligente de
Shanghai para impartir formacion a las industrias y las
asociaciones empresariales en materia de fabricacion
inteligente y tecnologia de la informacién y las
comunicaciones, las cuales a su vez capacitan a las
pymes en sus respectivos sectores industriales.

Las pymes también pueden hacerse mas
competitivas mediante la creacién de marcas. La
ONUDI elaboré dos nuevos mddulos de servicios
técnicos sobre el tema en 2019 y organizé,
conjuntamente con el Instituto Europeo de Marcas,
la Cumbre Mundial de Marcas IconVienna. En
dos paises se ejecutan proyectos integralesy
plurianuales de la ONUDI que demuestran las
posibilidades que ofrece la creacidén de marcas para
aumentar la competitividad y las oportunidades

de las mujeres. En Tayikistan se cre6 la marca de
prendas de vestir LA’AL Textiles, que contribuyé a
aumentar las exportaciones de productos tayikos y
crear nuevos puestos de trabajo. Los productores de
prendas de vestir armenios crearon la nueva marca
5900BC, que casi triplicd las exportacionesy duplicd
el nimero de empleos. La mayor parte de la mano de
obra es femenina y varias empresas son propiedad de
mujeres o estan dirigidas por ellas.

Afin de acelerar el desarrollo de nuevas
tecnologias, productos, industrias y modelos
empresariales, la ONUDI establecié el Centro Mundial
de Innovacién Cientifica y Tecnolégica de Shanghai,
que imparte formacién en disefo industrial,
fabricacion aditiva, finanzas, propiedad intelectual,
tratamiento de desechos sélidos y nanotecnologia.
En 2019 se afhadieron a la plataforma 13 nuevos
productosy 11 nuevos modelos empresariales,
incluido un curso sobre inversiones de impacto para
apoyar a la nueva Junta de Innovacién Cientifica
y Tecnoldgica de la Bolsa de Valores de Shanghai
(o mercado STAR). Mediante esa plataforma se
crearon 90 nuevos empleos y se ha iniciado el
establecimiento de méas de diez asociaciones de
cooperacién internacional. Ademas, el Centro facilit6
la firma en 2019 de nuevos proyectos de cooperacion



bilateral entre China y la Arabia Saudita, el Canada,
Noruega, la Replblica de Corea y Singapur que
permitiran transferir tecnologias maduras a paises en
desarrollo de otras regiones.

La ONUDI también lleva a representantes de paises
con economias emergentes a importantes encuentros
que ofrecen oportunidades de presentar proyectos de
desarrollo y atraer a inversores internacionales, como
la feria anual de tecnologia industrial de Hannover,
celebrada en Alemania, y la primera edicién de
Industrial Transformation MEXICO, la version
latinoamericana de la Feria Industrial de Hannover.
En los dos eventos de 2019 se promovieron unas
200 oportunidades de establecer lazos comerciales
entre emprendedores e inversores.

El apoyo bilateral y regional aumenta
las oportunidades

La cooperacion regional puede ampliar las
oportunidades, y la ONUDI ejecuta varios programas
que apoyan la capacitacién interdisciplinaria y el
intercambio de tecnologia entre paises. La red de
ITPO abarca ocho paises, a saber, Alemania, Bahrein,
China, la Federacion de Rusia, Italia, el Japdn, Nigeria
y la Repdblica de Corea, con oficinas que comparten
recursos y conocimientos especificos.

En 2019, la ITPO de la Repiblica de Corea publicd
la primera base de datos de ciertas tecnologias
disponibles en numerosos paisesy aptas para
su transferencia. La ITPO de Tokio registrd en su
Plataforma de Promocién de Tecnologias Sostenibles
40 nuevas tecnologias japonesas aptas para su uso
en paises en desarrollo y emergentes, y puso en
contacto a asesores de inversiones africanos con
empresas japonesas interesadas en invertir en el
continente. La ITPO de Alemania describié mas de
40 tecnologfas pertinentes para Africa.

Aumento de las oportunidades para que
la industria de fabricacion de bicicletas
de la India compita a nivel internacional

La industria de fabricacién de bicicletas es importante
en la Indiay da empleo a casi un millén de personas.
Sin embargo, las pymes indias estan perdiendo
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cuota de mercado y competitividad internacional por
cuestiones de precios y calidad. Si bien el nimero de
bicicletas y piezas importadas ha aumentado un 25 %
anual, sus exportaciones solo se han incrementado
un 10 %.

Un proyecto de la ONUDI financiado por el Gobierno
de la India consiguié que aumentara la competitividad
mundial de la industria nacional de fabricacién
de bicicletas. Comenz6 por fortalecer el Centro de
Investigacion y Desarrollo de Bicicletas y Maquinas de
Cosery dos asociaciones industriales. Mediante visitas
y estudios detallados se determinaron las deficiencias,
que se abordaron con nuevos planes de medidas de
gestion, actividades de capacitacién impartida por
expertos internacionales altamente cualificados, viajes
de estudio internacionales y becas.
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UN CENTRO DE INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTOS AYUDA A LOS PAISES EN DESARROLLO

A AUMENTAR SU COMPETITIVIDAD

El Centro de Conocimientos sobre Comercio, Inversiones e Innovacion es
un sistema de ventanilla (nica que ayuda a las empresas de los paises en

desarrollo a aumentar su competitividad econémica.

La plataforma interactiva en linea alberga contenidos técnicos gratuitos,
instrumentos pertinentes y capacitacion en linea con un ritmo de estudio
personalizado, que han sido desarrollados y certificados por la Academia

de Capacitacién sobre Comercio, Inversiones e Innovacion del Centro de

Conocimientos de la ONUDI. En 2019, mas de 600 usuarios activos de mas E '-'EI
de 100 paises utilizaron esos recursos y, por primera vez, se ofrecié un curso -Ell.-...

de capacitacion en inversiones de impacto en chino y francés.

\I/

COMERCIO

e Comercio electrénico:
una guia de facilitacion
para las pymes

e Industria 4.0:
introduccion

* Infraestructura de
calidad y comercio

* Politicas de calidad:
apoyo a la formulacion
de politicas de calidad

Como resultado, ahora hay instructores y técnicos
certificados para fabricar bicicletas eléctricas, que
son de mayor valor. El Centro ha ampliado sus
servicios y ha firmado declaraciones conjuntas
con varias asociaciones para seguir colaborando
con organizaciones internacionales homélogas de
Alemania, Bélgica, China, Estados Unidos de América
y Portugal, y seguir recibiendo su apoyo.

CAPACIDAD COMERCIAL
COMPETITIVAY RESPONSABILIDAD
DE LAS EMPRESAS
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En la Agenda 2030 se reconoce que el comercio
internacional es un motor del desarrollo econémico
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* Inversion de impacto: movilizacion de
la inversion responsable y la tecnologia
sostenible
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 Alianzas empresariales internacionales:
movilizacion de la inversion para crear
cadenas de valor mundiales sostenibles

y la reduccién de la pobreza. El comercio requiere
una infraestructura de control de la calidad sélida
y eficiente que mejore el rendimiento econémico
e industrial y que, al mismo tiempo, aborde los
aspectos sociales y ambientales sin crear obstaculos
innecesarios. La ONUDI apoya la utilizacion de
normas internacionales y normas voluntarias de
sostenibilidad, junto con el fortalecimiento de la
capacidad en materia de medicién y cumplimiento.
La ONUDI y la Red Internacional de Infraestructura
de Control de la Calidad, con el apoyo financiero
del Gobierno de Finlandia, elaboraron un conjunto
de principios rectores de las politicas de control de
calidad, que ayudan a los paises en desarrollo a
evitar las superposicionesy la duplicacién entre las
instituciones de control de la calidad. Ademas, un
instrumento de la ONUDI elaborado con financiacién
del Ministerio Federal de Cooperacién Econdmica
y Desarrollo de Alemania permite determinar las
lagunas técnicas en materia de ensayo e inspeccién
que representan obstéaculos para los acuerdos de
facilitacion del comercio. En Malawi, la Repiblica



Unida de Tanzania y Sudafrica, el instrumento se
utilizé con éxito en los sectores de la elaboracién
de productos agricolas, los aceites esenciales y los
aceites de palmay girasol para elaborar planes de
rehabilitacion consensuados que contribuyeran a
reducir los obstaculos al comercio. La ONUDI también
ayudé a desarrollar un sistema nacional de control
de calidad en 26 paises y 3 regiones, con lo que
se redujo el costo de sus servicios de evaluacién
de la conformidad entre un 40 %y un 60 % en los
Gltimos cinco afos. En los Gltimos 20 afios, mas de
1.000 6rganos de evaluacion de la conformidad de
58 paises se han beneficiado del apoyo de la ONUDI.
En preparaci6n para el futuro, la ONUDI describi6
la gran magnitud de las inversiones y la transferencia
de conocimientos y tecnologias que se requieren
para adaptar la infraestructura de control de la
calidad a la cuarta revolucion industrial en la
publicacién Rebooting Quality Infrastructure for
a Sustainable Future. En ella se insta a incluir la
inteligencia artificial, la manufactura inteligente,
la energia inteligente, la agricultura inteligente y la
economia circular en los planes relacionados con la
infraestructura de control de la calidad. A fin de crear
capacidad en materia de infraestructura de control
de la calidad entre las pymes africanas y apoyar
la aplicacion del Acuerdo por el que se Establece
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la Zona de Libre Comercio Continental Africana, la
ONUDI celebré el Primer Foro Internacional sobre
Infraestructura de Control de la Calidad para Africa, en
cooperacién con la Unién Africana.

Los consorcios ayudan a las empresas
a llegar a nuevos mercados de exportacion

Las MIPYME de los sectores agroindustrial y cosmético
de la region del Valle del Cauca (Colombia) tenian
poca experiencia en el comercio internacional y
producian cantidades insuficientes de productos

de exportacién, que a menudo tampoco cumplian

los requisitos de los mercados destinatarios.

Con financiacién de la Agencia de Cooperacidn
Internacional de la Repiblica de Corea (KOICA), la
ONUDI cre6 varios consorcios de exportacion y ayudé
a los propietarios de empresas a insertarse en el
comercio mediante el cumplimiento de las normas
de calidad y los requisitos del mercado. En los tres
afos que duré el proyecto, se logré la entrada de

21 pymes en diez nuevos mercados, incluidos los
Estados Unidos y Europa. El empleo de plazo fijo
entre los miembros de los consorcios crecié un 14 %
entre 2016y 2019y un 37 % de las empresas estaban
dirigidas por mujeres. En tres consorcios, a los que
se prest6 asistencia solo indirectamente mediante la
transferencia de metodologias, se ha registrado un
aumento del empleo del 28 % desde 2017.

Aumento de la competitividad comercial
de las pymes en los mercados regionales
y de la Union Europea

La ONUDI estd aumentando la competitividad de
las pymes de Sri Lanka para que puedan acceder

a los mercados regionales y europeos. Se busca
mejorar su capacidad de cumplimiento en materia
de inocuidad, calidad, envasado y etiquetado de
los alimentos con miras a obtener la certificacién
de los sistemas de calidad. El proyecto, financiado
por la Unién Europea, se centra en los sectores

de las especias, los alimentos, la tecnologia de

la informaci6n y la externalizacién de procesos
empresariales, y ha ayudado al Gobierno a fortalecer
los marcos regulatorios, aumentar el acceso a
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servicios internacionalmente reconocidos de
evaluacion de la conformidad y la infraestructura
de control de la calidad, desarrollar nuevas
competencias y adoptar tecnologias que contribuyan
al cumplimiento de las normas vy los reglamentos que
se han actualizado.

La formacién impartida por la ONUDI a las
instituciones nacionales de infraestructura de control

de la calidad facilit6 el establecimiento de una
estrategia nacional en esa materia. La capacitacion
adicional de miles de personas en materia de
mejores practicas de inocuidad y aseguramiento de la
calidad de los alimentos, normas de la Organizacién
Internacional de Normalizaci6n, acreditaciony
evaluacién de la conformidad de los laboratorios
gubernamentales y privados ha contribuido a
incrementar la sostenibilidad del sistema.

Elaumento de las competencias técnicas permite
acceder a un mercado mas amplio: el Instituto
de Normalizaci6én de Sri Lanka ha presentado
solicitudes de acreditacion para la certificacion de
productos como galletas, botellas de tereftalato de
polietileno y agua potable embotellada. El Instituto
de Investigacion Médica, un laboratorio de ensayos
que depende del Ministerio de Salud, obtuvo
por primera vez la acreditacién segln una norma
internacional.

Ademas, la ONUDI proporcioné equipamiento
nuevo para el centro de ensayos de embalajes
designado a nivel nacional, el Instituto de Tecnologia
Industrial, asi como capacitacion sobre la forma de
utilizar el equipo. El Instituto se encuentra en proceso
de acreditacion, lo que permitird a los exportadores
de Sri Lanka acceder a servicios de ensayos de
embalajes rentables en su pais, en lugar de recurrir
a servicios mas costosos en el extranjero.

Con el apoyo de la ONUDI, la Academia de
Ensefianza sobre la Canela mejor6 las normas
nacionales en materia de competenciay actualiz6
un plan de estudios para los técnicos especializados
en la canela. La Academia ahora esta acreditada
por la Comisién de Educacién Terciaria y Profesional
para otorgar una certificacion profesional reconocida
internacionalmente. De esta forma se atrae a
nuevos participantes en la industria, se contribuye
a establecer condiciones de trabajo mas favorables
y se mejoran los salarios de los productores
iniciales de canela. La empresa Ceylon Cinnamon ha
solicitado a la Comision Europea, por primera vez
en la historia de Sri Lanka, que le conceda la
proteccién de una indicacién geografica nacional,
es decir, la proteccién del nombre que se da a los
productos estrechamente asociados con un lugar
determinado.
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La iniciativa empresarial es un motor clave del empleo

y el crecimiento, ya que ofrece nuevos enfoques y
oportunidades que diversifican la economiay la hacen
mas resiliente y sostenible. También puede ayudar

a los grupos desfavorecidos, como las mujeresy las
personas jovenes, a conseguir un trabajo productivo.
Sin embargo, en muchos paises la escasez de
competencias profesionales y educativas, asi como

el acceso limitado a los recursos y un entorno
empresarial restrictivo, impiden a muchos alcanzar su
potencial.

La ONUDI crea las condiciones necesarias para
emprender proyectos empresariales con éxito, sobre
todo cuando se trata de grupos desfavorecidos. La
Organizacion trabaja con los Gobiernos con el fin de
mejorar el entorno juridico y regulatorio para que los
emprendedores puedan prosperar, asi como para
ajustar el desarrollo de las competencias industriales
a los requisitos de las industrias modernas. Ello es
particularmente importante en los paises menos
adelantados, donde muchas personas jovenes
carecen de acceso a la ensefianza moderna sobre
desarrollo empresarial y a la utilizacién de las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones.

El Programa sobre Planes de Estudios para el
Fomento de la Capacidad Empresarial de la ONUDI es
una inversién rentable para desarrollar la capacidad
empresarial de las personas jovenes mientras cursan
estudios secundarios, de modo que puedan forjar un
futuro préspero. Los jovenes adquieren cualidades
personales como la confianza en si mismos, la
creatividad y la capacidad de tomar la iniciativa,
asumir riesgos calculados y colaborar.
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El Programa esta orientado a la accién: méas
del 50 % de su contenido se dedica a actividades
practicas que permitan definir oportunidades de crear
valor (sea econémico, social o personal), evaluar los
recursos necesarios y aprender de emprendedores
exitosos y de personas de la comunidad que sean
modelos de conducta. En 2019, el Programa se
ejecuto en el Afganistan, Egipto y Nigeria, y llegb a
9 escuelas, 149 maestros y unos 10.000 estudiantes.

Un foro de inversiones ofrece oportunidades
a las mujeres y las personas jovenes

La ONUDI organiza cada dos afnos el Foro Mundial
de Inversion Empresarial, que ofrece una plataforma
sinigual en el Oriente Medio y el Norte de Africa
para poner en contacto a los inversores locales,
regionales y mundiales con jévenes emprendedores
y empresas emergentes. El objetivo es forjar
inversiones conjuntas entre los emprendedores e
intercambiar conocimientos, difundir las mejores
practicas innovadoras en materia de capacidad
empresarial e innovacién, apalancar las inversiones
directas nacionalesy extranjeras y establecer nuevas
asociaciones.

En la reunion de 2019, celebrada en Manama, el
40 % de los participantes fueron mujeres, lo que
constituye un signo alentador de los esfuerzos que
realiza la ONUDI para contribuir al aumento del nimero
de mujeres emprendedoras y lograr un equilibrio mas
paritario entre los géneros en este ambito.

(continiia en pdg. 34)
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UN PROGRAMA SOBRE PESQUERIAS AUMENTA LA EFICIENCIA

Y LOS BENEFICIOS SOSTENIBLES

Indonesia quiere ser el mayor productor y exportador de
productos marinos de la Asociacion de Naciones de Asia
Sudoriental (ASEAN). La iniciativa Acceso Sostenible a los
Mercados mediante el Comercio Responsable de Pescado
(SMART-Fish) tiene por objeto lograr un cambio transformador
en el sector pesquero para alcanzar los objetivos de desarrollo
sostenible mediante el aumento de la competitividad, la
sostenibilidad y la mejora de los medios de subsistencia

en las cadenas de valor de las algas marinas, el pangasio

de piscifactoria y el atln silvestre de captura no masiva. El
programa esta financiado por el Gobierno de Suiza y lo ejecutan
conjuntamente el Ministerio de Asuntos Marinos y Pesquerias
y la ONUDI.

Comenzando con siete granjas iniciales de algas marinas
utilizadas con fines de demostracion y administradas por
grupos de agricultores locales, y valiéndose de aplicaciones
de telefonia movil, mas de 850 piscicultores han introducido
nuevas practicas para mejorar la cria, la cosechay las practicas
de elaboracion, lo que permite obtener mayores rendimientos
y un producto de mayor calidad. En el marco del programa
también se ensefiaron y difundieron nuevos métodos y
practicas de secado a fin de mejorar la calidad de las algas

EN 37 DISTRITOS, 16 PROVINCIAS
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DE GANANCIAS ADICIONALES POR ANO

2,3

millones ;
PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS ESTANDAR

857 cultivadores de algas marinas:

de dolares por afo

por aino

PARA 1.362 AGRICULTORES QUE ADOPTAN

beneficios adicionales de 1,98 millones

435 piscicultores de pangasio: 318.000 dolares

70 pequeiios productores de piensos:
los gastos en piensos se reducen un 30%

marinas, con una considerable reduccion de los gastos. De este
modo, los agricultores mejoraron su productividad un 41 %
como promedio y aumentaron sus beneficios hasta un 50 %.

En solo cuatro plantas de procesamiento de algas marinas,
el método conocido como INSPIRED, centrado en la eficiencia
en el consumo energético y de agua, la productividad y la
calidad, permitié ahorrar 953.000 délares al afio. Como afirma
Abu Harto, un cultivador de algas marinas de Sumene: “Antes
producia 800 kg por cosecha y ahora puedo cosechar 1t de
algas, de una calidad mucho mayory a mejor precio”.

En general, las pymes del sector de las algas marinas,
administradas en su mayoria por mujeres, desarrollaron mas de
18 productos de valor anadido y aumentaron la productividad
un 40 %, lo que se tradujo en un valor de 1,5 millones de
dolares en concepto de ventas anuales.

En las granjas piscicolas de pangasio utilizadas con fines
de demostracion, el programa introdujo formas de producir
piensos de mejor calidad y mas baratos, de fabricacion propia,
hechos con materias primas disponibles localmente. También
se ensefid a los piscicultores a medir periddicamente los
niveles de amoniaco y oxigeno en los estanques para producir
pescado de mejor calidad. El uso de probidticos permitio

397 participantes recibieron capacitacion
sobre el método INSPIRED

1,86

millones
de dolares

BENEFICIOS DEL METODO INSPIRED

910.000 dolares en beneficios anuales para
5 empresas que aplican el método

953.000 dolares en ahorros anuales (menor consumo
de energiay agua, y aumento de la eficiencia) en
4 plantas de procesamiento de algas marinas

Piscicultores de pangasio: 353.000 ddlares (para la
aplicacion de los procedimientos operativos estandar
y la ampliacion de estanques)

FEM)\ INVERSIONES

millones Empresas de transformacion:
de dolares 6,9 millones de délares (para el
aumento de la eficiencia, nuevas
lineas y nuevas instalaciones)

Gobierno: 4,4 millones de dolares
(inversion directa en maquinas de
pienso, semillas, materias primas para
producir pienso, promocion)
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obtener peces mas sanos y de crecimiento mas rapido, ademas
de reducir a la mitad el consumo de agua. Azam Bahur,
Secretario General de [a Asociacion Indonesia de la Industria
del Pez Gato, afirma que “los piscicultores de pangasio han
visto reducirse los costos de produccion y mejorar la calidad,
con lo que se ha fortalecido la competitividad del sector”.
Indonesia ha exportado por primera vez filetes de pangasio

a la Arabia Saudita y a los paises del Golfo. Ademas, los
asociados en el programa aumentaron las ventas en 8 millones
de dolares anuales mediante contratos entre los piscicultores
de pangasio y los procesadores de filetes, los minoristas y las
cadenas de restaurantes.

En cuanto a la pesca del atiin con cafa, los pescadores
locales suelen realizarla desde pequefias embarcaciones. Sus
gastos son elevados y no siempre disponen de cebo natural,
lo que a su vez afecta a la industria de elaboracion cuando
no se puede contar con suministros fiables. Para abordar
esta cuestion, en dos regiones de Bitungy Maumere se
puso a prueba el uso del chano criado en piscifactoria como
cebo alternativo, lo que ha mejorado la tasa de capturay la
sostenibilidad de los suministros y las pesquerias productoras
de cebo.

Afin de cumplir los requisitos de inocuidad y sostenibilidad
de los alimentos de origen marino, debe establecerse la
trazabilidad desde la granja hasta el consumidor. El programa
ha introducido aplicaciones informaticas que ayudan a los
piscicultores a realizar este seguimiento, utilizar los recursos
de manera mas eficiente durante la cria y la elaboracion y
establecer vinculos con los compradores en las cadenas de
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suministro locales. Se crearon tres marcas para las algas y el
pescado del pais, que sirven como un poderoso instrumento
de comercializacion para promover el caracter singular de los
productos pesqueros indonesios. También estimulan la unidad
entre los productores con el fin de penetrar en los mercados
extranjeros.

El programa permitio que los grupos de piscicultores locales,
los procesadores y el Gobierno apalancaran una inversion
adicional de 11,8 millones de ddlares, generd ganancias en
eficiencia cuyo valor se cifra en mas de 13 millones de ddlaresy
posibilitd la firma de nuevos contratos entre 1.300 agricultores
y sus compradores en la industria de procesamiento de
pangasio y algas marinas.

Gracias a la cooperacion innovadora con el Ministerio de
Asuntos Marinos y Pesquerias y el sector privado, se establecio
un programa sostenible que puede continuar después que
termine el proyecto. Se ha impartido capacitacion a casi
6.000 personas, se ofrecen normas de buenas practicas en
22 plataformas digitales y 1.400 empresas han adoptado
practicas comerciales mejoradas. El plan de estudios mejorado
de la Universidad de Pesquerias de Yakarta proporciona a
la préxima generacion los conocimientos y competencias
necesarios para lograr un sector pesquero sostenible, mientras
que el centro de excelencia iPride4Fish de la universidad
tiende un puente entre el mundo académico y la industria. Los
vinculos entre la universidad y la industria ya han producido
beneficios por valor de 9,5 millones de délares gracias a
soluciones empresariales desarrolladas en el marco de un
programa de pasantias tematicas.
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(continuacién de pdg. 31) ideasy sus planes empresariales. Los equipos
Se ofrecieron premios a estudiantes universitarios ganadores recibieron premios por valor
de la region arabe, que también compitieron por la de 100.000 délares, ademas de casi un OO0

oportunidad de conectarse con inversores y otros cuarto de millon de délares aportados por %%
posibles socios comerciales. Se preseleccionaron inversores arabes. En total, en la Cumbre =1

18 equipos, que recibieron un entrenamiento se firmaron 106 cartas de intencidn que ?C')tr‘g,‘\’/\ngddl:{
intensivo y exhaustivo durante tres dias para representan una inversién estimada de gren'pnrveirasrllzrll
perfeccionar sus habilidades de presentacion de 22 millones de délares. de 2019

LA ONUDI EN GINEBRA

La Oficina de la ONUDI en Ginebra desempefia un de Ayuda para el Comercio, la semana del
papel crucial para fortalecer el posicionamiento comercio electrénico, la Cumbre Mundial sobre
estratégico de la Organizacion en la ciudad, que la Sociedad de la Informacién, la Conferencia

acoge a numerosas organizaciones de las Naciones Internacional del Trabajo, el Dia Mundial del
Unidas y otras organizaciones internacionales, y es Algodén, la Cumbre Mundial sobre las Zonas

un lugar importante de celebracién de reuniones Econémicas Libres y Especiales y el Foro Mundial
intergubernamentales y un centro operacional sobre los Refugiados. También se organizaron
para la aplicacién de la Agenda 2030. La Oficina varios actos paralelos y mesas redondas, por
también mantiene contactos estrechos con las ejemplo, en el marco del Examen Global de la
misiones permanentes ante la ONUDI que tienen iniciativa de Ayuda para el Comercio, que se
su sede en esa ciudad y promueve la cooperacion centrd especialmente en la industrializacion.
con otras organizaciones internacionales con sede En 2019, la Oficina de la ONUDI también
en Ginebra. sigui6 promoviendo el DDIA Il mediante el

En 2019, la ONUDI particip6 en las fortalecimiento de las alianzas con organismos
siguientes grandes conferencias y reuniones del sistema que tienen su sede en Ginebra
intergubernamentales: el Foro de Davos sobre la y la colaboracién estrecha con las misiones

Franja y la Ruta, el Examen Global de la iniciativa permanentes de los paises africanos en Ginebra.



PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

El cambio climatico, el agotamiento de los recursos finitos y los fenémenos extremos, como
los huracanes, las inundaciones y los incendios, representan una amenaza creciente para

la humanidad. Si bien la industria se encuentra entre las mayores fuentes de emisiones de
gases de efecto invernadero, también es uno de los principales proveedores de soluciones de
tecnologia para el clima y de empleos inclusivos y ecoldgicos. La ONUDI esta a la vanguardia
de las iniciativas encaminadas a construir una economia mas resiliente, mas ecolégica y

mas circular para lograr el crecimiento sostenible y la prosperidad. Con ese fin, ayuda a los
Gobiernos, las instituciones y la industria a adoptar innovaciones en materia de tecnologias
industriales y soluciones energéticas sostenibles que reduzcan el impacto ambiental de la
industrializacién, creando al mismo tiempo beneficios econémicos y sociales.
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PRODUCCION INDUSTRIAL CON USO
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Entre 1970y 2017, el PIB se ha cuadruplicado,
mientras que la extraccién mundial de materiales ha
aumentado de 27.000 millones a 92.000 millones

de toneladas, y se prevé que el uso de materiales
aumente a 167.000 millones de toneladas para 2060.
Actualmente, la manufactura toma materiales de la

cadena de suministro y los convierte en productos.
La mayoria de estos productos se usan una sola vezy
luego se desechan. Este modelo de “tomar, fabricar,
usary desechar”, conocido como economia lineal, es
enormemente ineficiente. Agota los limitados recursos
del planetay crea una enorme cantidad de desechos,
contaminacién y problemas de salud. La extraccién

y el procesamiento de recursos naturales también
producen alrededor del 50 % de las emisiones de
gases de efecto invernadero y alrededor del 90 % de
los efectos relacionados con los recursos en el estrés
hidrico y la pérdida de diversidad biolégica.

La ONUDI presta asistencia a sus Estados Miembros
para que hagan un uso mas eficiente de los recursos
mediante el cierre de los ciclos con practicas
de economia circular para alcanzar las metas
relacionadas con el cambio climético, la diversidad
biolégica y los recursos hidricos, asi como otras metas
relativas al medio ambiente del Acuerdo de Parisy
los ODS.

El programa RECP de la ONUDI ayuda a las
empresas a mejorar la productividad y la eficiencia
en el uso de los recursos, con lo que se ahorran
gastos y se previene la contaminacién. También
introduce practicas de economia circulary asesora
a los Gobiernos sobre politicas que crean entornos
favorables para que las empresas apliquen
esas practicas. Las empresas que se incorporan

al Programa de Transferencia de Tecnologias
Ambientalmente Racionales (TEST) reciben asistencia
para seleccionary desplegar nuevas tecnologias que
contribuyan al ahorro de recursos y nuevos sistemas
de gestion.

Reduccion de la utilizacion de recursos
en el marco de la rapida urbanizacion
de la cuenca sur del Mediterraneo

El crecimiento econémico de la cuenca sur del
Mediterraneo viene acompafiado de una rapida
urbanizacién que crea problemas como la escasez

de agua, el aumento de los costos de la energiay la
creciente generacion de desechos. La ONUDI esta
ayudando a esta region a desvincular el desarrollo
econdmicoy la creacién de empleo de la degradacidn
ambiental.

En 2019 finaliz6 el programa cuatrienal SwitchMed,
financiado por la Unién Europea, dirigido por la
ONUDI y ejecutado en colaboracion con la Divisién de
Economia del Programa de las Naciones Unidas para
el Medio Ambiente, asi como el Plan de Accién para el
Mediterraneo y su Centro de Actividades Regionales
para el Consumoy la Produccién Sostenibles. El
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programa prest6 asistencia a 125 empresas de ocho
paises (Argelia, Egipto, el Estado de Palestina, Israel,
Jordania, el Libano, Marruecos y Tinez) para que
seleccionaran y desplegaran tecnologias eficaces en
funcién de los costos y ambientalmente racionales.
Los resultados logrados han impulsado la financiacion
verde a nivel nacional en Argelia, Israel, Jordaniay el
Libano.

El programa SwitchMed también abrié
oportunidades para las mujeres en esta region,
donde solo hay un 13 % de empresas de propiedad
de mujeres y la tasa de participacion de la mujer en
la fuerza de trabajo es del 25 %. La participacion
de las mujeres en los cursos practicos del programa
TEST lleg6 hasta el 39 %, lo que sent6 una base
sélida para sus perspectivas laborales y crecimiento
profesional.

Como seguimiento, el programa SwitchMed II,
también financiado por la Unién Europea, se puso en
marcha en 2019 e incluye un componente sobre la
economia azul. En el marco de SwitchMed I,
teniendo en cuenta las necesidades especificas de la
region, la ONUDI presta apoyo a Argelia, el Estado de
Palestina, Jordaniay el Libano para que mejoren la
eficiencia en el uso de los recursos manufactureros
mediante planes de calificacién para los proveedores
de servicios, apoyo financiero interno, planes de
estudio académicos e informacién y comunicacién
sobre la produccién menos contaminante y con un
uso eficiente de los recursos para sensibilizary
estimular la demanda de servicios de este tipo por

S

de agua

anual de
de emisiones de CO,

Apalancamiento de inversiones

del sector privado valoradas en:
87,6 millones de euros

parte de la industria. En Egipto, Israel, Marruecos y
Tlanez, la ONUDI esta ampliando su alcance para
ayudar a los sectores de fabricacién de productos
textiles y plasticos a recuperar los
desechos de productores y consumidores,
asf como a mejorar la capacidad local

Sitio web:

para cumplir las normas ambientales
SwitchMed

durante la produccion.

Fuera de la region, el programa EU4Environment
continda los programas de fomento de la capacidad
en materia de produccién menos contaminante y con
un uso eficiente de los recursos para las pymes en
Armenia, Azerbaiyan, Belards, Georgia, la Replblica
de Moldova y Ucrania, en los que la ONUDI colabora
con la OCDE, el Programa de las Naciones Unidas
para el Medio Ambiente, la Comisién Econédmica
de las Naciones Unidas para Europay el Banco
Mundial.

La transicion a los parques ecoindustriales
para desarrollar industrias verdes

La primera fase del programa de parques
ecoindustriales de Viet Nam, ejecutado en
asociacion con el FMAM y el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), concluyd
en 2019 con resultados impresionantes en lo que

se refiere a ahorro de electricidad, combustibles
fésiles, emisiones de gases de efecto invernadero,
agua, materias primas y productos quimicos, y atrajo
inversiones valoradas en 9 millones de euros.
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Resultados en el marco de la RECP logrados en el
programa de parques ecoindustriales de Vietnam

El Programa Mundial de Poligonos Industriales
Ecolégicos, financiado por la Secretaria de Estado de
Economia de Suiza, continué en Colombia, el Perd,
Ucraniay Viet Nam, y se ampli6 a Egipto en 2019. El
programa apoya la produccién menos contaminante y
con un uso eficiente de los recursos y la transferencia
de tecnologias ambientalmente racionales, la
simbiosis industrial en los parques industriales y con
las zonas urbanas cercanas, y las acciones colectivas
y las inversiones catalizadas por la gestion de los
parques.

En 2019, el apoyo de la ONUDI financiado por la
Unién Europea llevo a Colombia, Filipinas, Ghana,
Kirguistan y la Repiblica Unida de Tanzania a poner
en marcha sus planes de accién en materia de
salud y contaminacién, la mayoria de los cuales
incorporan la produccién menos contaminante y con
un uso eficiente de los recursos, la transferencia de
tecnologias ambientalmente racionalesy la gestion
de los desechos sélidos, incluidos los componentes
de los desechos plasticos.

Soluciones frente a la basura plastica marina

A fin de contribuir a los debates sobre la basura
plastica marina celebrados bajo la presidencia
japonesa del G20 en 2019, la ONUDI publicé un
documento de trabajo sobre cémo hacer frente al
problema de los desechos plasticos en el mar
mediante métodos de economia circular (Addressing
the challenge of marine plastic litter using circular
economy methods) y puso en marcha un
proyecto financiado por el Gobierno del
Japén que se centra en la elaboracion de
materiales biodegradables o

Publicacién
sobre la basura
plastica marina

alternativos para sustituir plasticos
desechables en Sudafrica.

Reducir los riesgos relacionados con los
productos quimicos y aumentar al mismo
tiempo el rendimiento de las empresas

Tradicionalmente, los proveedores de productos
guimicos han encontrado recompensa econémica por
vender tanto como sea posible, lo que ha dado pie a
un uso ineficiente de los productos quimicosy a que
surjan riesgos para la salud humana. El arrendamiento
quimico, un modelo promovido desde hace 15 afios
por la ONUDI con financiacion de Austria, representa
un enfoque alternativo que invierte por completo

el modelo comercial: el beneficio no depende de
aumentar el volumen de ventas, sino de reducirlo,

ya que esta vinculado a la creacién conjunta de



soluciones innovadoras que utilicen eficientemente
los recursos, asi como a un reparto equitativo de los
beneficios. Mediante la sustitucién con productos mas
segurosy la aplicacion de mejores métodos para la
manipulaciény la gestién de los productos quimicos,
este modelo puede reducir hasta un 40 % el uso de
productos quimicos, energia, agua y materiales de
envasado, asi como las emisiones de COa2.

Por ejemplo, la ONUDI, junto con el Centro Nacional
de Produccion Méas Limpia de Colombia, ayudé a las
empresas textiles a reducir el consumo de productos
quimicos un 63 % en los procesos de encolado y
tejido, con lo que se ahorran 150.000 délares al
afio. Los gerentes de produccion aprendieron sobre
productos quimicos nuevos y mas eficientes y sobre el

Abu Dabi (Emiratos Arabes
Comienzos de abril de 2019 Unidos)
La ONUDI contribuyé al
llamamiento conjunto del
sistema de las Naciones Unidas
ala Cumbre sobre la Accién
Climatica del Secretario General

la Reunidn sobre el Clima de Abu
Dabi

9a18de julio de 2019
Nueva York (Estados Unidos)

Finales de abril de 2019
La ONUDI se sumd a la Coalicién

30 de junio a 1 dejulio de 2019

La ONUDI expuso sus iniciativas en

La ONUDI presentd las aportaciones
de laJunta de Desarrollo Industrial y

PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE 39

arrendamiento quimico. Como resultado, se utilizaron
polimeros sintéticos de bajo contenido en sélidos, en
sustitucion de los almidones modificados, el alcohol
polivinilico, los acrilatos, los acidos grasos y los
diversos aditivos que se utilizaban antes.

El Programa Mundial de Arrendamiento Quimico
de la ONUDI fomenta una amplia conciencia de este
modelo comercial, aboga por su utilizacién, estimula
y promueve la realizacion de proyectos pilotoy la
aplicacién a mayor escala, y facilita la penetracién
de mercado en sectores especificos en determinados
paises. El programa también alienta las iniciativas
dirigidas por mujeres mediante su Premio Mundial de
Arrendamiento Quimico, de caracter bienaly con una
categoria especifica para las mujeres.

16 a 17 de junio de 2020*
Viena

La ONUDI convocara el Foro de
Viena sobre la Energia “La cuarta
revolucion industrial como
catalizadora de la transicion
energética”

9 a 19 de noviembre de 2020*
Glasgow (Reino Unido)
Conferencia de las Naciones

2 a 13 de diciembre de 2019
Madrid

La ONUDI coorganizd
actividades de alto nivel de todo
el sistema de las Naciones
Unidas sobre los ODS 9y 7 en

la Conferencia de las Naciones
Unidas sobre el Cambio

para la Transicion Industrial de coorganiz6 actividades en el foro Climatico Unidas sobre el Cambio Climatico
la Cumbre sobre la Accion politico de alto nivel sobre el
Climatica del Secretario General desarrollo sostenible
g 4 ® L 4 & 2 - ® >
27 a 29 de mayo de 2019 4a5 defebrero de 2020
Vancouver (Canada) . Rlad 2010
La ONUDI convocd un debate . La ONUDI propondra, bajo la ) 3
sobre la descarbonizacien | 21 @ 23 de septiembre de 2019 direccion de la India, una nueva Hacia el logro de los
profunda y las medidas Nueva York, Estados Unidos iniciativa del Foro Ministerial sobre 0DS7,9y13
adicionales que los Miembros La ONUDI acogi6 actos de alto nivel Energfas'LimRias sobre la
debian adoptar en la séptima y expuso sus iniciativas en la descarbonizacion profunda
Cumbre Ministerial sobre Cumbre sobre la Accion Climatica de laindustria 2050
Energfa Limpia del Secretario General TE Vision de un
mundo neutro
31 de mayo de 2019 Chile a7 e
Ginebra (Suiza) Se prevé poner en marcha la
ONUDI promovid los intereses iniciativa de descarbonizacion
de los paises en desarrollo en profunda de laindustria en la
la reunién consultiva de la 112 reunidn del Foro Ministerial
Coalicién para la Transicion sobre Energias Limpias

Industrial

Abogar por la descarbonizacion profunda de la industria en el ambito del clima mundial

*Se aplaza a causa de la
pandemia de COVID-19.
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Cerca de 850 millones de personas carecen de acceso
a la electricidad y 3.000 millones de personas,

sobre todo en partes de Africa y los PMA, siguen sin
poder acceder a tecnologias de coccion limpias ni a
combustibles menos contaminantes. Para abordar
este desafio, la ONUDI mejora la coordinacion entre
los organismos reguladores, los inversores, los
servicios plblicos, los 6rganos de normalizaciény

las empresas, y promueve un mejor funcionamiento
de los mercados. En particular, la Organizacion

presta asesoramiento técnico y normativo a los
Gobiernos para que elaboren politicas firmes y creen
la infraestructura necesaria, al tiempo que apoya a los
inversores y las empresas para que sometan a prueba
las soluciones de energfa limpia y accesible y las
apliquen a mayor escala.

En 2019, la ONUDI comenzé a prestar apoyo a los
paises en desarrollo en sus esfuerzos por conseguir
financiacion para desarrollar proyectos de energia
limpia al amparo de un nuevo acuerdo marco de
preparacion con el Fondo Verde para el Clima (GCF).
La Organizacion también alcanz6 el hito de movilizar

1.500 millones de délares en concepto de inversiones
del sector privado relacionadas con la energia limpia
mediante la Red de Asesoramiento sobre Financiacion
Privada. La red, que es copatrocinada por la ONUDI y
la Alianza para las Energias Renovables y la Eficiencia
Energética (AEREE), proporciona a los emprendedores
de los mercados emergentes servicios de formacion
empresarial y facilitacion de las inversiones.

La ONUDI, en cooperacion con la Red Internacional
para la Pequena Hidroeléctrica, también aglutiné a la
comunidad internacional de drganos de normalizacion
con el fin de acordary aprobar un conjunto amplio de
directrices técnicas para el desarrollo de la energia
hidroeléctrica en pequefia escala, primero de su tipo
en el mundo. Las pequefas centrales hidroeléctricas
son una forma rentable de proporcionar energia con un
impacto ambiental minimo o nulo, sobre todo en las
zonas rurales. La ONUDI esta ejecutando proyectos de
este tipo en 12 paisesy planifica programas regionales
de alcance general en Africa, en América Latina y el
Caribe, y en Asia y el Pacifico.

Para cumplir los objetivos del Acuerdo de Parisy la
Agenda 2030, las emisiones directas del transporte
deben reducirse en mas de un 9 % antes de 2030.
Con ese fin, la ONUDI esta ayudando a establecer una
infraestructura de energia limpia en las ciudades,
donde vive el 55 % de la poblacién mundial,
mediante su labor relacionada con la electrificacién
de la movilidad. Con financiacion del FMAM, la
ONUDI ejecuté programas de movilidad eléctrica en
China, Malasia y Sudafrica, ademas de promover
marcos de politicas y mejorar la transferencia de
conocimientos y la innovacién. En 2019, un grupo
de expertos examind las experiencias adquiridas en
esos paises, cuyos resultados se han incorporado en
recomendacionesy en una publicacién sobre mejores
practicas de amplia difusién.

Con el objetivo de ayudar a Colombia a mejorar la
eficiencia de la refrigeracidn y la calefaccién en los
edificios y la infraestructura urbana, la ONUDI inici6
la segunda fase de un proyecto para desarrollar
distritos energéticos hasta en diez ciudades en 2019.
El proyecto redne a los interesados para disefiary
aplicar nuevas tecnologias, y ayuda al Gobierno a
mejorary aplicar sus marcos regulatorios y de politica
nacionalesy subnacionales.



Mediante un proyecto piloto en Sudafrica, financiado
por la Unién Europeay ejecutado en cooperacién con la
AEREE y el Gobierno de Sudafrica, se ayudé a dos
municipios a sustituir la infraestructura anticuada por
bombas de alto rendimiento energético y sistemas de
ordenacién de los recursos hidricos. Esto les permitid
reducir los gastos, distribuir el agua de
manera mas eficiente y fortalecer
la vigilancia del sistema. Las

recomendaciones de politica derivadas 3
Video: El

de este proyecto se han presentado al cambio
climatico, la

Gobierno de Sudafricay se aplicaran
inicialmente en todo el pais, con el

energia limpia
yelaguaen las
ciudades en
objetivo de ampliarlas posteriormentea  Africa

nivel regional.

Mediante el programa de bioenergia de la ONUDI
se establecieron tres asociaciones industriales
nacionalesy centros de conocimientos en Camboya,
la Repiblica Democratica Popular Lao y Sudéfrica, con
el fin de promover el sector de la bioenergia. Como
resultado de esta iniciativa, varios paises introdujeron
directrices y normas tecnolégicas nacionales para
recolectar el valioso volumen de biogas y abono que
se produce a partir de desechos organicos.

La ONUDI ayuda al Brasil a aprovechar las nuevas
oportunidades que ofrece la produccién de biogas,
asegurando al mismo tiempo la proteccion del medio
ambiente. El proyecto, financiado por el FMAM y que
se ejecuta con el Ministerio de Ciencia, Tecnologia,
Innovaciones y Comunicaciones, el Ministerio del
Medio Ambiente, el Ministerio de Agricultura, el
Ministerio de Minas y Energia del Brasil, CIBiogas
e ITAIPU Binacional, atrajo 52 millones de délares
en concepto de cofinanciacion pdblica y privada. Al
desarrollar la cadena de valor del biogas y promover
la conversion de los residuos organicos en energiay
combustible para el transporte, el proyecto contribuye
a reducir la dependencia de los combustibles fésiles y
las emisiones de gases de efecto invernadero. También
respalda planes de financiacion e instrumentos
de evaluacién innovadores, orientados a mejorar
el entorno empresarial. Esta iniciativa, en la que
participan mdltiples partes interesadas, también
contribuye al desarrollo de la agroindustria, ya que, por
ejemplo, una planta de biogas de la ciudad meridional
de Castro tiene capacidad para generar 1 MWh de
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energiay satisface las necesidades de una planta local
de procesamiento de carne.

Acelerar el uso de tecnologias limpias

En los paises en desarrollo, las pymesyy las
empresas emergentes pueden desempefiar un papel
importante como catalizadores de la innovacién

en materia de tecnologias limpias. El Programa
Mundial de Innovacién en Tecnologias Limpias de

la ONUDI ayuda a crear ecosistemas de innovacién y
de iniciativa empresarial, con lo que se ofrece apoyo
a las pymes para que desarrollen y comercialicen
sus ideas.

El Programa proporciona asesoramiento a los
Gobiernos de Armenia, la India, Malasia, Marruecos,
el Pakistan, Sudafrica, Tailandia, Turquia y Ucrania
sobre las zonas de alto impacto mediante un
examen periddico de las politicas, reglamentaciones
y directrices existentes. Uno de los instrumentos
utilizados es el indice Mundial de Innovacién en
Tecnologias Limpias, que detalla la capacidad y el
potencial de los distintos pafses. En 2019, en los
perfiles de los ocho paises asociados se describieron
las carencias existentes y las esferas que debian
fortalecerse.

Tres empresas de tecnologias limpias que recibian
apoyo del Programa fueron seleccionadas como parte
de las 100 soluciones en el marco de la iniciativa
Mission Innovation por sus posibilidades de lograr
un alto impacto en la prevencidn de las emisiones
de CO2, y se presentaron como ejemplos en la cuarta
reunion ministerial de la iniciativa, celebrada en
Vancouver (Canada). En la semana de la energia
limpia celebrada en Vienay en el Foro del Programa
Mundial de Innovacién en Tecnologias Limpias se
congregaron emprendedores, encargados de la
formulacion de politicas e inversores de Austria,
el Estado de Palestina, Kazajstan, la Repiblica de
Moldova, Sudafrica y Ucrania para intercambiar
soluciones y competencias técnicas.

Afin de aumentar su accesibilidad, el Programa
hace especial hincapié en prestar apoyo a las mujeres
innovadoras y emprendedoras; en algunos paises se
ofrecen premios especificos y apoyo de seguimiento
para las empresas emergentes dirigidas por mujeres.
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PEQUENOS ESTADOS INSULARES EN DESARROLLO

La ONUDI ha venido ayudando a los pequefos
Estados insulares en desarrollo (PEID) a progresar
en la superacion de sus vulnerabilidades, como la
lejania de los principales mercados, la dependencia
excesiva del comercio internacional y la fragilidad
de su medio ambiente, mediante la movilizacién de
conocimientos, competencias técnicas, tecnologias
y financiacién. La nueva Estrategia relativa a

los Pequeios Estados Insulares en Desarrollo
2019-2025 tiene por objeto racionalizar el apoyo
de la ONUDI a los Estados Miembros que son
PEID y cumplir los compromisos contraidos por

la Organizacion en el marco de las Modalidades
de Accidn Acelerada para los Pequenos Estados
Insulares en Desarrollo (Trayectoria de Samoa).
Como seguimiento inmediato de la aprobacion de
la estrategia relativa a los PEID por la Conferencia
General, la ONUDI ha comenzado a formular un
proyecto para apoyar la puesta en practica de la
estrategia y su hoja de ruta. El proyecto tendra
por objeto facilitar las alianzas regionales, las

El Programa también trabaja con organizaciones
juveniles para estimular su interés en este temay
mejorar la empleabilidad de las personas jovenes.
En 2019, una evaluacién decenal del programa
permitié documentar el progreso acelerado de cerca
de 1.000 pymes. El Programa se esta ampliandoy
prestara apoyo a Camboya, Indonesia, Kazajstan,
Marruecos, Nigeria, la Rep(blica de Moldova,
Sudafrica, Turquia, Ucraniay el Uruguay. Con
20 millones de délares del FMAM y 140 millones de
délares en concepto de cofinanciacion de agentes
publicos y privados, la nueva fase del Programa
(fase 2.0) ofrecera modalidades avanzadas de
facilitacion de la comercializacién y de la inversién a
determinadas empresas de gran impacto.

Integracion de datos sobre el agua,
la tierra y la energia para mejorar la gestion
de las vias de navegacion

Para poder planificary desarrollar la infraestructura
de soluciones de energia limpia, los funcionarios

intervenciones multidisciplinarias, el aumento

de las corrientes de recursos y la aplicacion de
enfoques innovadores a la cobertura de los PEID en
el contexto de la transicidon de las Naciones Unidas
hacia oficinas multipais.

Paralelamente al examen de mitad de periodo
de la Trayectoria de Samoa, durante la semana de
alto nivel celebrada en septiembre en Nueva York,
la ONUDI organizé una reunién de alto nivel con la
Iniciativa de Energia Sostenible de los PEID y la
Oficina del Alto Representante de las Naciones
Unidas para los Paises Menos Adelantados, en la
que se examinaron los progresos realizados en el
establecimiento y funcionamiento de la red de
centros regionales de energia sostenible para los
PEID. Este ejemplo de mejor practica para una
asociacion genuina y duradera de la alianza de la
Trayectoria de Samoa desempefa un papel
fundamental en la aceleracién de la transformacion
energética y climatica en los PEID. Asistieron al
encuentro varios Jefes de Gobierno.

gubernamentales responsables de la adopcién de
politicas necesitan datos sobre el agua y la tierra, asi
como sobre las condiciones climaticas y alimenticias.
Sin embargo, a menudo estos datos se relineny
analizan por separado. La ONUDI ha contribuido a

la integracion de estos ambitos en un marco que los
vincule, lo que proporciona una idea mas completa

y reduce los gastos mundiales en aproximadamente
un 40 % en comparacion con estudios realizados por
separado.

En colaboracién con el Instituto Internacional de
Analisis de Sistemas Aplicados (IIASA), y en el marco
de un proyecto de soluciones integradas para el agua,
la energiay la tierra, se utilizaron modelos de cédigo
abierto para evaluar las vulnerabilidades en 275 de
las principales cuencas fluviales del mundo. La
ONUDI fomenta soluciones e instrumentos eficaces en
funcién de los costos para hacer frente conjuntamente
a los problemas relacionados con el agua, la tierray la
energia mediante este marco modelo para contrastar
distintas previsionesy representar graficamente
diferentes condiciones socioeconémicasy de



calentamiento del clima. Con estos conocimientos,
se estan orientando las politicas, las inversionesy
el desarrollo socioeconémico hacia el objetivo de
reducir las vulnerabilidades.

Con el fin de poner a prueba el enfoque a escala
regional, se aplicaron modelos a las cuencas
del Zambeze y el Indo, dos grandes cuencas
transfronterizas que encaran mdltiples desafios en
el ambito del desarrollo y el medio ambiente. La
cuenca del Indo es un recurso clave compartido por
215 millones de personas que viven a lo largo de sus
vias de navegacion en el Afganistan, China, la India
y el Pakistan. Estad sometida a una tension cada vez
mayor debido al rapido crecimiento demograficoy al
desarrollo econdmico.

En el curso de agua del Zambeze, entorno vital de
unos 32 millones de personas, se plantea la dificultad
de conjugar la expansidon de la energia hidroeléctrica
y los nuevos proyectos de riego. La cooperacion entre
los paises es esencial para asegurar la aplicacién de un
enfoque de desarrollo integrado y coordinado y reducir
asi los conflictos sobre el reparto del agua y la gestion
de los recursos.

En el marco de este proyecto se establecieron
bases de referencia con el fin de planificary mejorar la
gestion de las cuencas. Se celebraron cursos practicos
para capacitar a las partes interesadas sobre el uso de
los instrumentos y se recibieron comentarios sobre el
modelo y las situaciones hipotéticas planteadas.

PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE 43

Los asociados en el proyecto también estudian la forma
de utilizar el modelo en otras aplicaciones.

El fomento de la capacidad en materia de
investigacion de nexosy la implicacion de los
interesados son elementos clave para garantizar la
sostenibilidad de este enfoque. También se otorgaron
becas de investigacion a estudiantes de doctorado
de los paises situados a lo largo de las vias de
navegaciony se elaboré un instrumento en linea que
permite a los interesados estudiar las interrelaciones,
las sinergias y las correspondencias. Se publicaron
decenas de articulos de investigacion y se impartio
capacitacion en numerosos cursos practicos. En los
foros también se analizaron diferentes situaciones
hipotéticas y se propusieron soluciones de politicay
estrategias de inversion.

APLICACION DE LOS ACUERDOS
MULTILATERALES SOBRE EL MEDIO
AMBIENTE

3

il

e &
13 Mracum
O

PRINCIPALES ASOCIADOS EN LA EJECUCION DE LAS NACIONES UNIDAS: ....covvvvnannn. .

-I AN
DE LA POBREZA

BANCO MUNDIAL

BIRF - AIF | GRUPO BANCO MUNDIAL

ONU@HABITAT IT{J‘

Como parte de la adopcién de medidas a nivel

mundial para contener la degradacién ambiental
provocada por el ser humano, los paises han
concluido importantes acuerdos multilaterales sobre
el medio ambiente y han trazado metas al respecto.
La ONUDI ayuda a los paises en desarrolloy a los
paises con economias en transicién, que albergan

la mayor parte de la produccion industrial mundial y
experimentan la mayor parte de las consecuencias de
degradacién ambiental, a aplicar esos acuerdos y a
combatir el cambio climatico.
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Protocolo de Montreal relativo a las
Sustancias que Agotan la Capa de Ozono

La ONUDI es uno de los principales organismos de
ejecucion del Fondo Multilateral para la Aplicacion
del Protocolo de Montreal, establecido para ayudar
a los paises en desarrollo a cumplir sus obligaciones
relacionadas con el Protocolo de Montreal y las
metas de supresién gradual de las sustancias

que agotan el ozono. En el marco del Protocolo

de Montreal se ha completado la eliminacién de

los clorofluorocarbonos (CFC) y actualmente se
estan eliminando los hidroclorofluorocarbonos
(HCFC). Desde 1992, la ONUDI ha contribuido a la
erradicacion de mas de un tercio de esos productos
quimicos peligrosos en el mundo en desarrollo y esta
ayudando a las industrias a sustituir las sustancias y
productos utilizados en los procesos de fabricacion
por otros que sean inocuos para la capa de ozono.
Ademas, la ONUDI imparte capacitacion con el fin

de mejorar la gestion de los gases industriales

de manera sostenible mediante la recuperacién

y la reutilizacién de las sustancias que agotan el
ozono y la blsqueda de métodos adecuados para

la instalacién y el mantenimiento de equipos de
refrigeracion y aire acondicionado.

En la Enmienda de Kigali al Protocolo de Montreal,
que entr6 en vigor en enero de 2019, se hace una
exhortacion a reducir el uso de hidrofluorocarbonos
(HFQ), que se utilizan principalmente en los sectores
de la produccion de espumas, la refrigeracion y el
aire acondicionado. En un inicio, los HFC fueron
disefiados y utilizados como sustitutos de los
CFCy los HCFC, pero son reconocidos gases de
efecto invernadero, con un elevado potencial de
calentamiento atmosférico. La Enmienda de Kigali
fue concebida con la meta de prevenir un aumento de
hasta 0,4 °C de la temperatura a nivel mundial para
finales de siglo.

La ONUDI esté ejecutando planes de gestién de
la eliminacién gradual de los HCFC en 68 paises,
preparando a 31 paises para la ratificacion
de la Enmienda de Kigali y creando capacidad
institucional en 14 paises. Ademas, ejecuta cuatro
proyectos de inversion independientes sobre la
reduccion progresiva de los HFC en las industrias con

el objetivo general de definir los gastos adicionales
conexos.

En 2019, 10.044 personas recibieron capacitacién
en reparacién, mantenimiento e instalacién de
equipos de refrigeracién. En el afio, las reducciones
acumuladas de las emisiones de CO2 mediante las
actividades del Protocolo de Montreal ascendieron a
42,3 millones de toneladas de CO2 equivalente.

Convenio de Estocolmo sobre Contaminantes
Organicos Persistentes

El Convenio de Estocolmo entrd en vigor en 2004 y ha
sido ratificado por 184 paises. Su objetivo es proteger
la salud humanay el medio ambiente frente a los
efectos de los contaminantes orgéanicos persistentes
(COP). Estas sustancias quimicas se han utilizado en
procesos industriales durante décadas en todo tipo
de productos, desde plaguicidas hasta automéviles.
Los COP son altamente toxicos para los seres
humanosy la floray fauna silvestres, y permanecen en
el medio ambiente durante largos periodos.

La ONUDI, uno de los organismos de ejecucion
del Convenio, ayuda a los paises a adoptar marcos
juridicos apropiados y exhorta a las industrias a
desechar de forma segura esos productos quimicos
téxicos, asi como a eliminar su uso, proporcionando

Determinacion del nivel de COP en una muestra



al mismo tiempo alternativas seguras. A mediados

de 2019, la ONUDI promovi6 la eliminacién o la
discontinuacién de 11.668 t de bifenilos policlorados
(PCB), plaguicidasy diclorodifeniltricloroetano.

La incineracion ha sido el procedimiento estandar
para destruir los desechos de COP almacenados,
pero la ONUDI abri6 el mercado a la utilizacién de
tecnologias sin combustién, al permitir que las
empresasy pafses seleccionen la solucién mas
apropiaday practica de acuerdo con sus existencias.
Se estan utilizando tecnologias sin combustion para
la destruccion de los PCB, que suelen estar presentes
en los aceites de los transformadores.

A escala nacional, la ONUDI prest6 asistencia a
69 paises en la formulacién o actualizacién de sus
planes nacionales de aplicacion del Convenio de
Estocolmo, incluida la aprobacién de 231 politicas y
reglamentos ambientales. La Organizacion también
presta asistencia a las industrias para reducir al
minimo las emisiones de COP no intencionales. Hasta
la fecha, alrededor de 4.700 empresas han adoptado
las mejores técnicas disponibles y las mejores
practicas ambientales para mejorar la eficiencia de los
procesos, con lo que se reduce la liberacién de COP
no intencionales.

En Cote d’lvoire, la ONUDI estd ayudando a reducir
las emisiones de éteres de difenilos polibromados
presentes en los productos eléctricos y electronicos,
asi como en los vehiculos de segunda mano
importados de paises mas avanzados. En China
y Turquia se esta eliminando gradualmente el
hexabromociclododecano utilizado en la industria
de la espuma, y la ONUDI presta asistencia para
ensayar alternativas apropiadas y establecer alianzas
pUblico-privadas con el fin de facilitar las inversiones
de capital del sector privado para adoptar esas
alternativas.

La ONUDI esta ayudando a Ghana a elaborar un
marco de economia circulary de politicas aplicables
al sector de los plasticos que permitan gestionar los
desechos plasticos y reducir la cantidad de productos
de plastico desechable, para lo cual se exhorta al
sector privado a utilizar materiales alternativos.
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Mineria aurifera artesanal en Burkina Faso

Convenio de Minamata sobre el Mercurio

El mercurio es una de las sustancias mas toxicas del
mundo y es particularmente peligroso para los nifios y
las mujeres embarazadas y lactantes. La ONUDI ayuda
a los paises en desarrollo a cumplir las obligaciones
asumidas en virtud del Convenio de Minamata sobre
el Mercurio mediante la promocién de practicas de
economia circular en la utilizacién del mercurioy la
gestion de sus desechos. En 2019, la ONUDI realiz6
25 evaluaciones iniciales en Africa, Asia y el Pacifico y
América Latina y el Caribe, lo que constituy6 un primer
paso para determinar las deficiencias y establecer
prioridades en las esferas de intervencion futura.

En el tratado se pide que se reduzca a la mitad el
uso de mercurio en la produccién de mondmero de
cloruro de vinilo, una sustancia que se utiliza para
producir policloruro de vinilo (PVC), que se encuentra
en objetos cotidianos como tuberias de agua, botellas
y prendas de vestir. En China, donde se obtiene la
mitad del mercurio utilizado mundialmente para
producir monémero de cloruro de vinilo, la ONUDI
trabaja en estrecha colaboracién con el Gobierno para
elaborar soluciones innovadoras que utilicen menos
mercurio y al mismo tiempo eliminen de manera
segura el mercurio utilizado, lo que ulteriormente
tendra repercusiones importantes a nivel mundial.

(continda en pdg. 48)
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REDUCIR LA CONTAMINACION MEDIANTE ESTUFAS ECOLOGICAS: AYUDAR A
UNA INDUSTRIA FLORECIENTE A DESARROLLAR SU POTENCIAL EN AFRICA

Aproximadamente 3.000 millones de personas dependen de
estufas ineficientes que utilizan combustibles lefiosos. Este
método de coccion produce hasta el 25 % del total de las
emisiones de carbono negro, lo que expone a las personas

en sus hogares a la contaminacion del aire en lugares

cerrados, que a su vez contribuye a varios millones de muertes
prematuras cada afio. Ademas de las repercusiones en la salud,
las familias que luchan por satisfacer sus necesidades basicas
pueden gastar hasta un tercio de sus ingresos en la compra de
combustible para preparar sus comidas diarias.

Eltiempo prolongado que pasan las mujeres y los nifos
en casa suele hacerlos particularmente susceptibles a las
repercusiones que tienen en la salud las fuentes de energia
que se utilizan en el hogar. Cuando las mujeres y las nifias son
quienes deben buscar el combustible para cocinar, también
se exponen a la violencia de género durante la recogida y el
transporte de combustible. Ademas, las mujeres y los nifios
dedican hasta 20 horas semanales a recoger lefia y hasta
4 horas diarias a cocinar, tiempo que podrian dedicar a la
educacion, a ganar dinero o a atender otras necesidades.

De ahi que exista una necesidad urgente de combustibles
asequibles y menos contaminantes y que se deban aplicar
soluciones tecnoldgicas a escala masiva. Los esfuerzos
realizados en el pasado se centraban principalmente en

mejorar las estufas que utilizan biomasa forestal y otros
combustibles tradicionales, que no se queman de forma
limpia. De igual modo, la debilidad de las politicas en materia
de soluciones limpias para cocinary la escasa conciencia de
los consumidores acerca de los beneficios de esas opciones
han obstaculizado el establecimiento endégeno de sélidas
industrias en ese ambito.

En respuesta, la ONUDI esta tratando de modificar la
industria productora de estufas con un proyecto que promueve
el uso de estufas que utilizan etanol, por su combustién menos
contaminante. En 150 hogares de Zanzibar (Rep(blica Unida
de Tanzania) se llevo a cabo en 2015 un proyecto piloto con
resultados tan satisfactorios que, a través de una empresa
privada, se expandid a 1.500 hogares a partir de 2019, lo que
supuso para cada familia un ahorro medio de 20 a 25 dolares
al mes.

La ONUDI ampliara el proyecto piloto a 500.000 hogares
en la Repiblica Unida de Tanzania. El proyecto quinquenal
financiado por el FMAM, que se inici6 en 2018, incluye una
gran variedad de asociados para actualizar los reglamentos y
elaborar nuevas politicas, incluidas las normas de fabricacion
de estufas. El proyecto también ayuda a establecer planes de
financiacion que comprenden un servicio social basado en
soluciones limpias para cocinar y un mecanismo de garantias
para el sector privado, que puede abrir un nuevo mercado
para la produccion de etanoly la fabricacion de estufas.

Con el objetivo de ayudar a que 500.000 hogares pasen a
utilizar estufas que funcionan con etanol, la iniciativa social
basada en soluciones limpias para cocinar ofrece un marco
facilitador del mercado para demostrar los ahorros econdmicos
que pueden lograr los hogares al utilizar combustibles menos
contaminantes, ademas de las mejoras que se producen en
su vida cotidiana al reducir al minimo la necesidad de recoger
lefa. El mecanismo de garantias para el sector privado, junto
con los socios financieros y los donantes, ayuda a las empresas
privadas a acceder a la financiacién, y ya cuenta con 4 millones
de euros que han sido aprobados por la Unién Europea.

En colaboracion con la Fundacion del Sector Privado de
Tanzania, la ONUDI consiguid aglutinar a una amplia gama
de interesados, como las industrias del aziicar, el sisal y el



anacardo, cuyas corrientes de desechos pueden utilizarse para
producir etanol, en colaboracion con microdestilerias.

Un distribuidor local, elegido mediante un proceso
de licitacion competitiva, puso en marcha una planta de
embotellamiento de etanol y una linea de montaje de estufas.
Se encargd ademas de la contratacion y capacitacion de nuevo
personal y de trabajadores de la linea de montaje.

Las estufas se fabrican actualmente en Durban (Sudafrica),
se ensamblan en Dar es Salaam (Repiiblica Unida de Tanzania)
y se venden a precios subvencionados. Mas adelante se
produciran en la Repiiblica Unida de Tanzania, lo que supondra
nuevas oportunidades econdmicas. Al conseguir una nueva
clientela de 500.000 hogares, con una demanda estimada de
90 millones de litros de etanol al afo, los productores locales
pueden invertir con confianza en sus plantasy cerrar acuerdos
con los distribuidores de combustible, sin tener que crear el
mercado por si mismos.

Los datos de salud seran reunidos por los institutos
nacionales, que también vigilaran los efectos relacionados
con el medio ambiente, junto con la entidad asociada Energia
Sostenible para Todos. Esta experiencia se incorporara
directamente a un programa de impacto mundial en busca
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de soluciones limpias para cocinar, en el que este enfoque se
haré extensivo a 20 paises de gran impacto de Africa y Asia y
el Pacifico, con el objetivo de llegar a 10 millones de hogares
y a casi 40 millones de personas que carecen de acceso a
combustibles de cocina menos contaminantes.

El enfoque multifacético que aplica el programa es un
excelente ejemplo de como apoyar los objetivos del DDIA IlI,
el Acuerdo de Paris, el Programa de Accion de Ginebra para
Combatir la Contaminacion del Aire y la Agenda 2030. Este tipo
de programa contribuye al logro de una industria con bajas
emisiones carbonicas, que sea inclusiva y sostenible, mediante
la creacion de nuevas oportunidades para las pequefas
empresas y el apoyo a las economias de los paises de renta baja.

Las nuevas estufas producen menos contaminacion, lo que
redunda positivamente en la salud del hogary del planeta.
El plan de financiacion y el apoyo en materia de capacitacion
hacen de esta una industria capaz de crecer de manera
sostenible.
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(continuacién de pdg. 45)

En paralelo, se han actualizado las politicas con
el fin de incorporar las medidas relacionadas con
el mercurio en todo el marco regulatorio nacional.

Los catalizadores de bajo contenido de mercurioy

los nuevos métodos para recuperar de ellos el 90 %
de los desechos de mercurio se han ensayado con
éxito en las cuatro plantas méas grandes de PVC que
funcionan con carbén. En 2019 se incluyeron cinco
empresas masy se preveian en total 15 conversiones.
También se especificaron los sitios contaminados

y se elabor6 una gufa técnica sobre la manera de
reciclary eliminar el mercurio, con lo que se fortalecid
la sostenibilidad de la gestion constante de estos
desechos peligrosos.

Como resultado del proyecto, el uso de mercurio
en la produccién de monémero de cloruro de vinilo se
redujo a la mitad, lo que equivale a haber retirado de
la industria 360 t de mercurio. La ONUDI se propone
ademas desarrollar tecnologias sin la utilizacién
de mercurio, para lo cual reline a investigadores
y representantes de la industria. Se disefiaron
actividades de capacitacién especificas para mujeres

con el fin de mejorar la capacidad tecnolégicay
proporcionar nuevas oportunidades a esa poblacidn.

China también produce alrededor del 60 % del
cemento del mundo, otro sector industrial que genera
grandes cantidades de mercurio. Por ese motivo, la
ONUDI esta realizando estimaciones de referencia
de las emisiones de mercurio para ayudar a cumplir
los nuevos limites de emisiones y aumentar la
capacidad de controlary reducir mejor las emisiones
de mercurio. Los estudios de viabilidad de nuevas
tecnologias para reducir el mercurio en la produccion
de cemento estén allanando el camino para su
difusion y para la inversién en el futuro.

La mineria aurifera artesanal utiliza el mercurio y
actualmente ofrece un medio de subsistenciaa 12 o
15 millones de personas. En una intervencién regional
en Burkina Faso y el Senegal, la ONUDI imparti6
capacitacion e instalé plantas de elaboracion sin
mercurio. También prest6 apoyo a los Gobiernos en
el fortalecimiento de sus marcos juridicos con miras
a sostener esta transicién. Con la financiacion del
FMAM, el programa “planetGOLD” se ampliara a ocho
paises.



PERSPECTIVAS REGIONALES

La ONUDI lleva a cabo su misién a nivel mundial mediante la prestacion de todos sus
servicios en funcion de las diferentes necesidades de sus Estados miembros. Entre otros,
ofrece servicios orientados a la transformacion estructural, la creacion de empleo, la gestion
ambiental o la modernizacién industrial, segln las dificultades que afronte cada pais o
region. La interconexion es esencial, por lo que la ONUDI promueve y apoya la cooperacion
entre las distintas regiones y dentro de ellas, prestando especial atencién a los paises menos
adelantados, que se enfrentan a algunos de los mayores problemas de desarrollo. Otro punto
de interés importante es el fortalecimiento de la competitividad industrial y el comercio,

el desarrollo del sector privado y cuestiones de otra indole que afectan particularmente a

los paises de renta media y las economias en transicion. En estrecha cooperacion con los
Gobiernos, los asociados para el desarrollo, el sector privado y otras instituciones, la ONUDI
presta servicios de cooperacidn técnica, fomento de la capacidad, asesoramiento y analisis.
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|
AFRICA

El desempefo econdmico del continente sigue
mejorando. Africa Oriental sigue siendo la regién mas
dindmica, al registrar tasas de crecimiento econémico
del 5% al 8 % en 2019. En Africa Occidental, su
crecimiento sigue recuperandose de la marcada
contraccién que experimenté en 2015-2016. Nigeria,
la mayor economiay el mayor exportador de petrdleo
de Africa, se ha recuperado gradualmente de la
recesion de 2016, ayudada por el repunte de los
precios del petréleo. El crecimiento en Africa Central
también se esta recuperando, pero permanece por
debajo de la media del continente en su conjunto.

El débil crecimiento de Africa Meridional es inferior

al de las demas regiones, debido al estancamiento
econdmico de Sudéfricay a los bajos precios de

los productos basicos. Con el fin de continuar este
crecimiento dindmico y mantener un nivel minimo de
crecimiento del 7 % en la regién se necesitan nuevas
politicas y cambios estructurales para construir
economfias mas diversas que puedan impulsar la
productividad y ofrecer puestos de trabajo y aptitudes
a una poblacién en rapido crecimiento, en particular
a los pobres urbanos, las mujeres y las personas
jovenes, que a menudo sufren marginacion.
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29PMA 6 PEID 22 paises de renta media

Presencia local de la ONUDI en 19 paises,
incluidos centros regionales y una oficina regional
en Etiopfa, Nigeria y Sudafrica

11 programas por paises (2019)
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MCNUDS en curso firmados (total): 29

Nuevos MCNUDS firmados en 2019:

Repuiblica Democratica del Congo (2020-2024),
Mali (2020-2024), Sierra Leona (2020-2024)

@

La ONUDI en accion en Africa

Estos desafios se estdn abordando en el marco del
DDIA Ill. La ONUDI, que es la principal organizacién
de ejecucidn, presta asistencia técnica por conducto
de los programas por paisesy los programas de
alianzas en los paises, y colabora estrechamente
con las comunidades econémicas regionales en la
formulacion y aplicacién de estrategias de desarrollo
de parques industriales, zonas econémicas especiales
y capacidad comercial.

Con la nueva Zona de Libre Comercio Continental
Africana, que entr6 en funcionamiento en 2019,
se suprimen los aranceles y se crea un mercado
continental que permite a las empresas aprovechar
las economias de escala. Se prevé que el comercio
intraafricano aumente entre un 15 %y un 25 %, lo
que estimulara el empleoy el crecimiento del PIB.
En una declaracién conjunta formulada en un acto
organizado por la Comisidn de la Unidn Africana, la
Comisién Econdmica de las Naciones Unidas para
Africa (CEPA) y la ONUDI en conmemoracién del
302 aniversario del “Dia de la Industrializacion de
Africa” en 2019, los jefes de esas organizaciones



pidieron que se eliminara la rigidez de la oferta y
los estrangulamientos de la infraestructura a fin de
reducir los costos de produccién y comerciales en
los intercambios transfronterizos. En la TICAD VI,
celebrada en Yokohama (Jap6n), el Director General
LI Yong también promovi6 la Zona de Libre Comercio
Continental Africana, la necesidad de transformacion
estructuraly la diversificacién econédmica en el
continente.

En Etiopia, que se ha propuesto pasar de una
base econémica agricola a una base industrial,
el PCP contribuy6 al establecimiento de cuatro
parques agroindustriales integrados piloto para
atraer inversiones nacionales y extranjeras. En el
Senegal, el PCP prest6 apoyo al primer parque
industrial integrado mediante la elaboracién de un
plan maestro, un modelo comercial y un paquete de
incentivos, asi como la finalizacion de los aspectos
juridicos, regulatorios e institucionales relacionados
con la gestion y administracion del parque. Hasta
la fecha se han creado mas de 1.000 empleos. La
ONUDI también moviliz6 a sus asociados para que
emprendieran amplios estudios de viabilidad con
miras a establecer tres polos regionales de desarrollo
agricola en las regiones septentrional, centraly
meridional del Senegal. La intencién es que actlen
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como iman para atraer mas inversionesy generar
ingresos y puestos de trabajo. Ya se han puesto
en marcha nuevos PCP en Cdte d’Ivoire, Rwanda y
Zambia.

La ONUDI establecié dos nuevos programas
por paises en Ghanay Madagascar en 2019 para
impulsar el desarrollo industrial, el comercioy
la competitividad de las exportaciones en esos
territorios. El programa en el pais de Ghana adapta
su cooperacion técnica a la estrategia nacional de
desarrollo con miras a una mayor industrializacion,
que incluye planes como los de “Ghana mas alla de
la ayuda” y “Un distrito, una fabrica”. En Madagascar,
la estrategia del programa para el pais consiste en
fortalecer las instituciones y la gobernanza para
competir, innovar e invertir. Se esta desarrollando
una zona de agroindustria y elaboracion de
productos agricolas, se estan planificando parques
industriales y se estan poniendo en marcha proyectos
relacionados con la energia renovable y la proteccion
del medio ambiente.

En consonancia con la reforma del sistema
de desarrollo de las Naciones Unidas, todos los
programas por paisesy los PCP se han ajustado en el
MCNUDS con el fin de ayudar a los paises a atender
sus prioridades nacionales.
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|
REGION ARABE

La region arabe tiene una gran diversidad econdmica,
ya que en ella se encuentran algunos de los paises
mas ricos y competitivos del mundo, sobre todo en

la subregidon del Consejo de Cooperacion del Golfo,
asi como paises que atraviesan crisis migratorias,
conflictos y crisis humanitarias. También presenta
disparidades sociales y econémicas que contribuyen
a la fragilidad y afectan a la competitividad industrial
de toda la region. Asimismo, existen grandes
disparidades en el desempleo juvenil, que va de
menos del 1 % hasta el 37 %, dependiendo de las
condiciones sociales y econdmicas del pais de que se
trate. El aprovechamiento del potencial productivo de
todas las personas jovenes es fundamental para crear
prosperidad en la regién.

La ONUDI en accion en la region arabe

La ONUDI elabor6 una estrategia especifica para
aumentar la competitividad industrial y el empleo
en la region arabe. Se centra en el desarrollo y la
expansion de las MIPYME como posible fuente

de empleo para grupos anteriormente excluidos,
como las personas jovenes y las mujeres, y también

Estados Miembros de la ONUDI 20

4PMA 1PEID 10 paises de renta media

Presencia local de la ONUDI en 8 paises, incluidos una ITPO
y un centro regional en Egipto
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promueve las agroindustrias, la energia renovable y la
eficiencia energética.

En colaboracién con el sistema de las Naciones
Unidas en general, la ONUDI facilité datos sobre
las metas de los ODSy contribuyé a un informe
sobre el desarrollo sostenible en los pafses arabes
en 2019, sobre todo en relacién con el Objetivo 9,
relativo a la inversién industrial en infraestructura e
innovacién. En Somalia, la ONUDI esta ejecutando
un “Programa conjunto de las Naciones Unidas
sobre el empleo juvenil” con miras a aumentar la
calidad de las competencias técnicas y el acceso de
jovenes y mujeres poco cualificados y subempleados
a esas oportunidades de capacitacion. La ONUDI
hace aportes sustanciales a los grupos de trabajo
prioritarios de las Naciones Unidas sobre el cambio
climaticoy la forma de hacer crecer la economia para
todos en el Iraq.

La region cuenta con dos PCP para movilizar a los
asociadosy los recursos. En Marruecos, la ONUDI
negocia con donantes internacionales y bilaterales
para complementar los recursos proporcionados por
el Gobierno nacionaly coordina con el BAfD el apoyo
a las zonas industriales. En Egipto, la Organizacidn,



en estrecha colaboracién con el Gobierno y otros
organismos de las Naciones Unidas, analizd los
principales enfoques que se aplican para definir los
componentes del PCP. Particip6 en las deliberaciones
el 6rgano nacional de coordinacion del PCP, presidido
por el Jefe de la Oficina del Primer Ministro e integrado
por altos representantes de todos los ministeriosy
autoridades pertinentes.

La ONUDI también tiene un programa del pais
en curso en el Libano, orientado a fortalecer el
empoderamiento econémico de las mujeresy
aumentar la competitividad de los productores de
aceite de olivay jabén. El programa se prorrogé
hasta el afio 2020 e incluye 14 millones de délares
destinados a 12 proyectos de asistencia técnica en
cursoy 7 proyectos regionales.

Se esta elaborando un programa del pafs para
Kuwait, centrado principalmente en la formulacién de
la Estrategia Industrial Nacional 2035. Se procedera
en consonancia con la Nueva Vision de Kuwait,
orientada a lograr el crecimiento y la diversificacion
econdmicos, transformar los recursos nacionales
en riqueza sostenible y crear puestos de trabajo
adecuados para la juventud kuwaiti. Se estan
definiendo una hoja de rutay un plan de accién en
colaboracion con asociados del sector privado e
interesados del sector pablico.
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El enfoque de las agrupaciones crea nuevas
industrias y empleos

Los paises de la cuenca del Mediterraneo meridional
dependen de las microempresas y de las pequefias

y medianas empresas (MIPYME) para generar los
empleos que tanto se necesitan. Con financiacién de
la Union Europea y del Gobierno de Italia, se termind
recientemente un proyecto de la ONUDI de cinco afos
y medio de duracién, que mejord la competitividad y
el crecimiento sostenible de esa region.

Se establecieron nuevas agrupaciones de
industrias creativas con el fin de compartir recursos y
crear marcas conjuntamente. La ONUDI asesor6 a los
Gobiernos en temas de politicas y brindé capacitacion
a 382 pymes en el marco de 13 agrupaciones de
disefiadores, artesanos y estudiantes de bellas artes.
Sobre esa base, Egipto y Tinez formularon nuevas
politicas de apoyo a las industrias creativas y los
grupos de artesanos. Se elaboraron dos nuevos
planes de estudios: una maestria en disefo e
innovacién en la Universidad Constantine 1 de Argelia
y una maestria en ceramica en el Instituto Superior
de Bellas Artes de Nabeul (TGnez). La mitad de los
aprendices tenian 35 afios 0 menos, y el porcentaje
de mujeres en el proyecto aument6 del 25 % al 40 %,
con lo que el empleo se abrié a grupos anteriormente
excluidos. La capacitacion se integré en la produccién
de las pymes, con lo que se pudieron fabricar mas de
300 nuevos productos por afio y se crearon 65 nuevas
marcas y estrategias de marca. Las ventas aumentaron
en mas de un millén de euros, y las agrupaciones
fortalecieron la colaboracion de las pymes con miras a
lograr la sostenibilidad a largo plazo.

Bl
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ASIA Y EL PACIFICO

La regién de Asia y el Pacifico ha experimentado

un crecimiento econémico constante del 5 % en
promedio durante los Gltimos cinco afos, debido en
parte a la pujanza de los paises de renta media, que
abarcan el 77 % de la poblacién de la region y méas del
50 % de su PIB. Sin embargo, la prosperidad a largo
plazo se ve amenazada por la rapida urbanizacion,

el cambio climatico, el agotamiento de los recursos
naturalesy la falta de energia sostenible y de
competitividad. Cuatro de los paises de la region, el
Afganistan, Bhutan, Nepaly la Republica Democratica
Popular Lao, son también paises en desarrollo sin
litoral, lo que les impide aprovechar plenamente los
beneficios del comercio internacional y las cadenas
de valor mundiales.

La ONUDI en accion en Asia y el Pacifico

La estrategia regional 2019-2021 de la ONUDI

en Asiay el Pacifico hace hincapié en las alianzas
para mejorar la calidad de las oportunidades de
trabajo y la economia verde, abordar los problemas
relacionados con el agua, la energiay el clima,

Estados Miembros de la ONUDI 32

11PMA 11PEID 27 paises de renta media

Presencia local de la ONUDI en 14 paises, incluidas
las ITPO, asi como un centro regional y oficinas regionales
en China, India y Tailandia

10 programas por paises (2019)
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mejorar la infraestructura de las ciudades y aumentar
el consumoy la produccién sostenibles.

La ONUDI apoya a la region mediante la
ejecucién de numerosos proyectos regionalesy de
150 proyectos en 21 paises. En 2019, firmé nuevos
acuerdos de programas para los paises con Filipinas,
la India y el Pakistan, con lo que ya son diez los
programas en curso en la regién.

En encuentros como la Trigésimo Quinta Cumbre
de la ASEAN, la ONUDI promovi6 el comercioy la
inversion en la economia circulary el modelo de
desarrollo industrial sostenible de las ciudades.
Mediante una asociacién con el Corredor Econédmico
Oriental de Tailandia creé redes regionales de
agentes plblicos y privados para contribuira la
estrategia nacional de 20 anos para Tailandia 4.0,
destinada a aumentar la innovacion y transformar la
produccién industrial del pais. Como resultado
de la Gltima conferencia Bridge for Cities organizada
por la ONUDI, los alcaldes de 15 ciudades aprobaron
una declaracién de intencion de colaborar con
la ONUDI con el fin de desarrollar “ciudades
inteligentes” con centros de innovacién urbana



y economia circular para lograr los objetivos de
desarrollo sostenible.

Alo largoy ancho de la region, los representantes
de la ONUDI dirigen o codirigen nueve grupos
tematicos de las Naciones Unidas en apoyo de un
enfoque coordinado para abordar los principales
desafios. Por ejemplo, la ONUDI preside el Planet
Group en Tailandia y el Grupo de Trabajo sobre el
Plastico en el marco del Grupo de Resultados sobre el
Cambio Climatico y el Medio Ambiente en Viet Nam.

En China, la ONUDI lidera la labor del sistema de las
Naciones Unidas encaminada a mejorar la capacidad
industrial en dos condados afectados por la pobreza
(Chengbu, de la provincia de Hunan, y Quannan,
de la provincia de Jiangxi), como parte del apoyo
prestado al pais para que pueda cumplir el plazo
que se ha fijado de erradicar la pobreza en 2020. La
ONUDI introdujo nuevas tecnologias de elaboracion
del bambd y practicas en materia de produccién de
lacteos e inocuidad alimentaria. La Organizacion
también ayud6 a las minorias locales del pueblo
miao, en particular a las mujeres, a mejorar sus
productos artesanales tradicionales y aumentar el
acceso a los mercados mediante el desarrollo del
comercio electrénico.

El programa de la ONUDI para Camboya es el
primero de la regién que se ha convertido en un PCP
completo. Se elaboraron nuevos instrumentos de
vigilancia de las repercusiones y la ONUDI brindé
capacitacion al Gobierno central sobre la manera de
vigilar las intervenciones en materia de desarrollo
de los gobiernos locales, el sector privado y los
asociados internacionales para el desarrollo.

La ONUDI también ayudé al Gobierno de Camboya
a preparary presentar su examen nacional
voluntario en el foro politico de alto nivel de 2019
en Nueva York.
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Reduccion de los costos de la energia
y creacion de nuevas industrias
transformadoras

Los paises y territorios de las islas del Pacifico
comparten los retos que plantea el cambio climatico, la
escasez de recursos naturales y la dependencia de la
importacién de combustibles fosiles, que entrafian
altos costos de energia. El Centro del Pacifico para las
Energias Renovables y la Eficiencia Energética
(CPEREE), establecido en Tonga en 2017, ayuda a
mejorar el acceso a servicios energéticos modernos,
fiables y asequibles, adaptados al entorno localy a los
factores sociales. El Centro forma parte de

una red mundial de centros regionales, que [=] 54 [=]
actlia como lugar de intercambio de ]
conocimientos de instrumentosy A
. . Sitio web
metodologias para promover economias de  del CPEREE

escalay mercados integrados e inclusivos.

El CPEREE, que se encuentra en su primera fase
operacional, cuenta con la ayuda de la ONUDI para
poner en practica en la region del Pacifico soluciones
de movilidad electrénica que tienen el potencial de
transformar la vida en las islas mediante la reduccién de
las importaciones de combustibles fésiles, los costos
de transporte, la contaminacién atmosférica y actstica
y las emisiones de gases de efecto invernadero.

En el marco del Programa Mundial de Innovacién
en Tecnologias Limpias financiado por el FMAM, la
ONUDI aglutina a los interesados para elaborar una
politica regional en materia de movilidad electrénica
que amplie la generacién de energia renovable y el
almacenamiento de electricidad. Mediante actividades
de capacitacion se ayuda a los emprendedores,
fabricantes y grupos insuficientemente atendidos para
que aprovechen estos mercados en crecimiento y los
empleos que se van creando.
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EUROPAY ASIA CENTRAL

La mayoria de los Estados Miembros de esta region
son paises de renta media y alta, con diversos
contextos geograficos, econémicos, socialesy
demograficos. El cambio climatico, las tecnologias
transformadoras y la digitalizacién, la migraciony el
envejecimiento de la poblacién son retos cruciales en
algunos de ellos, mientras que otros se enfrentan a
problemas como la fuga de cerebros, las tecnologias
de produccién anticuadas y poco competitivas,

la despoblacién de las zonas rurales y el nimero
insuficiente de trabajadores cualificados.

La ONUDI en accion en Europa y Asia Central

La labor de la ONUDI en la region tiene por objeto
lograr un equilibrio entre el progreso econémicoy
social fruto de las transformaciones industriales y la
sostenibilidad ambiental, aprovechando al mismo
tiempo las oportunidades que brinda la cuarta
revolucién industrial.

A fin de responder al entorno en evolucién de la
cooperacién para el desarrollo en la regién y promover
el modelo de alianzas entre mdltiples interesados,
la ONUDI sigue fortaleciendo sus relaciones con
los nuevos donantes de la region. Entre los temas
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principales de los proyectos de la ONUDI en la regién
cabe mencionar la tecnologiay la innovacién, la
produccidn eficiente con uso de los recursos y bajas
emisiones carbdnicas, el acceso a la energia limpia,
el cumplimiento de las normas ambientalesy la
economia circular, las agroempresas y el desarrollo
de las agrupaciones de empresas y de las cadenas
de valor.

La ONUDI también trabaja en sinergia con el
sistema de las Naciones Unidas en general en la
prestacién de apoyo a 11 paises de la regidn para que
inicien una nueva ronda de MCNUDS. A nivel de los
paises, la ONUDI apoyé la formulacién de la Estrategia
Nacional para el Desarrollo Industrial Sostenible
(2019-2023) de Kirguistan y su plan de accion
complementario, que el Gobierno adopté en 2019. La
estrategia sirve como documento de orientacién del
Programa de Alianzas en Kirguistan.

La ONUDI ha venido ejecutando programas por
paises en Montenegro y la Rep(blica de Moldova. El
programa para la Repiblica de Moldova se puso en
marcha en un encuentro de alto nivel celebrado en
Chisinau en mayo de 2019. Durante el primer afio,
se disef6 y fue aprobado por el donante un proyecto
sobre innovaciones en materia de tecnologias



limpias y un programa de fomento de la capacidad
empresarial dirigido a las pymes. El programa para
Montenegro inicié su segundo afio de ejecucion

con nuevas iniciativas de movilizacién de fondos.
Se finaliz6 un proyecto de programa para Albania,
centrado en la transformacion industrial en los
sectores prioritarios. Esta prevista su firma en 2020.

Atencion a la industria verde

Uno de los temas principales de la labor de la
Organizaci6n en la region se refiere a la ayuda a

las industrias para que aumenten su resiliencia al
cambio climéatico. Con esa finalidad, se presta apoyo
a las industrias para que apliquen principios de
economia circular e industria verde, incluidos nuevos
enfoques respecto de la producciény el consumo

en los que se tengan en cuenta sus efectos en todo
el sistema. Sobre esa base, la ONUDI trabaja en una
cooperacién cada vez mas estrecha con los Gobiernos
y las instituciones a fin de elaborar las politicas y las
estrategias adecuadas para crear un marco ecoldgico
racional y sostenible.

El proyecto EU4Environment, financiado por la
Unién Europeay ejecutado por cinco organizaciones,
se puso en marcha en Armenia, Azerbaiyan, Belards,
Georgia, la Repiblica de Moldova y Ucrania en 2019.
A partir de los logros de un programa anterior,
durante el cual 350 pymes participantes demostraron
la eficacia del enfoque de produccién menos
contaminante y con un uso eficiente de los recursos
que promueve la ONUDI, la Organizacién sigue
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apoyando la creacién de capacidad nacional para
que las pymes adopten practicas de produccion mas
ecolégicas, aplicando al mismo tiempo los principios
de la economia circular.

Promocion del empoderamiento econémico
de las mujeres

Con apoyo financiero de la Federaci6n de Rusia,
la ONUDI viene ejecutando desde 2018 un
proyecto destinado a promover las iniciativas de
empoderamiento econémico de las mujeres para que
estas participen en la vida econémica de la regiény
fuera de ella. El proyecto se centra en el intercambio
de conocimientos, el establecimiento de alianzasy
el fomento de la capacidad. Ha facilitado la creacién
de una sélida red interregional de partes interesadas
que representan a los Gobiernos, el sector privado
y las organizaciones de la sociedad civil. En el
contexto de este proyecto, la ONUDI colaboré
con destacados promotores del empoderamiento
econdmico de la mujer de todo el mundo en la
232 reunidn del Foro Econdmico Internacional de San
Petersburgo y la Cumbre Mundial de la Fabricaciény la
Industrializacién de 2019.

En 2019, la ONUDI comenz6 a elaborar un
curso virtual de capacitacion para ayudar a las
emprendedoras a fortalecer sus conocimientos
y competencias en la esfera de las tecnologias
digitales modernas, lo que les permitira beneficiarse
directamente de las nuevas oportunidades de
mercado.
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AMERICA LATINAY EL CARIBE

La incidencia de la pobrezay el desempleo ha
disminuido en la regién, pero persisten problemas
importantes. La regién tiene los niveles de
desigualdad mas altos del mundo y se han producido
situaciones de incertidumbre politica y protesta social
en Bolivia (Estado Plurinacional de), Chile, el Ecuador,
el Perl y Venezuela (Repdiblica Bolivariana de). Estos
factores, combinados con un débil rendimiento
productivo, podrian tener repercusiones negativas en
la estabilidad social, asi como en el futuro crecimiento
del PIB.

La ONUDI en accion en América Latina
y el Caribe

La ONUDI trabaja para aumentar la competitividad
econdémicay proteger el medio ambiente. Mediante
el fortalecimiento y la diversificacién de las cadenas
de valor regionalesy la aplicacién de mecanismos
de cooperacién regional, la ONUDI contribuye a
las iniciativas de la region encaminadas a reducir
la desigualdad y promover el trabajo decentey la
innovacién.

En 2019, la ONUDI y el Sistema de la Integracion
Centroamericana pusieron en marcha el Centro
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Presencia local de la ONUDI en 7 paises,
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Regional de Fuentes de Energia Renovablesy
Eficiencia Energética en El Salvador. El Centro
forma parte de una red mas amplia concebida para
acelerar la transformacién energética y climéatica
mediante las economias de escala, el desarrollo
equitativo y los efectos indirectos de unos paises
en otros. Ademas, la ONUDI ofrece la oportunidad
de realizar intercambios regionales de informacion
mediante el Banco de Conocimiento Industrial, una
plataforma que permite a diversos agentes difundir
e intercambiar conocimientos de manera eficiente.
Este espacio com(n de actuacién ha contribuido

a la creacion de redes y alianzas estratégicas para
emprender iniciativas que se ajusten alODS9vyala
Agenda 2030.

A nivel de los paises, la ONUDI estd apoyando el
desarrollo de zonas y parques industriales en varios
paises, lo que contribuye al aumento de la capacidad
y la productividad industriales y a la creacién de
empleo. El Programa de Alianzas en el Perd presta
apoyo al Ministerio de la Producci6n en la elaboracién
de su Estrategia Nacional para el Desarrollo de
Parques Industriales y en la ejecucién de un proyecto
financiado por el FMAMy concebido para desarrollar
zonas industriales sostenibles en el pais. En el



marco de un proyecto ejecutado en Cuba, se esta
impartiendo una amplia formacién con objeto de crear
capacidad para elaborar estrategias de crecimiento
industrial, aplicar nuevas practicas y supervisar su
eficacia.

A fin de fortalecer la capacidad del Ministerio
de Economia de El Salvador para aplicar la Politica
de Fomento, Diversificacion y Transformacién
Productiva del pais, la ONUDI esta ayudando a
elaborar estrategias y a establecer un centro de
innovacién y desarrollo tecnolégico. También se
estan desarrollando sistemas para reducir los
contaminantesy consolidar los mercados en el Estado
Plurinacional de Bolivia, asi como para ampliar el
potencial de exportacion de la Repiblica Bolivariana
de Venezuela mediante la integracion de siete
cadenas de valor agricolas del maiz blanco y amarillo,
la caraota y los frijoles, el arroz, la cana de azicar, la
soja, el café y el cacao.

La cooperacion regional mejora
la productividad y la competitividad
de la cadena de valor del camardn

El sector de la cria de camarones representa una
importante fuente de ingresos para Colombia,

Cuba, el Ecuador, México, Nicaragua y la Republica
Dominicana. A fin de aprovechar plenamente su
potencial, la ONUDI se ha esforzado por aumentar la
productividad, la competitividad y el cumplimiento
de las normas internacionales de calidad y
medioambientales.

El proyecto, de cinco afios de duracion, se completd
con éxito en 2019. La ONUDI congregd a diversos
agentes relacionados con las cadenas de valor de la
acuicultura para compartir sus experiencias sobre la
mejor manera de formular la estructura organicay las
estrategias de desarrollo, asi como sobre técnicas
de cria, infraestructura de calidad, eficiencia de los
sistemasy los recursos y métodos de produccién
menos contaminante. Esa informacion se integré en
instrumentos que abarcaban la comercializacién, los
marcos regulatorios, la tecnologia, la financiacién y
el uso eficiente de los recursos. El proyecto beneficié
a pequefios camaroneros, empresas de cria de
camarones, proveedores de insumosy piensos,
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procesadores, transportistas y comercializadores.
Promovié las sinergias y las asociaciones entre el
sector publicoy el privado y las instituciones de
investigacion y desarrollo, y mejoré los vinculos de
las empresas locales con los mercados nacionales,
regionales y mundiales.

En el caso de los participantes en el proyecto
realizado en Cuba, la produccion total de camarones
aumenté un 76 %, el consumo de agua disminuy6
un 30 %y los sueldos de los trabajadores y técnicos
aumentaron hasta un 90 % en las empresas
participantes. En la RepUblica Dominicana se
prevé que la produccién de formas poslarvales de
camarén se cuadruplique. En Colombia se reactivaron
14 estanques piscicolas de tamaho pequefioy
mediano, y la produccién de camarones pas6 de
100 a 450 kg por hectarea. En Nicaragua, la ONUDI
y sus asociados para el desarrollo establecieron
una infraestructura de calidad, proporcionaron
capacitacion en buenas practicas de laboratorio
y validaron protocolos para detectar los virus que
afectan al camarén. En el Ecuador, la produccién
aument6 un 5 %y se instalé maquinaria fotovoltaica
para reducir los costos de energia. En México, el
uso de agua se redujo un 40 %, la productividad
se duplicé y el empleo femenino aumenté un 70 %
en las empresas participantes. Tras la primera fase
del proyecto, financiada por el Fondo Fiduciario
para América Latinay el Caribe y el Fondo de la
Organizacién de Paises Exportadores de Petrdleo
para el Desarrollo Internacional, en 2020 se iniciara
una segunda fase con financiacién del Fondo
Fiduciario, China y México.
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PAISES DE RENTA MEDIA

Diversos en tamafo, ingresos y poblacion,

los paises de renta media albergan a

5.000 millones de personas, incluido el 73 %
de las personas pobres del mundo. Los paises
de renta media también representan un

tercio del PIB mundial, por lo que son
importantes motores de crecimiento. Un total
de 100 Estados Miembros de la ONUDI entran
en esta categoria.

En 2019 se aprob6 el primer marco estratégico de
la ONUDI para el establecimiento de alianzas con
los pafses de renta media, que se centra en tres
pilares principales: la cuarta revolucién industrial,
la economia circular y el futuro de las competencias
industriales.

La ONUDI aplicara esta estrategia mediante la
ampliacién de las oportunidades de financiacion
y el aumento de la cooperacién Sur-Sury la
cooperacion triangular. Se estudiaran nuevas
fuentes de financiacién, incluidos los enfoques
basados en mdiltiples interesados, la industria
privada, los donantes tradicionales y los
emergentes y la ampliacion de la autofinanciacion
en los paises de renta media. A fin de ampliar
la cooperacion y ayudar a los Estados Miembros
a aprovechar las experiencias satisfactorias, la
ONUDI promovera soluciones del Sur, difundira las
mejores practicas en materia de transferencia de
tecnologia y fomentara el aprendizaje transversal y
la cooperacion técnica.



PRIORIDADES INTERSECTORIALES

El enfoque de desarrollo y los servicios basados en la investigacion que presta la ONUDI
abarcan sus prioridades estratégicas de creacion de prosperidad compartida, fomento

de la competitividad econémica, proteccién del medio ambiente y fortalecimiento de los
conocimientos y las instituciones. Hay dos esferas especialmente importantes que guardan
relacion con las actividades de la ONUDI en todos los ambitos: a fin de lograr un impacto
mayor y mas duradero, son cruciales las alianzas con los Gobiernos, el sector privado, la
sociedad civil y las instituciones financieras para el desarrollo. Las alianzas contribuyen

a lainnovacién, la movilizacién de recursos y el intercambio de conocimientos técnicos.
Otra importante esfera que esta integrada en todos los aspectos de la Organizacion, y es
fundamental para promover la inclusividad, es la igualdad de género y el empoderamiento de
las mujeres. La ONUDI aplica una estrategia de incorporacidn de la perspectiva de género en
todos los programas, proyectos y politicas.
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LA IGUALDAD DE GENERO Y
EL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES

La igualdad entre los géneros y el empoderamiento
de la mujer constituyen el niicleo del mandato de la
Organizacién. La ONUDI estd empefiada en combatir
la discriminacion a la que se enfrentan las mujeres

y las nifias, abordar las desigualdades de género

en la industria y aprovechar todo el potencial de

las mujeres como dirigentes y agentes del cambio
econdmico, con el fin de transformar las economias y
generar un crecimiento inclusivo.

En 2019, la ONUDI actualizé su Politica de
Igualdad de Género y Empoderamiento de las
Mujeres y fortaleci6 asi la dimensién organizativa de
su arquitectura de género y su marco de rendicién de
cuentas. El género fue uno de los temas principales
de la Conferencia General, en la que se debatieron
los retos y oportunidades que plantea la cuarta
revolucién industrial en cuanto a la promocion
de laigualdad de género. Los Estados Miembros
aprobaron una resolucién conexay en un acto
paralelo se puso en marcha la Estrategia para la
Igualdad de Géneroy el Empoderamiento de las
Mujeres (2020-2023).

La ONUDI mantiene una estrecha colaboracién
con los asociados del sistema de las Naciones
Unidas en las cuestiones relacionadas con el género.
En las directrices para crear un entorno propicio
en el sistema de las Naciones Unidas (Enabling
Environment Guidelines for the United Nations
System) se citan como mejores practicas algunas
medidas adoptadas por la ONUDI, como extender la
licencia parental también a los consultores locales,
impartir cursos practicos de sensibilizacién sobre el
hostigamiento para todos los empleados y conceder
el Premio a la Movilizacion por la Igualdad de Género.
Ademas, la ONUDI fue la coordinadora del niicleo de
Viena de la iniciativa Paladines Internacionales de
la lgualdad de Género en 2019, que aglutina a los
jefes de las entidades comprometidas a garantizar
la paridad en los panelesy a promover la igualdad
de género. En colaboracién con ONU-Mujeres,
se puso en marcha el programa mundial sobre el

empoderamiento econémico de las mujeres en la
industria verde con el fin de asesorar a los encargados
de formular politicas y los profesionales sobre la
forma de establecery ejecutar marcos de politicas
que integren las cuestiones de género y las politicas
industriales ecolégicas.

La ONUDI sigue haciendo uso del marcador de
género para medir su contribucién a la igualdad entre
los géneros y el empoderamiento de la mujer, asi
como para seguiry vigilar la asignacion de recursos
financieros a actividades relacionadas con el género.
Alo largo de 2019, el personal de la sede y sobre el
terreno recibié capacitacion sobre la forma de asignar
el marcador de género y realizar analisis, mediante
la utilizacidn, entre otras cosas, del marcador de
género de EQuIP, un conjunto de instrumentos
para la formulacién de politicas industriales con
base empirica, financiado por Alemania. La ONUDI
también ha puesto mas atencién en las actividades de
investigacién y en la reunidén de estadisticas mediante
publicaciones como Inclusive and Sustainable
Industrial Development: The Gender Dimension,
Gender and Standards y Gender Equality in the
Sustainable Energy Transition.



IMPULSAR LA INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE EN AFRICA

La Asamblea General de las Naciones Unidas
declard el periodo 2016-2025 Tercer Decenio
del Desarrollo Industrial para Africa (DDIA III),
en reconocimiento de la importancia de la
industrializacién para el futuro de Africa. La
ONUDI se encarga de desarrollar, poner en
marcha y dirigir la aplicacién de este marco. Trata
de alcanzar este objetivo mediante el fomento
de alianzas sélidas con otras entidades de las
Naciones Unidas y entre el sector piblico y el
privado, la movilizacién de recursos y la prestacion
de asistencia técnica en Africa.

En 2019, la nueva iniciativa del Campeonato
DDIA lll, integrada por siete Jefes de Estado
y de Gobierno africanos, siguié difundiendo
informacion sobre el DDIA Ill durante la
semana de alto nivel de la Asamblea General
en septiembre y en la Conferencia General de
la ONUDI, para obtener el apoyo del liderazgo
politico de alto nivel, ademas de promover el
mandato y aumentar su visibilidad.

La ONUDI colaboré con los coordinadores del
DDIA lll, que representan a 28 instituciones,
entre ellas la Comision de la Union Africana,
las comunidades econémicas regionales, las
organizaciones del sistema de las Naciones Unidas,
las instituciones de financiacién del desarrollo y las
asociaciones empresariales, para elaborar una hoja
de ruta conjunta a fin de mejorar la coordinacion
de la ejecucion y la movilizacién de fondos para
programas y proyectos.

La ONUDI colaboré con los coordinadores del
DDIA Ill, que representan a 28 instituciones,
entre ellas la Comision de la Union Africana,
las comunidades econdémicas regionales, las
organizaciones del sistema de las Naciones
Unidas, las instituciones de financiacion del
desarrollo y las asociaciones empresariales,

La ONUDI promueve la igualdad entre los géneros
en actos a nivel nacional, regional e internacional
que sirven para sensibilizar y aglutinar a los
asociados. En 2019, por ejemplo, hizo aportaciones
a la 232 reunién del Foro Econémico Internacional

PRIORIDADES INTERSECTORIALES

para elaborar una hoja de ruta conjunta a fin
de mejorar la coordinacion de la ejecucion y
la movilizacién de fondos para programas y
proyectos.

La ONUDI aumenté la sensibilizacién y el apoyo
al DDIA Il mediante la organizacion conjunta de
actos mundiales en la Asamblea General y la
Séptima Conferencia Internacional de Tokio sobre
el Desarrollo de Africa (TICAD VII) en Yokohama
(Japdn). También colabord con la Unidén Africana
para organizar la Semana de la Industrializacion
de Africa y con los interesados para celebrar el Dia
de la Industrializacién de Africa en torno al tema
“Posicionamiento de la industria africana para
abastecer el mercado de la Zona de Libre Comercio
Continental Africana”.

Los memorandos de entendimiento de la ONUDI
con la Comisién de la Union Africana, el BAfD y
el Afreximbank permiten aprovechar las sinergias
derivadas de la planificacién y el apoyo conjuntos.
Ello ha aumentado el acceso a la financiacion y el
comercio, y ha servido de apoyo a los proyectos
nacionales y regionales de la ONUDI orientados a
desarrollar la agroindustria y la economfa circular
y establecer parques ecoindustriales.

de San Petersburgo, al 63 periodo de sesiones de
la Comisidn de la Condicidn Juridica y Social de la
Mujer, a los Dias de Desarrollo Europeo y al Foro de
Debate de Viena de 2019 sobre la eliminacién de la
violencia contra las mujeres.
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A fin de aumentar la sensibilizacion y la capacidad
en el plano regional para incorporar analisis de género
en los programas de desarrollo, la ONUDI y la ITPO
de Bahrein impartieron capacitacion a funcionarios
plblicos, asociaciones y organizaciones regionales de
la regién del Oriente Medio y el Norte de Africa sobre
los vinculos existentes entre las desigualdades de
género y el desarrollo industrial.

LAS ALIANZAS Y LA COOPERACION
SUR-SUR

La cooperacion con las instituciones financieras
contribuye al maximo aprovechamiento de los
recursosy al aumento de las corrientes de inversion
plblicay privada, lo que provoca un mayor impacto
en el desarrollo. Sobre esta base, la ONUDI ha
seguido ampliando el alcance y la profundidad de sus
alianzas, en particular con el Banco Mundial, el Banco
Africano de Desarrollo (BAfD), el Banco Europeo de
Inversiones, el Banco Asiatico de Inversiones en
Infraestructura y Afreximbank. A nivel operacional,
la Organizacion firmé un acuerdo que permite crear
una alianza tripartita entre la ONUDI, el Gobierno
de Etiopia y el BAfD. De este modo la ONUDI podra
prestar asistencia en la ejecucion de los proyectos de
parques agroindustriales integrados, financiados por
el BAfD.

Ya adentrado en el séptimo ciclo de reposicién
del FMAM, que comenzé en julio de 2018, el Fondo
financié mas de 55 proyectos de la ONUDI en 2019
y aportard mas de 50 millones de dblares anuales
a la ejecucion de las actividades de la ONUDI en el
bienio 2020-2021. En su calidad de asociado en la
ejecucién del Fondo Verde para el Clima en lo que
respecta a la preparacién y el apoyo preparatorio
desde diciembre de 2018, la ONUDI ayuda a méas
de diez paises a dar respuesta al cambio climatico
mediante la limitacion o reducci6én de las emisiones
de gases de efecto invernadero y la prestacién
de asistencia a las sociedades vulnerables para
adaptarse a sus efectos.

La ONUDI establece alianzas con el sector
empresarial mediante proyectos, PCPy plataformas
de miltiples interesados, como la Red de
Asesoramiento para la Financiacion Privaday el
Centro de Aprendizaje y Desarrollo del Conocimiento.
El proyecto SwitchMed Il propicié ocho nuevas
alianzas con asociaciones industriales y siete
alianzas con el sector textil en 2019 con el objetivo
de promover las practicas de economia circular.

La ONUDI puso en marcha su colaboracion
con el Pacto Mundial de las Naciones Unidas en
esferas de interés mutuo. Por ejemplo, organizaron
conjuntamente en septiembre el Foro del Sector
Privado, que congregd a mas de 350 participantes
de alto nivel, con inclusién de directores ejecutivos
de empresas y Jefes de Estado y de Gobierno, para
contraer compromisos sobre temas de alcance
mundial relacionados con la sostenibilidad. La ONUDI
también es uno de los firmantes de la campafia del
Pacto Mundial titulada “Business Ambition for 1.5 °C
—Our Only Future”, en la que se pide a las empresas
que establezcan metas que limiten el aumento de la
temperatura mundial.

En consonancia con el documento final de la
Segunda Conferencia de Alto Nivel de las Naciones
Unidas sobre la Cooperacion Sur-Sur, la ONUDI
promulgd su politica sobre la cooperacién industrial
Sur-Sury la cooperacion triangular por la que
sigue apoyando el establecimiento de contactos,
las alianzas, el intercambio de conocimientosy el
fomento de la capacidad mediante una amplia cartera
de proyectos y actividades. La Organizacién también
participa activamente en la Iniciativa de la Franjay
la Ruta con el fin de aprovechar el potencial de la
cooperacidn Sur-Sur para el desarrollo industrial.

El Fondo de Asistencia para la Cooperacion Sur-Sur
de China ha aprobado un proyecto piloto con un
presupuesto de 2 millones de délares. El encuentro
insignia de la ONUDI “BRIDGE for Cities 4.0” en
septiembre se centr6 en la conexion entre las
ciudades por medio de la cuarta revolucién
industrial.



GESTION DE LOS SERVICIOS DE LA ONUDI

La prestacion de servicios de cooperacion técnica, asesoramiento en materia de politicas y
otros servicios con la debida calidad a los Estados Miembros requiere una amplia gama de
funciones gerenciales y administrativas eficaces. Entre ellas figuran la gestion de recursos
humanos y financieros, la evaluacién y supervisidn, las adquisiciones, el asesoramiento
juridico, la administracidn de edificios y el apoyo tecnolégico. Con el fin de garantizar el
mejor apoyo posible y la prestacion rapida y eficiente de los servicios, la ONUDI lleva a
cabo exdmenes y evaluaciones periddicos para seguir mejorando. La elevada y constante
demanda de esos servicios da fe de la calidad, la eficiencia y la eficacia de la amplia gama
de operaciones administrativas y gerenciales en que se basa la labor de la ONUDI.

El Centro Internacional de Viena, también conocido localmente como “Ciudad ONU”, celebrd su 402 aniversario
en 2019.



66 INFORME ANUAL DE LA ONUDI 2019

FINANCIACION Y CONTRIBUCIONES
FINANCIERAS

Financiacion de actividades
de cooperacion técnica

El aumento de la demanda de los servicios de la
ONUDI siguié siendo correspondido por el apoyo

de los Estados Miembros y los asociados en la
financiacion. Gracias a ello se ha creado una cartera
sin precedentes de proyectos y programas que se
ejecutaran en el futuro, por un monto de 586,6
millones de délares en 2019, lo que permite a la
Organizacién seguir aumentando sus contribuciones
a los ODS. Al mismo tiempo, el nivel de ejecucidn
de servicios de cooperacion técnica de la ONUDI
aumenté a 190,3 millones de délares y se mantuvo
muy por encima de la media de 183,9 millones de

doélares de los cinco afos precedentes (2014-2018).

A raiz de la caida ciclica de la financiacion
proporcionada por el FMAM, que coincidi6 con la
disminucion de las nuevas aprobaciones del FMPM,

Japén I 16,8
Suiza I 59,2
Italia I 58,7
Suecia I 57,6
China . S5,5
Alemania EE 54,1
Noruega N $3,0

Austria 51,9
Marruecos m 51,7

Repblica de Corea H 51,7

Federacion de Rusia m $1,6

Estados Unidos W S1,4

Repiblica del Irdn H S1.3

India H 51,3

Canada | S$1,1

Espafa H S$1,1

Finlandia H 51,0

Donantes gubernamentales con contribuciones
superiores al millén de délares, excluidos los gastos de
apoyo a los programas (en millones de délares)

el volumen global de contribuciones voluntarias
asignadas a la ejecucion ascendi6 a 154,7 millones
de délares. Sin embargo, el nivel de los fondos
movilizados se mantuvo elevado, en 198,5 millones
de délares.

La financiacién procedente de los Gobiernos
e instituciones, incluida la Unién Europea, casi
iguald el nivel sin precedentes del afio anterior
al alcanzar los 105,6 millones de délares. De esa
suma, 70,7 millones de délares fueron aportados
por los Estados Miembros de la ONUDI. Ello pone
de relieve la importancia de los Estados Miembros
como los mayores contribuyentes a las actividades
de cooperacidn técnica de la Organizacién. Las
contribuciones de la Unién Europea siguieron siendo
importantes, con 25,2 millones de délares, y se
mantuvo la tendencia general de aumentar el apoyo,
junto con la diversificacién tematica y geogréafica.

De 17 donantes gubernamentales se recibieron
contribuciones que superaban el millén de délares,
excluidos los gastos de apoyo a los programas.

La orientacién tematica de los asociados en la
financiacién sigui6 siendo similar a la de afios
anteriores. La proteccion del medio ambiente capt6
la mayor proporcion de la financiacion global,
con 73,9 millones de délares, a la que el FMAM
volvié a hacer una contribucién considerable con
26 millones de ddlares, mientras que la creacién
de prosperidad compartida recibi6 42,4 millones
de délares, y el fomento de la competitividad
econdmicay los servicios intersectoriales atrajeron
29,2 millones de délares y 9,2 millones de délares,
respectivamente.

En términos geograficos, se asignaron
contribuciones voluntarias de los asociados en
la financiacién por un monto de 45,7 millones de
délares a programas y proyectos en Africa, ademas
de 37,6 millones de délares para Asia y el Pacifico.
Les siguieron las contribuciones de 29,8 millones
de délares destinados a la regién arabe,

22,4 millones de délares a las iniciativas mundiales
e interregionales, 13,8 millones de d6lares a América
Latinay el Caribe y 5,5 millones de délares a Europay
Asia Central.



Contribuciones de los fondos mundiales:
Fondo para el Medio Ambiente Mundial,
Fondo Multilateral para la Aplicacion

del Protocolo de Montreal y Fondo Verde
para el Clima

A pesar de la disminucién ciclica de las
contribuciones voluntarias del FMAM en 2019,

que se tradujo en aprobaciones netas por valor de
28,2 millones de délares, las reuniones 562y 572 del
Consejo del FMAM celebradas en 2019 concluyeron
una vez mas con una sélida cartera de propuestas
estratégicas de la ONUDI en apoyo de 15 paises
beneficiarios. El Programa Mundial de Innovacién

en Tecnologfas Limpias, por ejemplo, desarrollara
ecosistemas que funcionen para promover la iniciativa
empresarial de tecnologia no contaminante, dirigida a
mas de 1.000 empresas.

La ONUDI ha ampliado su cartera de propuestas de
preparacion en el marco del Fondo Verde para el Clima
y ahora presta asistencia a diez paises beneficiarios.
Ante la creciente demanda en relacién con el cambio
climéatico, la ONUDI también presenté una propuesta
de acreditacion al Fondo de Adaptacion.

Al ser uno de los principales organismos de
ejecucion del FMPM, la ONUDI esté ejecutando
proyectos en 75 paises con miras a eliminar
progresivamente los hidroclorofluorocarbonosy
reducir gradualmente los hidrofluorocarbonos. Tan
solo en 2019, las actividades de la ONUDI evitaron
la posible emision de méas de 42,3 millones de
toneladas de CO2 equivalente. Con 16,1 millones
de délares en concepto de financiacién del FMPM
en 2019, el valor de la lista de propuestas aprobadas
por el FMPM para 2019 ascendia a 23,7 millones de
délares. Como complemento de la cartera del FMPM
de la ONUDI, la financiacién del FMAM permitira a la
Organizacion prestar apoyo a los paises que no son
partes en el articulo 5 del Protocolo de Montreal.

La ONUDI ha seguido cooperando con el Programa
de Refrigeracion Eficiente de Kigali y la iniciativa
Energia Sostenible para Todos en cuanto a la
vinculacion de los enfoques de economia circulary las
iniciativas de eficiencia energética para proporcionar
soluciones de refrigeracidn sostenibles.
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LA ONUDI EN BRUSELAS

La Oficina de la ONUDI en Bruselas presta
servicios de asesoramiento estratégico y
promocién de politicas para reforzar la visién y
los objetivos de la ONUDI en las instituciones de
la Unién Europea, incluidos el Consejo Europeo,
la Comision Europea, el Parlamento Europeo y
el Banco Europeo de Inversiones, asi como la
Secretaria del Grupo de los Estados de Africa, el
Caribe y el Pacifico, los principales centros de
estudio europeos, la Organizacion Internacional
de la Francofonia, Bélgica y Luxemburgo.

En 2019, la ONUDI participé en importantes
dialogos internacionales sobre politicas, entre
ellos los Dias de la Industria de la Unién
Europea, el Primer Foro Internacional sobre
Infraestructura de Control de la Calidad de la
ONUDI y la Unién Africana, los Dias de Desarrollo
Europeo, la Semana de la Energia Sostenible de
la Union Europea y la Conferencia Mundial sobre
Ciencia, Tecnologia e Innovacién. La ONUDI
también se asoci6é con organizaciones del sector
privado en la Cumbre Empresarial Europea,
celebrada en Bruselas, y en “Les Rencontres
d’Affaires Francophones”, celebrados en Paris.

La Oficina de la ONUDI en Bruselas sigue en
estrecho contacto con la Comisidén Europea, con
la que ha mantenido una relacién de 40 anos
de la que se ha derivado un volumen grande y
diverso de actividades de cooperacion técnica,
realizadas por los numerosos asociados de la
Unién Europea en todas las regiones y sectores.
El impacto de esta relacion se documenté en
una publicacién de 2019 sobre el estado de la
cooperacién internacional (UNIDO and the EU:
State of the International Partnership 2020), en
la que se detallan las iniciativas y proyectos
conjuntos y que tendrd una periodicidad bienal.

Financiacion de las Naciones Unidas, fondos
fiduciarios de asociados miltiples y fondos
fiduciarios administrados por la ONUDI

Elaumento de la cooperacién entre la ONUDI y
otras entidades de las Naciones Unidas redund6
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en un nuevo aumento de sus contribuciones a las
actividades ejecutadas por la ONUDI, cuyo valor
ascendi6 a 5,8 millones de d6lares. Teniendo en
cuenta los compromisos contraidos por los Estados
Miembros de las Naciones Unidas en el contexto
del pacto de financiacion de duplicar los niveles

de recursos canalizados a través de los fondos
interinstitucionales mancomunados relacionados con
el desarrollo y los fondos tematicos de organismos
especificos, se espera que estos instrumentos
adquieran mayor relevancia.

Las contribuciones a los fondos fiduciarios
tematicos de la ONUDI siguieron siendo modestas
por lo general, a pesar de su gran importancia
para las actividades de cooperacion técnica de la
Organizacion.

El Fondo Fiduciario para las Alianzas, concebido
como un instrumento propicio para combinar
recursos del sector privado y de las instituciones
de financiacion para el desarrollo, en particular
en el contexto de los PCP, se beneficid del apoyo
continuado del Gobierno de China, con asignaciones
de 2.250.000 délares. El Fondo Fiduciario para la
Creacion de Capacidad Comercial recibi6 el apoyo
del Gobierno de Alemania, con contribuciones
de 300.000 euros, y permiti6 a la Organizacién
aprovechar importantes programas financiados por la
Unién Europea en Africa Occidental. Los Gobiernos de

Chinay México aportaron al Fondo Fiduciario
para América Latinay el Caribe 500.000 délaresy
118.441 euros, respectivamente.

DOTACION DE PERSONAL

En 2019 se ocuparon casi 160 puestos de
funcionarios y no funcionarios mediante anuncios
de vacantes, teniendo debidamente en cuenta la
competenciay el equilibrio de género y geografico,
y se simplificé considerablemente el proceso de
nombramiento y ascensos.

La ONUDI firm6 siete nuevos acuerdos de
alianza con instituciones académicas nacionales
en relacién con el programa de pasantias y cuatro
acuerdos relacionados con el Programa de Expertos
Colaboradores. Durante el afio, la Organizacién
acogid a 193 pasantes, 6 expertos asociadosy
14 funcionarios subalternos del Cuadro Organico.

La capacidad del personal y las competencias
profesionales y personales se fortalecieron gracias
a las oportunidades de capacitacién y aprendizaje,
incluidos los seminarios web, y al programa de
mentorias de la ONUDI, en el que participaron con
entusiasmo 30 equipos formados por un mentor
y su discipulo.

Se siguieron realizando esfuerzos por crear
un entorno de trabajo propicio mediante el




perfeccionamiento y la mejora de las politicas de
recursos humanos sobre los valores basicos y las
competencias clave de la ONUDI, la prohibicion,
prevencién y resolucion del hostigamiento, incluido
el hostigamiento sexual, asi como la igualdady la
paridad entre los géneros. La ONUDI también prestd
apoyo a los funcionarios seleccionados para el Centro
de Evaluacién de los Coordinadores Residentes de las
Naciones Unidas.

VIGILANCIA DE LA CALIDAD
Y APROBACION
DE LOS PROGRAMAS

La vigilancia de la calidad es una funcién continua,
basada en pruebasy objetiva. Apoya la puesta en
marchay la supervision del recién promulgado marco
de garantia de la calidad de la ONUDI, con el que

se busca mantener un sistema integrado de gestién
de la calidad y los resultados. El marco simplifica

la comprensiény la aplicacion de los requisitos de
orientacidn a los resultados y la gestion de la calidad
de todos los productos, servicios y procesos de

la ONUDI.

La funci6n de vigilancia de la calidad proporciona
instrumentos y asesoramiento para garantizar
el cumplimiento de los requisitos de calidad
especificados en el marco, por ejemplo, los
principios fundamentales de la gestién basada en
los resultados y los criterios de calidad. Reline y
analiza sistematicamente datos sobre la calidad de
las iniciativas de cooperacién técnica de la ONUDI
antes de su incorporacion a la cartera. De este
modo informa la toma de decisiones estratégicas y
contribuye al MIRD de la Organizacion.

A su vez, la vigilancia de la calidad también
presta apoyo de secretaria a la Junta Ejecutiva de la
ONUDI respecto de la aprobacion de iniciativas de
cooperacidn técnica. En 2019 se procesd un total
de 225 propuestas que se habian presentado para
su examen interno y su aprobacion, con una tasa
de aprobacion del 100 %. La Junta Ejecutiva aprobé
157 nuevos programas y proyectos, el 66 % de los
cuales estaban sujetos a condiciones para garantizar
el cumplimiento de los requisitos en materia de
calidad y gestion basada en los resultados.
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Africa
Region arabe
Asiay el Pacifico

Europa y Asia Central

América Latina y el Caribe
Mundo

Interregional

Distribucion regional de programas y proyectos
de nueva aprobacion

EVALUACION Y SUPERVISION
INTERNA

En marzo de 2019 se publicé la Carta revisada de
la Oficina de Evaluacion y Supervision Interna,
en aplicacién de la decision de la Junta de
Desarrollo Industrial de establecer una oficina
eficaz e independiente que abarque las funciones
distintas pero complementarias de la evaluacién
independiente y la auditoria e investigacion internas.

La funci6n de evaluacion independiente
proporciona datos y cifras fundamentales sobre los
resultados y las practicas, que fundamentan los
procesos de toma de decisiones programéticas y
estratégicas. En 2019 se publicé una sintesis de las
evaluaciones independientes de la ONUDI realizadas
entre 2015y 2018, la evaluacion de la repercusion
de los programas de eficiencia energética industrial
de la ONUDI y la evaluacién independiente de la
red extrasede de la ONUDI. Ademas, se llevaron a
cabo unas 25 evaluaciones de proyectosy se inici6
la primera evaluacién final de un PCP piloto (el
de Etiopia).

En 2019 se aplicaron mejoras significativas en
la funcion de auditoria interna, con lo que sus
procedimientos, metodologia de riesgos y planes de
trabajo se ajustaron al MPMP. La funcién recibi6 una
validacion externa de la calidad basada en las Normas
Internacionales para el Ejercicio Profesional de la
Auditoria Interna, con la calificacién mas alta posible,
“Se ajusta en general”. Se publicaron informes
de auditoria sobre la gestion de la continuidad de
las operacionesy las oficinas nacionales de Céte
d’lvoire y Jordania. Mediante un trabajo de sintesis se
abordaron 168 recomendaciones de auditoria interna
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pendientesy al final se presentaron ocho planes de
accién sobre gestion.

El Comité Consultivo de Auditoria fortaleci6
la gobernanzay la supervision de la ONUDI y
prestdé asesoramiento sobre la aplicacién de las
recomendaciones del Auditor Externo y de la
Dependencia Comin de Inspeccién (DCI) y sobre
el control interno y la gestion de riesgos. Se esta
revisando el mandato para ampliar el ambito de
accion del Comité a fin de que abarque las tres
funciones de auditoria, investigacion y evaluacion,
como se recomend6 en un reciente examen de la DCI.

SERVICIOS JURIDICOS

La Oficina de Asuntos Juridicos tiene el mandato

de ayudar a la Organizacién a alcanzar sus

objetivos, velando por que todas las actividades

y programas se lleven a cabo en consonancia con

los aspectos externos e internos del marco juridico

de la Organizacion. La Oficina asesora a todos

los programas y érganos principales de la ONUDI,
defiende los intereses de la Organizacion en litigios 'y
desempefia un papel dindmico en la proteccién de la
condicion juridicay las prerrogativas e inmunidades
de la ONUDI. En 2019, la Oficina volvié a responder a
numerosas solicitudes de asistencia y asesoramiento
y examiné los proyectos de instrumentos juridicos y
otros documentos. En particular, presté asistencia en
la celebracion de acuerdos y arreglos en apoyo de las
funciones de cooperacion técnica, convocacion y otras
funciones de la Organizacién, que se enumeran en el
apéndice G del presente informe. Ademas, la Oficina
prestd una asistencia juridica eficaz en relacién con el
352 periodo de sesiones del Comité de Programay de
Presupuesto, el 472 periodo de sesiones de la Junta de
Desarrollo Industrialy el 182 periodo de sesiones de la
Conferencia General, asi como con el Comité Asesor de
Auditorfa Independiente.

SERVICIOS DE TECNOLOGIA
DE LA INFORMACION

La Division de Servicios de Tecnologia de la
Informacién se encarga del ciclo de vida completo

de los servicios de tecnologia de la informacion
institucional. Presta servicios seguros, fiables,
eficacesy eficientes a la ONUDI, basados en las
mejores practicas.

Alo largo de 2019, la Divisién introdujo numerosas
mejoras e innovaciones a nivel de todo el sistema,
entre ellas la renovacion del equipo del centro
de datos, nuevas computadoras de escritorio, un
nuevo sistema de correo electronico e instrumentos
de colaboracién y mensajeria, asi como nuevas
caracteristicas en el sitio web institucional de la
ONUDI. Se mejor6 el sistema de planificacion de
los recursos institucionales (PRI) mediante nuevas
aplicaciones maviles y nuevos tableros de indicadores,
asi como la digitalizacién y automatizacion de los
contratos, las facturasy el cierre de las subvenciones,
ademas del apoyo a iniciativas clave como la
recuperacion total de gastos y la optimizacion de los
recursos en la cooperacién técnica.

La Junta Ejecutiva de la ONUDI hizo suya
provisionalmente la estrategia institucional de la
ONUDI en materia de tecnologia de la informacion
y las comunicaciones para 2019-2021, elaborada
por el Grupo de Trabajo sobre la Tecnologia de la
Informacién y las Comunicaciones con el apoyo
de expertos del Centro Internacional de Calculos
Electronicos de las Naciones Unidasy previa consulta
con los interesados.

La ONUDI y la Organizacién del Tratado de
Prohibiciéon Completa de los Ensayos Nucleares
(OTPCE) acogieron en Viena la reunién del Grupo
de Interés Especial de las Naciones Unidas sobre la
planificacion de los recursos institucionales, que
atrajo a mas de 150 profesionales de organismos
de las Naciones Unidas y de la industria. La ONUDI
también contribuy6 en 2019 a la celebracién de las
jornadas de concienciacion sobre la ciberseguridad,
gue reunieron a las organizaciones con sede en Viena
y atrajeron a méas de 500 participantes.

Se informé a las misiones permanentes sobre
la Iniciativa Transparencia de la ONUDI, incluida
la Plataforma de Datos Abiertos y la Iniciativa
Internacional para la Transparencia de la Ayuda (IATI),
y se las invitd a un primer curso practico interactivo
sobre la transparencia.



ADQUISICIONES

Con mas de 8.500 érdenes de compra, el volumen
global de las adquisiciones super6 los 147 millones
de délares. A fin de seguir mejorando la eficiencia

y la coherencia, la ONUDI public6 un manual de
adquisiciones, una guia detallada para llevar a
cabo actividades de adquisicion descentralizadas.
Se celebraron varios acuerdos a largo plazo para la
adquisicion de bienesy servicios que se necesitan
con regularidad en relacién con la capacitacion y los
cursos practicos, el género y el desarrollo industrial,
los ensayos y analisis de materiales y los servicios de
consultorfa en materia de ingenieria y arquitectura.
En consonancia con la nueva edicién del manual

de adquisiciones, prosiguieron los esfuerzos para
poner en practica los arreglos de ejecucién de
proyectos. En el contexto de la reforma del sistema
de las Naciones Unidas para el desarrollo, la ONUDI
particip6 activamente en el Grupo de Innovaciones
Institucionales y en el Grupo de Trabajo sobre
Adquisiciones Sostenibles del Comité de Alto Nivel
sobre Gestidn.

ADMINISTRACION DE EDIFICIOS

La Divisién de Servicios de Administracion de Edificios
se encarga de que todos los equipos e instalaciones
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técnicos del Centro Internacional de Viena (CIV)
funcionen sin contratiempos, de manera fiable y
segura. La Divisién continla explorando enfoques

y técnicas innovadoras para mejorar la rentabilidad y
crear un entorno de trabajo acogedory saludable para
el personaly los visitantes.

En 2019, la rotonda del CIV se convirtié en un
espacio digital con tres pantallas de gran formato. El
anticuado sistema de distribucién de bajo voltaje de
los edificios By E, asi como los transformadores de
los edificios Dy E, fueron reemplazados por nuevos
sistemas de mayor rendimiento energético. Se renovd
el sistema de registro del tiempo y de la asistencia
del personal de la ONUDI, en cooperacién con la
Divisidn de Servicios de Tecnologia de la Informacién.
Se hainstalado una moderna tecnologia de
videoconferencias en una sala de reuniones renovada
de la ONUDI que facilita la celebracion de reuniones a
distancia, directamente desde la sede.

La Organizacién ha mantenido su trayectoria
como sede de las Naciones Unidas de efecto neutro
para el climay recibié por cuarto afio consecutivo el
certificado de neutralidad climatica de la Convenci6n
Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico. Tras un analisis de la sostenibilidad en
el que se documentaron las normas de gestion
ambiental, el Edificio M obtuvo la Etiqueta Ecolégica
Austriaca y fue certificado como “centro de
conferencias verde”.
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El nuevo Marco Integrado de los Resultados y el
Desempefio (MIRD) de la ONUDI se aprob6 en 2019.

A partir de un innovador modelo de cambio conductual
basado en los agentes, el MIRD complementa el marco
programatico de mediano plazo (MPMP), 2018-2021,
con esferas concretas de resultados e indicadores.

En el presente Informe Anual se utiliza por primera vez
el nuevo marco para presentar un conjunto amplioy
estructurado de pruebas cuantitativas y cualitativas de
la contribucién de la Organizacién a los resultados, a
las repercusiones en la esfera del DIISy a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS).

En el enfoque se reconoce que la contribucién de
la ONUDI al cambio transformador provocado por el
DIISy los ODS puede explicarse convincentemente
por los resultados clave que propician cambios en
los comportamientos, las practicas y las medidas
adoptadas por los principales interesados. Se ajusta
al modus operandi de la ONUDI, que se basa en el
apoyo practico a personas, empresas, institucionesy
Gobiernos.

En esta seccién se resumen las conclusiones del
primer ejercicio de reunién de datos basado en el
nuevo marco. Como tal, representa un primer paso.
Los cambios en los sistemas, en los procesos, e
incluso en la cultura organizativa que requiere el nuevo
MIRD, solo se absorberan gradualmente. Ademas, la
adaptacion del nuevo MIRD a la cartera actual tropieza
con limitaciones relacionadas con la disponibilidad
de datos. Esta situacion irda mejorando a medida que

NIVEL 1.

Prioridad estratégica:
fomento de la competitividad econémica

INDICADOR 9.2.1 DE LOS ODS: Valor aiiadido
manufacturero como porcentaje del producto
interno bruto

La industria manufacturera mundial se ha enfrentado
a una disminucién constante del crecimiento, que
afecta a todas las regiones y grupos de paisesy

el MIRD actualizado se aplique a todas las nuevas
iniciativas de la Organizacion.

Asi pues, resulta inevitable que la informacién
del MIRD presentada en este informe se caracterice
ocasionalmente por una cobertura de datos parcial,
asi como por la falta de bases de referencia y metas
concretas. La ONUDI confia en la paciencia de los
Estados Miembros, que han apoyado la transicion
de la Organizacion a una orientacién mas firme
hacia el logro de resultados desde el inicio del
actual marco programatico de mediano plazo.

La expectativa de mejorar la presentacion de informes
sobre los resultados de la ONUDI, que comparten
tanto los Estados Miembros como los interesados y la
Secretarfa, encontrara en el presente Informe Anual
un primer indicio tangible de cumplimiento.

Mediante este MIRD, la ONUDI puede informar

sobre los resultados a nivel de paises de su
cooperacidn técnica, asi como de sus intervenciones
en materia normativa, de asesoramientoy de
convocacién.

Los resultados se presentan mediante una
combinacién de datosy descripciones, a fin de
propiciar una mejor comprensién de la profundidad
de la transformacion inducida por la ONUDI.

El objetivo ulterior sigue siendo aumentary
mantener los resultados y el impacto sobre el terreno.
En este contexto, la puesta en marcha del nuevo
MIRD refleja la reafirmacién del compromiso de lograr

el DIIS por parte de una ONUDI revitalizada y sélida.

CONTEXTO DEL DESARROLLO INDUSTRIAL MUNDIAL

plantea graves problemas desde el punto de vista del
crecimiento econémico general, el empleo, el nivel de
viday los mercados de productos basicos.

A pesar de la desaceleracién, la proporcién mundial
del valor afadido manufacturero en el producto interno
bruto (PIB) aumentd del 16,0 % en 2010 al 16,6 % en
2019. La proporcién del valor afiadido manufacturero
en el PIB de los paises menos adelantados (PMA)
crecié un 2,9 % anual entre 2016y 2019, pero esa tasa
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es demasiado baja para cumplir la meta de los ODS de
llegara un 9,2 % antes de 2030.

Las disparidades en la productividad de la industria
manufacturera siguen siendo muy marcadas. A nivel
mundial, en 2019, el valor afiadido manufacturero
per capita en los PMA era de apenas 132 d6lares, en
comparacién con 5.469 délares en las economias
industrializadas. Incluso entre los propios PMA,
el crecimiento fue impulsado por los de Asia y el
Pacifico, mientras que la proporcién del valor ahadido
manufacturero en el PIB de los PMA africanos sigui6
estancada por lo general.

INDICADOR 9.B.1 DE LOS ODS: Proporcion del valor
anadido por la industria de tecnologia mediana y alta
en el valor afiadido total

La modernizacidn tecnolégica aumenta la
competitividad industrial y reduce el impacto
ambiental. Las nuevas tecnologias permiten la
creacién de nuevos bienesy el surgimiento de nuevas
industrias, que constituyen una importante fuente de
ingresos y empleo.

La industria manufacturera mundial esta
produciendo bienes mas sofisticados, que se
caracterizan por un mayor contenido de conocimientos
y requieren técnicas de producciéon mas avanzadasy
complejas. La proporcién de productos de tecnologia
mediay alta en el valor afiadido manufacturero mundial
ascendi6 a casi el 46 % en 2017. La produccién
de bienes manufactureros de alta tecnologia esta
dominada por las economias industrializadas, como
las de Europa y América del Norte, con un 48 %, y
Asia oriental y sudoriental, con un 46 % en 2017.

En cambio, Africa Subsahariana sigue dependiendo
principalmente de las manufacturas de baja tecnologia.

Prioridad estratégica:
creacion de prosperidad compartida

INDICADOR 9.2.2 DE LOS ODS: Empleo del sector
manufacturero en proporcion al empleo total

A nivel mundial, la proporcién del empleo
manufacturero en el empleo total disminuy6 del

15,0 % en 2000 al 13,9 % en 2019, a medida
que los paises reasignaron gradualmente factores
productivos de la agricultura y la manufactura de
bajo valor afiadido a la manufactura y los servicios
de alto valor afiadido. Sin embargo, en los PMA, la
proporciéon aumenté al 7,5 % en 2019, del 5,9 %
en 2000. En 2019, la mayor parte del empleo en el
sector manufacturero mundial se concentré en China,
con un 34,2 %, en comparacién con un 19,2 % en las
economias industrializadas.

Las nuevas tecnologias pueden crear una
brecha entre los trabajadores de sectores con
diferentes posibilidades de automatizacién. Sin
embargo, la pérdida de puestos de trabajo debido
a la automatizacion puede atenuarse mediante
el aumento de la demanda de productos o de la
inversion extranjera directa.

INDICADOR 9.3.1 DE LOS ODS: Proporcion del valor
anadido total del sector industrial correspondiente
a las pequenas industrias

INDICADOR 9.3.2 DE LOS ODS: Proporcion de las
pequeiias industrias que han obtenido un préstamo
o una linea de crédito

Las pequefnas empresas industriales son las
principales fuentes de empleo en las economias
en desarrollo y emergentesy, por lo tanto, son
fundamentales para generar ingresos y erradicar la
pobreza.

Elacceso al crédito promueve la iniciativa
empresarial y la innovacién para aprovechar
las oportunidades del mercado. De este modo
las pequefias empresas pueden aumentar su
competitividad e integrarse en las cadenas de valor
locales y mundiales.

En los paises en desarrollo, el 33,6 % de las
pequefas industrias cuentan con préstamos o lineas
de crédito, pero existe una variacién considerable entre
las distintas regiones. La proporcién de préstamos o
lineas de crédito recibidos en Africa Subsahariana es
del 21,7 %, mientras que casi la mitad de las pequenas
industrias de América Latinay el Caribe tienen acceso a
esos tipos de servicios financieros.



Prioridad estratégica:
proteccion del medio ambiente

INDICADOR 9.4.1 DE LOS ODS: Emisiones de CO2
por unidad de valor afiadido

Después de tres afios de estabilidad, las emisiones
mundiales de diéxido de carbono (CO2) procedentes
de la quema de combustibles comenzaron a aumentar
de nuevo en 2017 y alcanzaron los 32.900 millones
de toneladas. Se incrementaron aln mas rapidamente
en 2018, cuando el crecimiento econémico

sostenido y la menor penetracion de las energias
renovables contrapesaron con creces las mejoras de
la productividad energética. Al igual que en los afios
anteriores, este crecimiento estuvo relacionado en
gran medida con las emisiones de Asia sudoriental y
el Oriente Medio.

Prioridad estratégica:
fomento de la competitividad econémica

ANEXO 77

La intensidad de las emisiones mundiales de CO2
disminuy6 en mas de un 20 % entre 2000y 2016, lo que
muestra una disociacion general entre las emisiones
de CO2y el crecimiento del PIB. También se observo
una tendencia similar en las industrias manufactureras,
ya que la intensidad de la produccién manufacturera
mundial disminuyd a una tasa de crecimiento media
anual de mas del 3 % de 2010 a 2017.

Como resultado del paso a industrias de menor
consumo energéticoy a combustibles y tecnologias
menos contaminantes, las economias industrializadas
alcanzaron en 2017 su mas bajo nivel de intensidad
de carbono en la produccién manufacturera, a saber,
0,22 kg de CO2 por délar. Las economias industriales
en desarrollo y emergentes también registraron
reducciones, del 5,0 % anual entre 2010y 2017, hasta
alcanzar un valor de 0,73 kg de CO2 por délar.
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Prioridad estratégica:
fomento de la competitividad econémica (continuaciéon)
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NIVEL 2.
CON EL APOYO DE LA ONUDI

En el nivel 2 se recogen los resultados de las
actividades programaticas de la ONUDI y sus
repercusiones en la esfera del DIIS, tanto a nivel
nacional como mundial. Estas actividades abarcan
las cuatro funciones basicas de la Organizacién: la
cooperacién técnica, las actividades normativas y los
servicios de anélisis y de asesoramiento en materia
de politicas, las actividades relacionadas con la
calidad y las normas, y la convocacién de encuentros
para la transferencia de conocimientos, alianzas y
redes. Mediante la integracidn de estas funciones se
proporciona apoyo holistico a los Estados Miembros
para lograr el DIIS. A este nivel, la responsabilidad del
logro de los resultados previstos se comparte entre
la ONUDI, los Estados Miembros que reciben apoyo y
todos los asociados para el desarrollo que participan.
Asi pues, en el nivel 2 se aprecian pruebas fiables de
la contribucién de la ONUDI al cambio transformador
que supone el DIIS.

La cobertura de datos en este nivel se ira
mejorando progresivamente. La informacién y los
datos que se presentan en esta seccion son una
importante demostracion del valor que ha anadido
la ONUDI.

RESULTADOS OBTENIDOS A NIVEL NACIONALY MUNDIAL

Resultados

Los datos confirman la firme vocacién de la ONUDI en
cuanto al fomento de la capacidad, ya que

en 2019 la Organizacion brind6 capacitacién al
menos a 34.574 personas en todas las esferas de
conocimiento que le atafien (KASA.2). Ademds, méas
de 35.000 personas se sensibilizaron o adquirieron
conocimientos especificos sobre cuestiones
relacionadas con el DIIS (KASA.1).

Mas de 34.000 personas recibieron
capacitacion y adquirieron competencias

sobre las esferas de conocimiento de la ONUDI
en 2019 (estimacion parcial).

Las actividades de fomento de la capacidad
suelen dar lugar a innovaciones y cambios en las
practicas empresariales: los datos disponibles
muestran que en 2019 se promovieron asi
importantes cambios del personal directivo de
unas 2.000 empresas (BUS.1), el lanzamiento de
114 nuevos productos (BUS.2) y la creacién
de 81 empresas emergentes (BUS.3). Estos datos
son parciales porque solo se refieren a determinados
programas de la ONUDI, pero resultan alentadores.
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Como una contribucién mas a la innovacion, estos
datos parciales muestran que en 2019 la ONUDI
facilitd la adopcion de 78 nuevas tecnologias (TEC.1)
en 23 paises (TEC.2).

Los datos que representan solo una fraccién
de la cartera de la ONUDI muestran que sus
intervenciones han propiciado cambios importantes
en la gobernanza: se han creado o fortalecido mas
de 140 instituciones (GOV.1), mientras que casi
5.000 agentes trabajan ahora en marcos de mayor
colaboracion, como redes o agrupaciones (GOV.2).

La labor consultiva de la ONUDI dio lugar a
importantes cambios de politicas en los paises que
recibieron apoyo en 2019: se aprobaron 49 politicas
nuevas o revisadas (POL.1), 120 normas (POL.2) y
45 directrices (POL.3) en respuesta a determinadas
intervenciones de la ONUDI.

El apalancamiento de las inversiones es un
importante ambito de resultados para la ONUDI: los
datos de los tres primeros PCP piloto (los de Etiopia,
el Per( y el Senegal) muestran que desde 2015
se han movilizado casi 2.000 millones de délares
(INV.3). En 2019 se apalancaron inversiones por
mas de 250 millones de d6lares a través de las
carteras relacionadas con la energia de la Red de
Asesoramiento para la Financiacion Privada y el
Fondo para el Medio Ambiente Mundial (FMAM).

Las estimaciones parciales también muestran que

el apoyo prestado por la ONUDI en 2019 condujo a
la formulacion de casi 300 propuestas de inversién
(INV.1), que culminaron con la financiacion de

238 empresas o proyectos (INV.2).

Se apalancaron mas de 1.900 millones de dolares
en inversiones piblicas o privadas para lograr

los objetivos de los PCP en Etiopia, el Perii

y el Senegal desde 2015.

Se apalancaron mas de 250 millones de dolares
en inversiones a través de las carteras de la Red

de Asesoramiento para la Financiacion Privada

y del FMAM relacionadas con la energia

en 2019.

Repercusiones en la esfera del DIIS

Las cifras anteriores explican la contribucion de la
ONUDI al DIIS. También hay pruebas considerables de
un impacto ambiental positivo: en 2019 se redujeron
o eliminaron gradualmente mas de 49 millones

de toneladas de CO2 equivalente (ENV.1) y mas de
90.000 t de contaminantes (ENV.2). Los beneficios
econdmicos derivados de los resultados anteriores,
aunque no tan bien documentados en esta etapa,
muestran un rumbo claro hacia el DIISy los ODS como
resultado de las intervenciones de la ONUDI: los datos
parciales de solo dos departamentos muestran que
4.461 empresas declararon beneficios econémicos
(ECO.1) y méas de 1.000 declararon aumentos de las
exportaciones (ECO.3). Estas cifras parciales indican
las posibles repercusiones de toda la cartera.

Se redujeron o se evitd producir 49 millones

de toneladas de emisiones de CO2 equivalente;
de esa cifra, mas de 42 millones de toneladas
correspondieron a actividades vinculadas con

el Protocolo de Montreal, 5,8 millones

de toneladas correspondieron a estimaciones
parciales sobre la cartera de proyectos

relacionados con la energia y mas de

850.000 t correspondieron a actividades
relacionadas con la eficiencia de recursos

en la industria.

D

Se redujeron o protegieron mas de
90.000 t de contaminantes organicos
persistentes (COP) y mercurio, y mas de
390.000 mg de COP no intencionales.

Elapoyo a la creacion de empleo es una parte
importante de la contribucién de la ONUDI a la
inclusién social y a los ODS. Los datos en este ambito
son dificiles de obtener, y no es facil conseguir
estimaciones precisas, debido en parte a las
limitaciones financieras para realizar evaluaciones
sistematicas del impacto. Hay indicios de que
determinados proyectos en un departamento
contribuyeron a crear 3.436 puestos de trabajo
en 2019 (SOC.1). Ademas, los datos parciales de dos
departamentos muestran que 4.666 pymes lograron
incorporarse a las cadenas de valor mundiales el afio
pasado (SOC.2).



NIVEL 3.
DE LOS PROGRAMAS

El nivel 3 mide los productos tipicos de las
intervenciones programaticas de la ONUDI. Se trata
de productos y cambios inmediatos logrados en la
esfera de control de la ONUDI y que contribuyen a

los resultados mas importantes del nivel 2. En este
nivel también se evalla la eficacia de la gestion de la
carteray de los programas de la ONUDI.

Indicadores de productos

La cobertura de datos sobre la produccion
programatica de la ONUDI todavia no tiene caracter
sistematico, por lo que no fue posible realizar

una agregacion completa respecto de 2019. Los
datos parciales disponibles, que representan
aproximadamente dos tercios de la cartera de la
ONUDI, confirman, no obstante, su gran relevancia
como organismo de cooperacidn técnica.

ELTCO.1 muestra que en 2019 se organizaron al
menos 1.500 actividades de fomento de la capacidad,
mientras que los productos relacionados con la
transferencia de tecnologia supusieron casi 14 millones
de délares en activos facilitados (TCO.2). Se
proporcionaron mas de 120 conjuntos de instrumentos
y directrices (TCO.3) y se elaboraron 267 planes de
actividades (TCO.4), lo que pone de relieve el marcado
caracter técnico de las intervenciones de la ONUDI. La
Organizacion también sigui6 ofreciendo asesoramiento
sobre politicas, con la elaboracion de 26 documentos
de politica industrial (PAO.1), y generando bienes
publicos mundiales relacionados con el DIIS, con
la produccion de 68 publicaciones analiticas y
estadisticas (PAO.2).

La funcién de asociacién y convocacion de
la ONUDI queda demostrada por los mas de
363 encuentros, como cursos practicos, reuniones
de grupos de expertos y foros mundiales (CPO.1)

y por los 16 mecanismos y redes de coordinacion
de las Naciones Unidas (CP0.2) y los otros 12 no
pertenecientes a las Naciones Unidas (CP0O.3) en
los que la ONUDI desempena un papel destacado.
La participacion de la ONUDI en el sistema de
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las Naciones Unidas se ve validada también por
43 intervenciones conjuntas con otras entidades
del sistema (CPO.4).Por dltimo, la ONUDI es uno
de los principales convocantes del sector privado
y ha ejecutado mas de 100 programas o proyectos
en asociacion con entidades empresariales e
instituciones financieras (CP0.5).

Indicadores de gestion de la cartera

La ONUDI emprendi6 importantes iniciativas

de elaboracién de programas en 2019, con

150 proyectos y siete programas por paises
aprobados para su ejecucién (POR.1), asi como
nuevos proyectos relacionados con el Protocolo de
Montreal. Ademas, la Junta Ejecutiva de la ONUDI
aprob6 las etapas de programacién de otros PCP,
hasta llegar a un total de diez PCP en diferentes
etapas de desarrollo. En consonancia con el nuevo
marco de garantia de la calidad (DGB.2019/11), se
supervisa minuciosamente la calidad de las nuevas
presentacionesy se han apreciado tendencias
tranquilizadoras respecto de casi todos los criterios
(POR.2). Con elementos como la pertinencia y el
disefio técnico de las intervenciones, que obtuvieron
una puntuacién superior al 95 %, los progresos

mas importantes se registraron en los ambitos de la
gestion basada en los resultados (+37 % con respecto
a 2016) y la sostenibilidad (+40 %), lo que confirma
los esfuerzos de la Organizacién por lograr una mayor
orientacion hacia el logro de resultados.

A finales de 2019, la ONUDI tenfa una cartera activa
de aproximadamente 1.000 proyectos, la mitad de
los cuales guardaban relacién con la energia y el
medio ambiente (POR.3), valorados en total en mas
de 190 millones de délares. Ademas de los programas
mundiales, la ONUDI mantuvo una presencia
programatica particularmente notable en Africa y Asia
y el Pacifico, como reflejo, entre otras cosas, de las
prioridades del DDIA III.

La ONUDI supervisa la calidad de sus
intervenciones al término de estas, reconociendo
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al mismo tiempo que ciertos resultados solo se
materializaran afios después (POR.4). Las pruebas
en el &mbito programatico ponen de relieve que
la calidad de la ejecucidn de la cartera sigue
siendo en general sélida. Entre las principales
esferas susceptibles de mejora se encuentran las
probabilidades de sostenibilidad, la eficienciay
el seguimiento y la evaluacién. Se han adoptado
medidas apropiadas para reforzar estos elementos.
En el POR.5 se observa un alto nivel de atencién a
la cuestion del género en la labor programatica de la
Organizacion, ya que casi la totalidad de los proyectos

aprobados cumplen los criterios minimos del marcador
de géneroy alrededor del 25 % tienen actividades

y resultados en materia de igualdad de géneroy
empoderamiento de las mujeres.

EIPOR.6 muestra los progresos realizados en las
actividades de transparencia de la ONUDI con arreglo
a las normas de la Iniciativa Internacional para la
Transparencia de la Ayuda (IATI), mientras que el
POR.7 pone de relieve el firme compromiso de trabajar
sobre el terreno con el sistema de las Naciones Unidas
para el desarrollo, ya que la ONUDI participa en 81 de
los 131 equipos de las Naciones Unidas en los paises.

Nivel 3. Oferta programatica y eficacia de la gestion de los programas
INDICADOR | 2019
Indicadores de productos
. . . " Actividades de capacitacion, cursos prdcticos, conferencias y .
TCO.1. Nimero de actividades de fomento de la capacidad realizadas actividades similares por la ONUDI con el fin de crear capacidad 1.500
Valor en délares de los activos (por ejemplo, equipo, tecnologias)
TCO.2. Valor de los activos proporcionados adquiridos para los beneficiarios durante la ejecucion de los 13.948.967*
proyectos/programas de la ONUDI
Produccion de directrices, material de capacitacion, listas de
TCO.3. Namero de conjuntos de instrumentos y directrices producidos verificacion, con{untos de instrumentos, programas inf or_mat/cos, 121*
planes de estudio, plataformas, bases de datos y materiales
similares
Elaboracion de nuevos planes empresariales por o para los
TCO.4. Namero de planes empresariales elaborados beneficiarios de los proyectos a través de intervenciones de 267*
la ONUDI
PAO.1. Nimero de estrategias industriales y documentos de politica industrial Preparacion de.fiocumentos de politica y estrqfegla por la ONUDI *
0 en colaboracion con ella para su presentacion a los encargados 26
elaborados o preparados e ",
de la formulacion de politicas
Produccion de documentos para promover los conocimientos
PAO.2. Nimero de publicaciones analiticas y estadisticas producidas SOb,r eel qesarfallo II’IdLI_S"[I'I'a[, cqma articulos, docuTentos 68*
de investigacion y estadisticas, informes sobre politicas y/o
estadisticas, informes analiticos e informes principales
NOO.1. Namero de procesos de fijacion de normas en los que participa Participacion y contribucion de la ONUDI a los procesos de 13*
la ONUDI fijacion de normas a nivel nacional, regional o internacional 3
CPO.1.  Namero de foros mundiales, talleres, reuniones generales extraordinarias o Organizacién de actos, fales como reuniones de gripos -
. de expertos, seminarios, actos paralelos, foros mundiales, 363
actos paralelos organizados .
conferencias y cumbres
CPO.2. Niimero de mecanismos interinstitucionales de las Naciones Unidas I.nam.ﬂp acion activa de la ONUD.I en los 61g anos .
A interinstitucionales y los mecanismos de coordinacion de las 16
con participacion de la ONUDI N .
Naciones Unidas
CPO.3. Namero de redes y plataformas internacionales a las que la ONUDI Participacion de la ONUDI en redes y plataformas mundiales y 12*
presta servicios de secretaria (CRTC, PFAN, RECP, etc.) prestacion de servicios de secretaria
CPO.4.  Namero de intervenciones o programas conjuntos con entidades del sistema : Programacion conjunta (desarrollo y/o ejecucion) entre la ONUDI
de las Naciones Unidas y otras entidades del sistema de las Naciones Unidas 43
CPO.5. Nimero de intervenciones (proyectos/programas) en asociacién con Ejecucion de proyectos y programas en asociacion con entidades @
instituciones no pertenecientes a las Naciones Unidas del sector empresarial e instituciones financieras 4

*Cifras parciales que representan aproximadamente dos tercios de la cartera de la ONUDI en 2019




INDICADOR

Indicadores de gestion de la cartera
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| 2019

¢ Ndmero total de proyectos y marcos de programacion por paises aprobados por la Junta Ejecutiva,

POR.1:  Nimero de proyectos, programas por paises y PCP i
aprobados por la Junta Ejecutiva (desglosados por region) : por regién, excluidos los proyectos del Protocolo de Montreal
Africa 38
Regién arabe 18
a. Niamero de Asia y el Pacifico 23
documentos i
de proyectos Europa y Asia Central 8
aprobados América Latina y el Caribe 46
por la Junta
Ejecutiva Mundo 15
Interregional 2
Total 150
Africa 3
Region arabe 1
b. Nimero de Asia y el Pacifico 3
programas i
por paises Europa y Asia Central o
aprobados América Latina y el Caribe 0
por la Junta
Ejecutiva Mundo o
Interregional ()
Total 7
POR.2. Porcentaje de programas o proyectos cuya calidad de Porcentaje de proyectos cuyo disefio fue evaluado, en el momento de la evaluacién, como satisfactorio
disefio recibi6 una calificacion inicial satisfactoria o0 moderadamente satisfactorio segiin cada criterio de calidad de disefio
a. Calidad general del disefio 83 %
b. Relevancia 99 %
c. Disefio técnico 98 %
d. Eficacia y gestion basada en los resultados 68 %
e. Potencial de aumento de escala n.d.
f.  Probabilidad de sostenibilidad 91 %
g. Eficiencia 96 %
h. Disposiciones de aplicacion 96 %
i. lgualdad entre los géneros y empoderamiento de la mujer 64 %*
*Los datos son parciales, ya que el nuevo formulario de marcadores y aplicacion de la perspectiva de género se introdujo en abril de 2019
POR.3. Namero y volumen de los proyectos, programas por Ndmero y volumen total de proyectos activos, niimero de marcos de programacion por paises
paises y PCP en curso (por esfera tematica; por region) y programas de alianzas en los paises en curso
2 n
=7 35 2
2Es $2 g = £ g g
=25 o E = L s S5
e o c €8 E S o S o
52 | EZE% 23 g5 8 3
Sg&s & S 8 £ & SE 8 e
a. Nimero de Africa 72 56 143 23 1 295
actividades de T
cooperacion Region arabe 53 14 84 7 158
técnica por . .
tema y region Asia y el Pacifico 22 40 109 17 1 189
(recuento de Europa y Asia Central 6 15 58 9 1 89
identificadores
{inicos del SAP América Latina y el Caribe 6 16 76 104
de 2019 que
contribuyeron Mundo 12 34 45 39 25 156
al volumen de Interregional 5 7 9 3 1 25
gastos de ese
ao) Total 176 182 525 104 29 1.016
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Nivel 3. Oferta programatica y eficacia de la gestion de los programas (continuacién)
INDICADOR | 2019
b.  Volumen de Africa 15.608.500 7.858.700 | 19.187.300 1.187.500 -6.200 43.835.900
actividades de
cooperacion Regi6n arabe 13.132.200 4.858.100 9.981.500 951.600 [ 28.923.500
técnica por . )
tema y regién Asia y el Pacifico 2.637.300 4.677.100 47.475.100 804.300 63.600 55.657.300
(gasto de 2019 Europa y Asia Central 113.600 2.078.600 : 12.298.500 204.700 78.100 14.773.500
en dblares de
los Estados América Latina y el Caribe £492.000 2.454.100 13.015.300 680.900 [ 16.642.200
Unidos; val
a]TJIstzZ o\;a ores Mundo 718.600 8.392.400 11.467.800 3.145.800 : 1.063.400 24.788.000
{edondeado a Interregional 1.230.500 681.000 3.964.100 245.600 -500 6.120.700
a Ci
mas cercana) Total 33.932.800 : 31.000.000 : 117.389.500 7.220.500 1.198.300 190.741.200
Fuentes del POR.3.a y el POR.3.b: Extraccion de valores corregidos o ajustados en el SAP, a 3 de febrero de 2020
Africa 11
Region arabe 1
¢. Namero de . .
programas por Asia y el Pacifico 10
pais en curso Europa y Asia Central 2
por region
América Latina y el Caribe 4
Total 28
Africa 5
d. Nimero de Regi6n arabe 2
programas . -
en curso de Asia y el Pacifico 1
alianzas con Europa y Asia Central 1
paises por
region América Latina y el Caribe 1
Total 10

POR.4.  Porcentaje de programas o proyectos cuya calidad de
disefio recibid una calificacion final satisfactoria

i Porcentaje de proyectos considerados muy satisfactorios, satisfactorios o moderadamente satisfactorios
i con arreglo a cada criterio de calidad en la sintesis de las evaluaciones independientes de la ONUDI
entre 2015 y 2018 (illtimos datos disponibles)

a. Relevancia 100 %
b. Eficacia 98 %
¢.  Ampliacion de escala n.d.
d. Eficiencia 77 %
e. Probabilidad de sostenibilidad 82 %
f.  Gestion de programas o proyectos 91 %
g. Disefio del seguimiento y la evaluacion 95 %
h.  Ejecucion del seguimiento y la evaluacién 84 %
POR.5. Porcentaje del niimero total de programas o proyectos de la ONUDI

por categoria de marcadores de género 2B 2A 1 0 No evaluados
a. Aprobados en este afio civil; porcentaje de proyectos aprobados

por la oficina de asuntos de género en 2019 en cada categoria de 1,47* 17,65* 74,26* 5,88*% 0,74*

marcadores de género
b. En curso (toda la cartera); porcentaje de proyectos en curso en 2019 en

cada categoria de marcadores de género 137 24,36 64,65 339 6,23
c. Porcentaje de programas o proyectos disefiados teniendo en cuenta

cuestiones de género; porcentaje del presupuesto total de los proyectos 1,11 25,84 68,34 3,31 1,41

en curso asignado a cada categoria de marcadores de género
d. Cumplimiento del Plan de Accion ONU-SWAP; porcentaje de los

17 indicadores de ONU-SWAP 2.0 que se cumplen o superan 76,47 %

(resultados del SWAP 2.0 2018, ltimos datos disponibles)

*Los datos son parciales, ya que el nuevo formulario de marcadores y aplicacion de la perspectiva de género se introdujo en abril de 2019
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INDICADOR | 2019
POR.6. Transparencia (segtin las normas de la IATI) Puntuacion de la ONUDI en cada dimension de la IATI y en general
a. Puntualidad 88 %
b.  Exhaustividad 0%
¢ Miras al futuro 70 %
Puntuacién 53 %
POR.7. Namero de equipos de las Naciones Unidas en los paises con participacion de la ONUDI 81

NIVEL 4.

El nivel 4 mide el desempeno de las operaciones
internas y los servicios institucionales de
la Organizacion. En 2019, la ONUDI sigui6
incrementando la eficienciay la eficacia de sus
operaciones internas con el fin de maximizar las
repercusiones de sus intervenciones.

Los recursos financieros ordinarios aprobados

para 2019 ascendian a 88,3 millones de euros (FIN.1).

En 2019 se puso a prueba un nuevo mecanismo

de recuperacion total de los costos, con resultados
prometedores. Con su adopcion plena en 2020 entre
determinados donantes, se espera que aumente

los ingresos operacionales procedentes de recursos
extrapresupuestarios (FIN.3).

En 2019 se aprobaron contribuciones voluntarias
porvalor de 154,7 millones de délares (FIN.2), que
se sumaron a las ya existentes. Las fluctuaciones de
los dltimos afios reflejan en gran medida los cambios
en los ciclos de programacion y financiacion de la
ONUDI y de algunos de sus donantes. La ejecucion de
actividades de cooperacion técnica (EXP.2) alcanzd
los 190 millones de délares, con lo que se mantuvo
la tendencia al alza de los afios anteriores a pesar de
las limitaciones existentes en materia de recursos.
Se espera que la reestructuracion de los procesosy
el fortalecimiento de la gestién orientada al logro de
resultados aumenten la eficiencia y la eficacia de los
programas.

La ONUDI se ha comprometido a cumplir los
requisitos de los indicadores del Plan de Accion
para Todo el Sistema de las Naciones Unidas sobre
la Igualdad de Géneroy el Empoderamiento de las

RECURSOS Y EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION

Mujeres (ONU-SWAP 2.0) para 2023. Los indicadores
de recursos humanos (HR.1) muestran que se estan
logrando progresos a este respecto, en consonancia
con la nueva politica (2019) y la estrategia
(2020-2023) sobre la representacidn igualitaria de los
géneros. Es necesario seguir reduciendo la brecha entre
los géneros, en particular en las categorias superiores,
teniendo en cuenta ademas la limitada rotacion del
personal basico. Por otra parte, se logré el equilibrio
de género en el personal del Cuadro de Servicios
Generales, y la representacion de las mujeres en casi
todas las categorias de personal subalterno del Cuadro
Organico alcanz6 el 80 % en 2019. La diversidad
geografica del personal basico ha aumentado del 50 %
en 2018 al 58,2 %, mientras que en el conjunto de la
fuerza de trabajo alcanza el 79,4 %.

La eficiencia de la gestion operacional sigue siendo
elevada. Dos tercios de los contratos de adquisiciones
centralizadas se ultiman en un plazo de 110 dias
(OPM.1). La ejecucion del 78 % de los proyectos de
cooperacién técnica comienza dentro de los seis
meses siguientes a la fecha de inicio del acuerdo del
fondo fiduciario (OPM.2), con lo que se supera en
un 8 % el objetivo de eficiencia. A partir de 2020,
se reuniran datos para el nuevo indicador del MIRD
sobre la eficiencia de los servicios de tecnologia de
la informacién (OPM.3 - eficiencia operacional de
las TIC). Respecto de 2019, el anterior indicador del
MIRD sigue siendo valido y la calidad del sistema
de planificacién de los recursos institucionales (PRI)
ha alcanzado la meta del 70 %, segln las encuestas
realizadas a los clientes.
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Nivel 4. Recursos y eficiencia de la organizacién

INDICADOR 2019

Eficiencia de los servicios institucionales

OPM.1. Calendario de Porcentaje de adquisiciones en lo que respecta a las licitaciones abiertas en el proceso de adquisiciones 65 %
adquisiciones centralizado que se finalizan en un plazo de 110 dias a partir de la fecha de aprobacion de un pedido 57
OPM.2. Tasa de puesta en Porcentaje de proyectos de cooperacion técnica cuya ejecucion se inicio (con un gasto del 5 % del presupuesto del
marcha de actividades proyecto o mds) en los seis primeros meses contados a partir de la fecha de inicio del acuerdo del fondo fiduciario. 78 %
de cooperacion técnica Meta: 70 %
Insumos y recursos
N Recursos financieros ordinarios de la ONUDI provenientes de presupuestos ordinarios y operativos brutos,
FIN.1.  Recursos financieros . N R . L . L e
ordinarios ingresos varios y contribuciones a la Cuenta Especial de Contribuciones Voluntarias para Actividades Bdsicas .
aprobadas por la Conferencia General En millones
Presupuesto ordinario 70,4
Lo Presupuesto operativo 17,8
1) Total de los presupuestos brutos aprobados en euros, incluidas
las cifras correspondientes a: Cuenta Especial de Contribuciones Voluntarias para Actividades _
Basicas
Total de ingresos de recursos financieros ordinarios aprobados 88,3
Cuotas 68,4
Ingresos con cargo al presupuesto operativo 18,9
2) Total de ingresos recibidos con cargo a los presupuestos aprobados Ingresos varios con cargo a los presupuestos ordinario y operativo 0,2
en euros, incluidos: Contribuciones voluntarias con cargo a la Cuenta Especial de -
Contribuciones Voluntarias para Actividades Basicas ’
Total de ingresos recibidos con cargo a los recursos financieros 8
ordinarios 7-5
- . Contribuciones voluntarias movilizadas sobre la base del monto de los acuerdos de fondos
FIN.2:  Contribuciones voluntarias : . . .
i fiduciarios firmados y reconocidos como ingresos
1) Aprobaciones netas en ddlares 154,7
2) Porcentaje de aumento o disminucidn con respecto al afo anterior -24 %
Gastos de apoyo a los programas efectuados por la ONUDI en apoyo de la preparacion
FIN.3. Gastos de apoyo a los programas recuperados iy ejecucion de programas o proyectos financiados con recursos extrapresupuestarios
i que se recuperan
1) Gastos de apoyo a los programas imputados como ingresos al presupuesto operativo en euros 17,9
2) Porcentaje medio de los gastos recuperados sobre la base de los gastos de apoyo a los programas, los servicios técnicos y operacionales 10.0 %
y los gastos directos de los servicios 9 7
EXP1. Tasa de ejecucion del presupuesto de recursos . A
asa g€ ejecucion det presup i Total de gastos en euros con cargo a los recursos financieros ordinarios aprobados 84,1
financieros ordinarios
EXP.2. Prestacion de servicios de cooperacion técnica
1) Gastos en ddlares con cargo a contribuciones voluntarias en un afio civil determinado 190,3
2) Porcentaje de aumento o disminucion desde el afio anterior 0,3 %

La fuerza de trabajo de la ONUDI estd integrada por personal bdsico, es decir, personas que prestan servicios
con nombramientos ordinarios de plazo fijo (serie 100 del Reglamento del Personal), y personal no bdsico, es
decir, personal temporario en el marco de acuerdos ISA, pasantes, expertos asociados, embajadores de buena
voluntad, personal de la serie 200 (L) y personal con contratos mensuales de corta duracién

HR.1.  Personal de la ONUDI: composicion y diversidad

Composicion del personal de la ONUDI

a. Composicion del personal bésico por categoria Total 594
(P, b, NO, GS) Hombres/mujeres 346/248
Subtotal del Cuadro Organico Total 208
(P-2 y superior) Hombres/mujeres 136/72
Total 50
Subtotal NO: funcionarios nacionales
Hombres/mujeres 34/16
Subtotal GS: personal de servicios Total 336
generales Hombres/mujeres 176/160
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INDICADOR 2019

Composicion del personal de la ONUDI (continuacién)

Total 444
En la sede
Hombres/mujeres 258/186
Total 130
Sobre el terreno -
b. Composicion del personal basico por oficina Hombres/mujeres 78/52
emplazamiento
P En oficinas fuera ©_Otal 6
de la sede Hombres/muijeres 4/2
Total 14
En oficinas ITPO
Hombres/mujeres 6/8
c. Indice del personal bsico Porcentaje del personal bdsico en la fuerza de trabajo total de la ONUD/ 27,8%
Ratiode Ga P 1,62
d. Ratios de personal basico Ratio de Pa D 8
Ratio de P1+P2/P3+P4+Ps5 0,027
e. indice de personal no bésico Porcentaje de personal no bdsico en la fuerza de trabajo total de la ONUDI 72,2 %
Total 824
En la sede
Hombres/mujeres 410/414
Total 1227
Sobre el terreno :
f.  Composicion del personal total por oficina Hombres/mujeres 457/770
o emplazamiento
P En oficinas fuera ©_otal 19
de la sede Hombres/muijeres 11/8
Total 69
En oficinas ITPO
Hombres/muijeres 35/34
Diversidad geografica del personal de la ONUDI
a. Indice de diversidad geografica del personal Porcentaje de Estados Miembros cuyos nacionales son miembros activos del personal 8.2 %
bésico basico 3 0
b. indice de diversidad geografica de la fuerza Porcentaje de Estados Miembros cuyos nacionales son miembros activos del personal de 9
de trabajo de la ONUDI la ONUDI 79:4 %
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ABREVIATURAS

AEREE
ASEAN
BAfD
CFC
cop
CTIl
DDIAIII
DIIS
EQuIP
FAO
FMAM
FMPM
GEI
HCFC
ITPO
MCNUDS
MIPYME
MIRD
MPMP
OCDE
oDS
PCP
PEID
PIB
PMA
PRI
pymes
RECP
TEST
TICAD

Alianza para las Energias Renovables y la Eficiencia Energética
Asociacién de Naciones de Asia Sudoriental

Banco Africano de Desarrollo

clorofluorocarbono

contaminante organico persistente

ciencia, tecnologia e innovacion

Tercer Decenio del Desarrollo Industrial para Africa

desarrollo industrial inclusivo y sostenible
Mejoramiento de la calidad de la politica industrial

Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura
Fondo para el Medio Ambiente Mundial

Fondo Multilateral para la Aplicacién del Protocolo de Montreal

gas de efecto invernadero

hidroclorofluorocarbono

Oficina de Promocion de Inversiones y Tecnologia

Marco de Cooperacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible
microempresas y pequefias y medianas empresas

Marco Integrado de los Resultados y el Desempefio

marco programatico de mediano plazo

Organizacion de Cooperacion y Desarrollo Econémicos
Objetivos de Desarrollo Sostenible

Programa de Alianzas en el Pais, Programa de Alianzas en los Paises
pequefio Estado insular en desarrollo

producto interno bruto

pais menos adelantado

planificacién de los recursos institucionales
pequefias y medianas empresas

produccién menos contaminante y con un uso eficiente de los recursos
Programa de Transferencia de Tecnologias Ambientalmente Racionales
Conferencia Internacional de Tokio sobre el Desarrollo de Africa
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“La ONUDI desempeiia un papel importante en la promocién
de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. Felicitaciones
por su empefio en aprovechar el potencial de las nuevas
tecnologias. A través de sus alianzas con los Gobiernos y el
sector privado, pueden contribuir a la creacién de empleo, la
transferencia de tecnologia y las inversiones. Su trabajo también
ayuda a combatir la crisis climatica, pues facilita la transicion

a las economias circulares, el crecimiento con bajas emisiones
carbonicas, la ecologizacidn de la infraestructura y la reduccién
de las emisiones industriales. Gracias por estar comprometidos
con el desarrollo industrial inclusivo y sostenible”.

Antbnio Guterres, Secretario General de las Naciones Unidas,
con ocasion del 182 periodo de sesiones de la Conferencia General de la ONUDI

“La red mundial de centros regionales de energia sostenible de
la ONUDI constituye un buen ejemplo de una alianza genuina

y duradera en el marco de la Trayectoria de Samoa. Pone

de relieve el nivel de implicacién y ambicion climéatica que
estan dispuestos a asumir los pequefos Estados insulares en
desarrollo en la transformacién climatica y energética mundial”.

Tuilaepa Aiono Sailele Malielegaoi, Primer Ministro de Samoa

“La cooperacion entre la Union Europea y la ONUDI es muy
importante en lo que respecta a nuestro firme enfoque sobre el
multilateralismo, y la ONUDI es una organizacion internacional
que nos ayuda a multiplicar nuestros esfuerzos en este ambito.
Trabajamos juntos en muchas esferas para abordar prioridades
clave, como la creacion de empleo, la energia renovable, el
cambio climatico y el empoderamiento de las mujeres. El
desarrollo industrial es también importante para abordar las

causas fundamentales de la migracion”.
Stephan Klement, Representante Permanente
de la Union Europea ante las Naciones Unidas en Viena,

con motivo de los 40 afios de cooperacion entre la Unién Europea
y las Naciones Unidas, noviembre de 2019
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